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Poder Executivo

DECISAO MONOCRATICA

PROCESSO: 00118/2025
SUBCATEGORIA: Parcelamento de Débito
ASSUNTO: Pedido de parcelamento dos valores imputados nos itens II, Ill, IV (“a”, “b” e “c”), V e VI do Acérdao AC2-TC 00965/24, proferido no

Processo n° 00395/2022
JURISDICIONADO: Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informag¢édo e Comunicagao (Setic)
INTERESSADO: Instituto Campus Party (ICP) - CNPJ n® **.*12.323/0***-**
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ADVOGADA: Helga Araruna Ferraz de Alvarenga - OAB/SP n° 154.720

RELATOR: Conselheiro Francisco Carvalho da Silva

DM n° 0034/2025-GCFCS/TCE-RO

PARCELAMENTO DE DEBITO. REQUISITOS DA INSTRUQBO NORMATIVA N° 69/2020/TCE-RO ATENDIDOS PARA PARTE DO PEDIDO. DEFERIMENTO
PARCIAL. AUSENCIA DE INSTRUMENTO DE PROCURACAO PARA DEFERIMENTO INTEGRAL. INTIMACAO DA REPRESENTANTE LEGAL. B
ARRECADACAO DE RECEITA ESTADUAL EXCLUSIVAMENTE POR DARE. CODIGOS DAS RECEITAS DE PARCELAMENTO DE DEBITO E MULTA NAO
ATIVOS.

Trata-se de Pedido de Parcelamento formulado pelo Instituto Campus Party (ICP) pertinente aos débitos e multas consignados nos itens Il lll, IV (“a”, “b” e “c”), V
e VI, do Acoérdao n® AC2-TC 00965/24[1], proferido no Processo n° 00395/2022, in verbis:

Il - Imputar débito ao Senhor Francesco Farruggia (Diretor-Presidente do Instituto Campus Party, CPF n° ***.514.835-**), solidariamente com o Instituto

Campus Party (Associagao Civil sem fins lucrativos, CNPJ n° **,*12.323/0***-**), com fulcro no art. 19 da LC estadual n°® 154/96, no valor historico

de R$234.562,08, o qual, atualizado monetariamente desde a ocorréncia do repasse (31.7.2018) até a presente data, corresponde ao valor de R$332.868,81,
perfazendo, apds o acréscimo dos juros de mora devidos, o valor total de R$561.483,10, a ser ressarcido diretamente aos cofres do Estado de Rondonia, em
decorréncia das irregularidades danosas ao erario descritas no item anterior, subitem 1.1;

1l — Imputar débito ao Senhor Francesco Farruggia (Diretor-Presidente do Instituto Campus Party, CPF n° ***.514.835-**), solidariamente com o Instituto
Campus Party (Associagao Civil sem fins lucrativos, CNPJ n° **,*12.323/0***-**), e com a empresa MCI Brasil S.A. (Sociedade Anénima, CNPJ n°

** *21.229/0***-**), com fulcro no art. 19 da LC estadual n° 154/96, no valor histérico de R$501.656,50, o qual, atualizado monetariamente desde a ocorréncia do
repasse (31.7.2018) até a presente data, corresponde ao valor de R$711.904,50, perfazendo, apds o acréscimo dos juros de mora devidos, o valor total

de R$1.200.840,51, a ser ressarcido diretamente aos cofres do Estado de Rondonia, em decorréncia das irregularidades danosas ao erario descritas no item
anterior, subitem 1.2;

IV — Aplicar multa individual aos Responsaveis abaixo discriminados, com fundamento no art. 54 da Lei Complementar n° 154/96, c/c art. 102 do Regimento
Interno deste Tribunal de Contas, em razdo da comprovagao das irregularidades danosas ao erario descritas no item | e dos débitos imputados nos itens 1l e llI
supra, como segue:

a) Francesco Farruggia (Diretor-Presidente do Instituto Campus Party, CPF n°® ***.514.835-**), no valor de R$10.447,73, equivalente a 1% de R$1.044.773,31,
correspondente a atualizagdo monetaria do valor do débito original;

b) Instituto Campus Party (Associagéo Civil sem fins lucrativos, CNPJ n° **.*12.323/0***-**), no valor de R$10.447,73, equivalente a 1% de R$1.044.773,31,
correspondente a atualizagdo monetaria do valor do débito original;

c) Empresa MCI Brasil S.A. (Sociedade Andnima, CNPJ n° **,*21.229/0***-**), no valor de R$7.119,04, equivalente a 1% de R$711.904,50, correspondente a
atualizagdo monetaria do valor do débito original;

V — Multar, em R$3.240,00 (trés mil, duzentos e quarenta reais), o Senhor Francesco Farruggia (Diretor-Presidente do Instituto Campus Party, CPF n°

*** 514.835-**), acima do minimo legal, com fundamento no artigo 55, inciso Il, da LC n°® 154, de 1996, montante este aplicado com base na previsao contida no
artigo 103, inciso Il, do RI-TCE-RO, na proporgéo de 4% (quatro por cento) do valor maximo previsto na Portaria n® 1.162, de 25 de julho de 2012, diante das
irregularidades descritas no item |, subitem 1.3, supra;

VI — Multar, em R$3.240,00 (trés mil, duzentos e quarenta reais), o Instituto Campus Party (Associagdo Civil sem fins lucrativos, CNPJ n°® **.*12.323/0***-**),
acima do minimo legal, com fundamento no artigo 55, inciso Il, da LC n° 154, de 1996, montante este aplicado com base na previsdo contida no artigo 103, inciso
I, do RI-TCE-RO, na proporgéo de 4% (quatro por cento) do valor maximo previsto na Portaria n® 1.162, de 25 de julho de 2012, diante das irregularidades
descritas no item |, subitem 1.3, supra;

2. O requerimento foi assinado pela Senhora Helga Araruna Ferraz de Alvarenga[2], representante legal do Instituto Campus Party[3], em que
solicita o deferimento do pagamento das imputagdes descritas nos itens Il, Ill, IV (“d”, “e” e “f")[4], V e VI do Acérdao n° AC2-TC 00965/24 em 36 (trinta e seis)
parcelas.

3. Ato continuo, o Departamento da 22 Camara emitiu Certidao Técnica[5], em que registra que o Acérdado n° AC2-TC n° 00965/24 nao havia

transitado em julgado, conforme consulta realizada no Sistema PCe.

4. Em seguida, os autos foram encaminhados ao Departamento de Acompanhamento de Decisbes (Dead), que expediu os demonstrativos dos

valores][6] relativos ao Processo n° 00395/2022, a excegéo do item IV, “c”, do acérddo em questdo, relativo a multa aplicada a empresa MCI Brasil S.A.

5. Quanto ao Ministério Publico de Contas, em decorréncia do Provimento n° 03/2013/MPC-RO[7], ndo houve manifestagcao nos autos.

E o relatério.

6. No tocante ao requerimento de parcelamento, aplica-se a Instrugdo Normativa n® 69/2020/TCE-RQ[8], publicada no DOeTCE-RO n°® 2132 em
18.06.2020.

A
| DOEeTCE-RO T snﬂw?a*
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7. O artigo 23 da mencionada norma dispde que compete ao Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, por meio do Conselheiro Relator,
analisar e deliberar sobre os pedidos de parcelamento e reparcelamento requeridos antes do transito em julgado, em consonancia com o disposto no artigo 34-A
do RI/TCE-RO.

8. E de acordo com o artigo 28 da IN n°® 69/2020/TCE-RO, salvo justa causa demonstrada pelo responsavel, o parcelamento podera ser realizado
em até 120 (cento e vinte) parcelas mensais e sucessivas, nao podendo o valor de cada parcela ser inferior a 05 (cinco) UPFs/RO[9].

9. Nessa esteira, tendo em vista que o valor da UPF/RO, previsto para o exercicio financeiro de 2025, equivale a R$119,14 (cento e dezenove
reais e catorze centavos), o valor minimo de cada parcela mensal é de R$595,70 (quinhentos e noventa e cinco reais e setenta centavos).

10. Pois bem. Inicialmente, vé-se que foram preenchidas as condigdes para o processamento de parte do pedido de parcelamento, nos termos do
artigo 26 da IN n° 69/2020/TCE-RO, em razéo de:

a) requerimento preenchido com as informagdes contidas no modelo constante no Anexo | da IN n® 69/2020/TCE-RO;

b) requerimento subscrito pelo responsavel ou por procurador devidamente constituido com os poderes especiais descritos na segunda parte do artigo 105 da
Lei Federal n°13.105, de 16 de margo de 2015; e

c) auséncia de transito em julgado do Acérdao n° AC2-TC 00965/24 na data do pedido.

11. No caso em aprego, observa-se que o Instituto Campus Party manifestou seu desejo de quitar além de suas obrigagdes, as multas aplicadas ao
Senhor Francesco Farruggia (itens 1V, “a” e V) e a empresa MCI Brasil S.A. (item 1V, “c”), conforme detalhamento a seguir:

Iltem Il — débito solidario atualizado: R$562.714,72;

Item Il — débito solidario atualizado: R$1.203.474,56;

Item IV, “a@” — multa ao Senhor Francesco Farruggia: R$10.447,73;
Item IV, “b” — multa ao Instituto Campus Party: R$10.447,73;

Item 1V, “c” — multa & empresa MCI Brasil S.A.: R$7.119,04;

Item V — multa ao Senhor Francesco Farruggia: R$3.240,00; e
Item VI — multa ao Instituto Campus Party: R$3.240,00.

12. Quanto aos valores imputados ao requerente (itens Il, Ill, IV, “b” e VI), ha a possibilidade de unificagdo dos créditos de mesma natureza (débito
ou multa), consoante disposto no paragrafo Gnico do artigo 25 da IN n° 69/2020/TCE-RO.

13. Contudo, a unificagdo sera aplicada apenas para as multas (itens 1V, “b” e VI), pois a jungao ou ndo dos valores dos débitos (itens Il e Ill) ndo
interferira para o alcance do valor minimo (R$595,70) em cada uma das 36 parcelas a serem pagas.

14. O somatério das multas, portanto, resulta na importancia de R$13.687,73 (treze mil, seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e trés
centavos)[10], que podera ser parcelada em no maximo 22 vezes para que o valor da parcela nao fique abaixo de 5 UPFs/RO.

15. Assim, é de se deferir o parcelamento dos débitos e das multas imputados ao Instituto Campus Party, que devera comprovar o recolhimento
das primeiras parcelas, acrescidas dos demais encargos e obrigagdes legalmente previstas[11], em até 5 (cinco) dias Uteis contados da intimag&o da deciséo,
que ocorrera por meio de publicagéo no Diario Oficial, conforme prevé o artigo 34-A, § 2°, do Regimento Interno e o artigo 29, “caput” e § 1°, da IN n°
69/2020/TCE-RO.

16. Além disso, é de se mencionar que as demais parcelas terdo como vencimento a data do pagamento das primeiras parcelas, consoante o
disposto no § 2° do artigo 29 da IN n° 69/2020/TCE-RO.

17. Relativamente as multas aplicadas ao Senhor Francesco Farruggia (itens IV, “a” e V) e a empresa MCI Brasil S.A. (item IV, “c”), ndo consta no
processo originario nem foi anexado ao pedido em exame o instrumento de procuragéo outorgando a advogada Helga Araruna Ferraz de Alvarenga o poder de
representa-los.

17.1. Logo, ndo houve o preenchimento do requisito fixado na segunda parte do inciso | do artigo 26 da IN n° 69/2020/TCE-RO, a saber:
requerimento formal subscrito pelo responsavel ou por procurador devidamente constituido.

18. E de se ponderar que este Tribunal de Contas se mostra favoravel ao adimplemento da totalidade das multas impostas no Acérddo n® AC2-TC
00965/24.
19. Dessa forma, necessario intimar a Senhora Helga Araruna Ferraz de Alvarenga sobre o impedimento do processamento do requerimento de

Gam o

parcelamento dos valores relativos aos itens 1V, “a” e “c” e V, em razédo da documentacéo faltante para, se querendo, proceda a devida juntada nos presentes
autos.

20. Forgoso, ainda, que se adentre a questéo relacionada a forma como podera se dar o pagamento das parcelas.

21. Em observancia ao previsto no artigo 31 da IN n°® 69/2020/TCE-RO, o recolhimento das parcelas podera ser determinado por meio de DARE ou
via dep0dsito bancario em conta a ser indicada na deciso.

|DOeTCE-RO & ¢
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22, Segundo o Manual Técnico de Procedimentos da Arrecadagao da Receita Estadual de Rondonia[12] em vigor, instituido pela Instrugdo
Normativa n° 82/2021/GAB/CRE[13], as receitas relativas aos débitos e multas imputados pelo TCE-RO a serem recolhidas antes do transito em julgado,
apresentam os seguintes codigos:

Figura 1 - Fragmentos do Manual Técnico de Procedimentos da Arrecadagéo da Receita Estadual de Rondénia

cODIGO  DESCRIGAO DA RECEITA | BANCO = AGENCIA = CONTA
7258  Ressarcimento - TCE/RO | 001 | 2757-X | 50466
7259 \Parcelamento de Ressarcimento - TCE/RO | 001 | 2757-X | 50466
CODIGO  DESCRIGAO DA RECEITA | BANCO | AGENCIA | CONTA |
7511 Multa - TCE/RO | o001 | 2757-X | 83565

7611 'Parcelamento de Multa - TCE/RO | oo | 2757 X | 83585

Fonte: https://legislacao.sefin.ro.gov.br/textolLegislacao.jsp?texto=1623.

22.1. A nomenclatura das contas de arrecadacéo vinculadas a esses cédigos constam no Anexo 6 do Manual Técnico de Procedimentos da
Arrecadacéo da Receita Estadual de Rondbnia:

Figura 2 - Fragmentos da Tabela de Identificagdo e Nomenclatura das Contas de Arrecadagéo e/ou Repasse

BANCO -A.GENCIA ;CGH TA CORRENTE :g:::::_EAmRhDAEOH T ECHF'.I

EUEIT 2T5T-X, j5 (466 jREC DIV OUTROS BANCOS ?? 9% S0

fm: 2157 .356.5 FoiTCE ?; s

II:onte: https://Ie-qislacao.sefin.ro.qo-v.br/textoLeqi_slacao.igp?texto=1623. -

23. Entretanto, procedendo a simulagédo da emissdo de DARE avulso, verificou-se que os codigos relativos aos parcelamentos antes do transito em

julgado (7259 e 7611) nao estao ativos no sistema da Secretaria de Estado de Finangas (Sefin), impossibilitando o pagamento por DARE. Veja-se:

Figuras 3 e 4 - Partes do Formulario para Emissdo de DARE Avulso

MO M ceng racordy o

Fitracos de 4 mgesima]

@DO@!TCE—RO Eﬁfﬁ‘g@aa
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Ko madching mconds fousd

{Fifrados Oe 4 registns)

Fonte: https://dare.sefin.ro.gov.br/avulso/.

24, A propésito, os codigos de parcelamentos de Divida Ativa ndo Tributaria relativos aos valores imputados pelo TCE-RO, também, ndo permitem
a devida emissdo de DARE, especificamente os cédigos a seguir detalhados:

Figura 5 - Fragmentos do Manual Técnico de Procedimentos da Arrecadagéo da Receita Estadual de Rondénia

cODIGOD DESC RIC.F_&G DA RECEITA BANCO AGENCIA CONTA
5611 PARC. Divida Ativa no Tributdna Multa do TCR [ 001 | 2757X | B3585 |
5612 PARC. Divida Afiva ndo Tributaria Ressarcimento Giosa TGR " bo1 | 257X | 50466

Fonte: https://legislacao.sefin.ro.gov.br/textol egislacao.jsp?texto=1623.

25. A alternativa, entéo, seria indicar na deciséo os dados bancarios para o pagamento das parcelas relativas aos débitos e as multas.
26. Todavia, o Decreto Estadual n° 10.406, de 7 de margo de 2003[14], que instituiu o Sistema Unico de Arrecadagdo de Receitas Estaduais

(Suare), estabelece que a arrecadagao das receitas estaduais sera feita exclusivamente mediante DARE. Veja-se:

Decreto Estadual n® 10.406/2003

Art. 1° A arrecadag&o das receitas estaduais sera feita exclusivamente por meio do Sistema Unico de Arrecadagéo de Receitas Estaduais — SUARE, mediante
utilizagdo de Documento de Arrecadacéo de Receitas Estaduais — DARE impresso ou gerado eletronicamente.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Estado de Financas definira os procedimentos necessarios & implantagéo do Sistema Unico de Arrecadagédo de Receitas
Estaduais — SUARE. (grifo nosso)

26.1. Convém esclarecer que estao inclusas no Sistema Unico de Arrecadagéo de Receitas Estaduais as receitas originarias e as receitas derivadas
do Estado de Ronddnia; e em observancia a autonomia administrativa e financeira dos 6rgaos, a rede bancaria promovera o depésito de cada receita na conta
corrente do 6rgdo a que ela se destina, nos termos dispostos nos artigos 2° e 3° do Decreto Estadual n® 10.406/2003.

27. Portanto, diante da impossibilidade da emiss&o de DARE avulso para o pagamento dos parcelamentos deferidos pelo TCE-RO, o que impede,
inclusive, a EXATA CONTABILIZACAO DAS RECEITAS ESTADUAIS, imperativo que esta Corte Contas oficie a Sefin para a adogao, em carater de urgéncia, de
medidas visando a ativagdo dos codigos de receita de parcelamentos relacionados a seguir, constantes na IN n°® 82/2021/GAB/CRE, ou estabelega outros
parametros que permita, para esses casos, a devida emisséo de DARE:

7259 - Parcelamento de Ressarcimento - TCE/RO; e
7611 - Parcelamento de Multa - TCE/RO.

28. Oportuno registrar que, ndo raro, os pagamentos dos débitos imputados pelo TCE-RO sé&o efetivados por terceiros, por meio de QR Code Pix,
cujo comprovante n&o discrimina nem os dados do devedor (CPF ou CNPJ) nem o cédigo da receita utilizado:

Figura 6 - Comprovante de Pagamento de Parcelamento de Débito

@. DOeTCE-RO § @f’;ﬂ%‘;ﬁaa
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Sobre a transagio
ame: Sexta, 02/OB/2024
18n0E

el =] WUTJ-?E)IVFZEAE?IthIDm!-A.I:H

i EQDA16DER20 4080 BOLTH e

Quem recebeau
Estado de Rondonia
00 3294 636/0001-T1

R T Buncs do Brasil S_A
Fonte: Processo n° 2453/2017 (ID=1614663).

28.1. A conferéncia do pagamento é possivel por meio de consulta ao sistema informatizado da Sefin[15], com a insergdo do Identificador da
Transagao no campo PIX-IDENTIFICADOR:

CONSULTA PAGAMENTO

[El DareAdmnistratve 1 CONSULTA PACAMENTO DE DARE
=] Dare Asulzo

NUMERD DA GLA OU
o Tiooks Admanistrateg CODIGO DE BARRAS:

& Consula Pagamanto

NUMERD PARCELA: 00
PLLADENTIFICADOR: WNTT payRDRZamimaOmSacH
C} consuLIan
Fonte: https://dare.sefin.ro.gov.br/situacao-dare.
28.2. Em resposta a consulta de pagamento é apresentada pagina com a situagdo do DARE. Contudo, os numerais do campo cédigo de

barras[16] permitem apenas identificar o Devedor (CPF ou CNPJ[17]), pois os numeros finais aparecem sobrepostos, impedindo a verificagdo do cédigo da
receita[18] utilizado no emissdo do DARE, conforme se visualiza na figura a seguir:

Figura 7 - Situagdo do Langamento em Consulta Pagamento

DOeTCE-RO

Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia
www.tce.ro.gov.br

TCERD

Bt



7
Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
]

ONSULTA PAGAMENTO

E DareAdminstramve 0 SITUAGAD DO LANGAMENTD Sau 1P

m| Dare Avisso

EODMO OF BARRAS Walor langaments

" B o i esss00000z05846000227 24521 a5s [N =e =0EaE0
q ':.I'Il"':l.“.'l.l—ﬂuilnF"u:l;\ FPaeceda: Daks 33 SasCso
VENCATERG Y=t
00 DARE PAGO

020852024

&= VOLTAR E CONSULTAR NOWAMENTE
Fonte: https://dare.sefin.ro.gov.br/situacao-dare/consultar.

NOTA: ocultado a identificagdo do Devedor (CPF) - posi¢édo 28 a 39 do codigo de barras.

28.3. Por conseguinte, ha a necessidade da Sefin, também, promover os devidos ajustes no sistema de consulta de pagamentos, mais precisamente,
no campo codigo de barras para que os numeros possam ser identificados em sua totalidade, possibilitando a conferéncia do codigo da receita utilizado na
emissdo do DARE.

29. Imperativo, da mesma forma, notificar a Procuradoria Geral do Estado junto ao Tribunal de Contas (PGETC) para que indique os cddigos das
receitas necessarios a efetivagcdo dos pagamentos dos parcelamentos pelo requerente, uma vez que os constantes na IN n° 82/2021/GAB/CRE nao estéo
disponiveis no sistema da Sefin para a emissdao de DARE avulso.

29.1. Essa providéncia é necessaria para abreviar o tempo de espera para efetivagdo dos pagamentos, uma vez que a adogao de medidas pela Sefin
pode demandar mais tempo.

30. Pertinente, ainda, recomendar a Administragdo deste Tribunal de Contas que insira, na pagina inicial (homepage) de seu endereco eletronico
(https://tcero.tc.br/), icone ou aba “Débitos e Multas” que contemple:

os contatos disponiveis para informacgdes;
instrugdes com passo a passo para a emissdo de DARE avulso[19]; e
atualizagdo dos valores de débitos e multas parcelados.

31. Por fim, quanto ao acompanhamento dos parcelamentos concedidos pelo Tribunal de Contas, pertinente determinar a Secretaria de
Processamento e Julgamento (SPJ) que instrua os érgéos julgadores (12 Camara, 22 Camara e Pleno) que para a conferéncia a ser promovida pela unidade
responsavel da SPJ, nos termos da parte final do § 1° do artigo 31 da IN n° 69/2020/TCE-RO, devem ser observados:

a) se o cadigo utilizado no DARE corresponde a receita estadual arrecadada (débito ou multa);

b) se ao valor foram aplicados os mesmos indices de juros e forma de atualizagdo monetaria utilizados nos créditos tributarios do Estado de Rondénia previstos
na Lei Estadual n° 688/96; e

c) se houve o efetivo recolhimento do valor, por meio de consulta ao sistema informatizado da Sefin.
32. Ante o exposto, com base no artigo 23 da IN n° 69/2020/TCE-RO, DECIDO:

| - Deferir o pedido de parcelamento do débito imputado solidariamente ao Instituto Campus Party, CNPJ n°® **.*12.323/0***-**, no item Il do Ac6rdao n°® AC2-
TC 00965/24 (ID=1687562), cujo valor atualizado até 29 de janeiro 2025 perfaz a importancia de R$562.714,72 (quinhentos e sessenta e dois mil, setecentos e
quatorze reais e setenta e dois centavos), em 36 parcelas mensais, incidindo sobre o valor os indices de juros e forma de atualizagao monetaria utilizados nos
créditos tributarios do Estado de Ronddnia previstos na Lei Estadual n° 688/96, nos termos do artigo 11-A da Instrugcdo Normativa n® 69/2020/TCE-RO;

Il - Deferir o pedido de parcelamento do débito imputado solidariamente ao Instituto Campus Party, CNPJ n°® **.*12.323/0***-**, item Ill do Ac6rdao n° AC2-TC
0965/24, cujo valor atualizado até 29 de janeiro 2025 perfaz a importancia de R$1.203.474,56 (um milhdo, duzentos e trés mil, quatrocentos e setenta e quatro
reais e cinquenta e seis centavos), em 36 parcelas mensais, incidindo sobre o valor os indices de juros e forma de atualizagdo monetaria utilizados nos créditos
tributarios do Estado de Rondénia previstos na Lei Estadual n° 688/96, nos termos do artigo 11-A da Instrugdo Normativa n°® 69/2020/TCE-RO;

11l - Deferir o pedido de parcelamento das multas aplicadas ao Instituto Campus Party, CNPJ n°® **.*12.323/0***-**, nos itens IV “b” e VI do Acérdédo n° AC2-TC
0965/24, cujo valor unificado perfaz a importancia de R$13.687,73 (treze mil, seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e trés centavos, em 22 parcelas
mensais, incidindo sobre o valor os indices de juros e forma de atualizagdo monetaria utilizados nos créditos tributarios do Estado de Rondénia previstos na Lei
Estadual n® 688/96, nos termos do artigo 11-A da Instrugdo Normativa n° 69/2020/TCE-RO;

sEmapur,
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IV - Alertar o requerente que a ades&o ao procedimento de parcelamento dos débitos dar-se-a mediante o recolhimento aos cofres publicos dos valores relativos
as primeiras parcelas, correspondentes a R$15.630,96 (quinze mil, seiscentos e trinta reais e noventa e seis centavos)[20] e R$33.429,84 (trinta e trés mil,
quatrocentos e vinte e nove reais e oitenta e quatro centavos)[21], acrescidas dos demais encargos e obrigagdes legalmente previstos, devendo considerar para
efetivagdo dos pagamentos as informagdes da Procuradoria Geral do Estado junto ao Tribunal de Contas) sobre o cédigo de DARE a ser utilizado no documento
de arrecadacéo;

V - Alertar o requerente que a adesdo ao procedimento de parcelamento das multas unificadas dar-se-a mediante o recolhimento aos cofres publicos do valor
relativo a primeira parcela, correspondente a R$622,16 (seiscentos e vinte e dois reais e dezesseis centavos)[22], acrescida dos demais encargos e obrigagoes
legalmente previstos, devendo considerar para efetivagédo do pagamento as informagdes da Procuradoria Geral do Estado junto ao Tribunal de Contas) sobre o
codigo de DARE a ser utilizado no documento de arrecadacgéo;

VI - Fixar o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para o recolhimento das primeiras parcelas, contados a partir da juntada da informacéo da Procuradoria Geral do Estado
junto a este Tribunal de Contas sobre os codigos de DARE a serem utilizados, observando que a data do pagamento das primeiras parcelas sera considerada,
para todos os efeitos legais, como a data de vencimento das parcelas subsequentes, nos termos do artigo 29, §§ 1° e 2°, da IN n° 69/2020/TCE-RO;

VII - Alertar o requerente de que o parcelamento sera considerado descumprido e automaticamente cancelado, independentemente de qualquer ato da
Administracéo, por inobservancia de qualquer das exigéncias estabelecidas na Instrugao Normativa n® 69/2020/TCE-RO, bem como pela falta de pagamento ou
comprovagao de recolhimento de qualquer uma das parcelas, por prazo superior a 90 (noventa) dias, conforme disposto no artigo 49, | e I, da Instrugéo
Normativa n° 69/2020/TCE-RO;

VIII - Intimar a Senhora Helga Araruna Ferraz de Alvarenga sobre o impedimento do processamento do requerimento de parcelamento dos valores relativos aos
itens IV, “a” e “c” e V do Acdrdao n° AC2-TC 00965/24, em raz&o da auséncia do instrumento de procuragédo outorgando poderes para representar legalmente o

Senhor Francesco Farruggia e a empresa MCI Brasil S.A., fixando o prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da intimagéo, para, se querendo proceda a juntada
da documentacéo faltante nos presentes autos;

IX - Notificar a Procuradoria Geral do Estado junto ao Tribunal de Contas para que indique os cédigos das receitas necessarios a efetivagao dos pagamentos
dos parcelamentos deferidos nesta deciséo;

X - Determinar a Secretéaria de Estado de Finangas a adogao, em carater de urgéncia, de medidas visando a ativagdo dos cadigos de receita 7259 -
Parcelamento de Ressarcimento - TCE/RO e 7611 - Parcelamento de Multa - TCE/RO, constantes na IN n° 82/2021/GAB/CRE, ou estabelega outros parametros
que permita a emissdo de DARE nos casos de parcelamentos deferidos pelo TCE-RO;

XI - Determinar a Secretaria de Estado de Finangas a promogéo dos devidos ajustes no campo cddigo de barras do sistema de consulta de pagamentos DARE,
para que os numeros apresentados possam ser identificados em sua totalidade, possibilitando a conferéncia do cédigo da receita utilizado na emissdo do DARE;

XIl - Recomendar a Administragdo deste Tribunal de Contas que insira, na pagina inicial (homepage) de seu enderego eletronico (https://tcero.tc.br/), icone ou
aba “Débitos e Multas” que contemple:

a) os contatos disponiveis para informagdes;
b) instrucdes com passo a passo para a emissdo de DARE avulso[23]; e
c) atualizagdo dos valores de débitos e multas parcelados.

XIll - Dar conhecimento desta decisdo as demais Relatorias;

XIV - Determinar a Secretaria de Processamento e Julgamento que instrua os 6rgaos julgadores (12 Camara, 22 Camara e Pleno) que para a conferéncia a ser
promovida pela unidade responsavel da SPJ, nos termos da parte final do § 1° do artigo 31 da IN n° 69/2020/TCE-RO, devem ser observados:

a) se o cadigo utilizado no DARE corresponde a receita estadual arrecadada (débito ou multa);

b) se ao valor foram aplicados os mesmos indices de juros e forma de atualizagdo monetaria utilizados nos créditos tributarios do Estado de Ronddnia previstos
na Lei Estadual n°® 688/96; e

c) se houve o efetivo recolhimento do valor, por meio de consulta ao sistema informatizado da Sefin.

XV - Proceder a juntada de cépia desta decisdo no Processo n° 00395/2022;

XVI - Determinar ao Departamento da 22 Camara que promova os atos necessarios ao cumprimento dos itens anteriores, instruindo os oficios a serem
expedidos com copias desta decisdo monocratica e informagéo da disponibilidade dos autos para consulta no site deste Tribunal de Contas (www.tcero.tc.br);

XVII - Sobrestar os autos no Departamento da 22 Camara para fins de acompanhamento dos parcelamentos deferidos e, expirado o prazo fixado no item VI
sem a juntada de documentagao, adotar as medidas necessarias para o prosseguimento do Processo n° 00395/2022 em relagdo as multas impostas ao Senhor

Francesco Farruggia e a empresa MCI Brasil S.A, nos itens IV, “a” e “c” e V do Acordado n° AC2-TC 00965/24.

Publique-se. Certifique-se. Cumpra-se.

Porto Velho, 25 de margo de 2025.

—
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(assinado eletronicamente)

FRANCISCO CARVALHO DA SILVA

Conselheiro Relator

[1] ID=1687562.

[2] Registro OAB/SP 154.720.

[3] Procuragao acostada no Proc. 00395/2022/TCE-RO (ID=1219011).

[4] No pedido de parcelamento foram citadas as letras “d”, “e” e “f’ do item |V, na forma apresentada no Voto do Relator. Todavia, quando da confecgdo do
Acoérdao n° AC2-TC 00965/24, houve a devida corregéo do item IV, que passou a ter as letras “a”, “b” e “c”; mantendo-se o teor do mesmo.

[5]ID=1704051.
[6] ID=1705808.

[7] Disp6e sobre a manifestagao do Ministério Publico de Contas nos casos de processos de quitagao, parcelamento e embargos de declaragdo. Disponivel
em: https://mpc.ro.gov.br/2013/03/07/provimento-n-003-2013-gpgmpc/. Acesso em: 18.3.2025.

[8]Consolida e regulamenta os procedimentos de recolhimento, parcelamento, cobranga, acompanhamento e quitagdo de débitos e multas provenientes de
decisdes do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

[91 Unidade Padrao Fiscal do Estado de Rondénia.

[10] Meméria de célculo: R$10.447,73 (item IV, “b”) + R$3.240,00 (item VI) = R$13.687,73.

[111 Nos termos do artigo 24 da IN n° 69/2020/TCE-RO.

[12] Disciplina a forma e os critérios de operacionalizagéo da receita estadual e os procedimentos para abertura de receitas, seu controle e acompanhamento,

necessarios para a efetivagéo do disposto no Decreto n® 10.406, de 7 de marco de 2003, que criou o Sistema Unico de Arrecadacao de Receitas Estaduais —
SUARE.

[13] Disponivel em https://legislacao.sefin.ro.gov.br/textoLegislacao.jsp?texto=1621. Acesso em 21.3.2025.

[14] Disponivel em: https://www.sefin.ro.gov.br/portalsefin/anexos/760.0952836060455D03-10406-SUARE.PDF. Acesso em: 21.3.2025.

[15] Link: https://dare.sefin.ro.gov.br/situacao-dare.

[16] Leiaute formado por 4 sequéncias de 11 nimeros, totalizando 44 numerais.
[17] Constantes na posigéo 28 a 39 do cédigo de barras.
[18] Constante na posigéo 40 a 43 do cadigo de barras.

19] Esta Relatoria, em carater de colaboragao, elaborou o passo a passo para a emissdo de DARE avulso a ser revisto apés as medidas a serem adotadas pela
Sefin.

[20] Memoria de célculo: R$562.714,72 + 36 = R$15.630,96.

[21] Memdria de célculo: R$1.203.474,56 + 36 = R$33.429,84.

[22] Memdria de célculo: R$13.687,73 + 22 = R$622,16.

[23] Esta Relatoria, em carater de colaboragao, elaborou o passo a passo para a emissdo de DARE avulso a ser revisto apés as medidas a serem adotadas pela
Sefin.

Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia

ACORDAO

Acérddo - ACSA-TC 00011/25

PROCESSO N. : 00759/2025-TCE-RO (Processo-SEI n. 001981/2025).

SUBCATEGORIA : Processo Administrativo.

ASSUNTO : Exame dos Relatérios de Gestéo e de Atividades do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

INTERESSADO : Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

RELATOR : Conselheiro WILBER COIMBRA.

SESSAO: 32 Sessao Extraordinaria do Conselho Superior de Administragdo, realizada de forma em de 24 de margo de 2025.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. RELATORIOS DE GESTAO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE F\’~ONDCA)NIA - EXERCICIO 2024. RELATORIO DE
ATIVIDADES DO EXERCICIO DE 2024. RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE GESTAO 2024-2025. APRESENTACAO.
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1. Submetem-se a apresentacéo do Conselho Superior de Administragéo do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE-RO) os Relatorios de Gestao
referentes ao exercicio de 2024, consubstanciados em (i) Relatério de Atividades do Exercicio de 2024, que sintetiza as agdes desenvolvidas e os resultados
obtidos no ano-base, e (ii) Relatérios de Acompanhamento da Execugéo e Avaliagdo do Plano de Gestao 2024-2025, que avalia a implementagéo das diretrizes
estratégicas do TCE-RO para o biénio.

2. A luz do art. 187, inciso XXXVI, do Regimento Interno do TCE-RO (RI-TCERO), reconhece-se que os documentos analisados, ora apresentados, evidenciam,
com clareza solar, os avangos institucionais obtidos pelo Tribunal, refletindo: eficiéncia fiscalizatéria, modernizagédo dos mecanismos de auditoria e governanca
orientada por dados, fortalecimento da transparéncia publica e indu¢do de boas praticas na administragao estadual e municipal.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, que tratam da apresentacdo dos Relatérios de Gestao do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, relativo ao
exercicio de 2024, como tudo dos autos consta.

ACORDAM os Senhores Conselheiros do Conselho Superior de Administragao do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, em consonancia com o Voto do
Relator, CONSELHEIRO WILBER COIMBRA, por unanimidade de votos, em:

| — AUTORIZAR o Presidente a relatar o presente processo, nos termos do art. 187, § 1°, do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia
(RI-TCE-RO);

Il — APRESENTAR, com fundamento no art. 187, inciso XXXVI, do RITC, os Relatérios de Gestdo do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, relativos ao
exercicio de 2024, consubstanciados nos documentos de relevancia institucional, saber: (i) o Relatério de Atividades do Exercicio de 2024, que expde as agbes
desenvolvidas e os resultados obtidos ao longo do ano-base; e (ii) o Relatério de Acompanhamento do Plano de Gestao 2024-2025, que avalia a implementagao
das diretrizes estratégicas do Tribunal de Contas para o biénio em questédo, na medida que evidenciam, com clareza solar, os avangos institucionais e a
exceléncia na fiscalizagédo, governanga e modernizagao do controle externo atribuido a este Tribunal;

11l — DETERMINAR que seja dada ampla divulgagéo ao presente Voto e aos Relatérios de Gestao apresentados, por meio de sua publicagéo no Diario Oficial
eletrénico do TCE-RO, no Portal da Transparéncia e nos demais canais institucionais de comunicagéo, assegurando-se o pleno acesso a sociedade e aos
6rgaos de controle;

IV — PUBLIQUE-SE;
V — CUMPRIDAS as formalidades de estilo, ARQUIVEM-SE os presentes autos nos anais da histéria deste Tribunal;
VI - CUMPRA-SE.

Participaram do julgamento os Conselheiros José Euler Potyguara Pereira de Mello, Edilson de Sousa Silva, Francisco Carvalho da Silva, Paulo Curi Neto e
Jailson Viana de Almeida; o Conselheiro Presidente Wilber Coimbra (Relator); o Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas, Miguiddnio Inacio Loiola Neto.
Ausente o Conselheiro Valdivino Crispim de Souza, devidamente justificado.

Porto Velho, de 24 de margo de 2025.

Conselheiro WILBER COIMBRA

Presidente 1 - ] TCERO

Atos da Presidéncia

Decisoes

DECISAO MONOCRATICA

PROCESSO-SEI N.: 001341/2025.

ASSUNTO: Pagamento de Gratificagdo por Acumulagéo de Acervo durante Licenga para Tratamento de Saude.
INTERESSADO: Conselheiro Valdivino Crispim de Souza.

RELATOR: Conselheiro WILBER COIMBRA.

DECISAO MONOCRATICA N. 0101/2025-GP

SUMARIO: ADMINISTRATIVO. GRATIFICAQAO POR ACUMULAGAO DE ACERVO. AFASTAMENTO POR LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.
CONSIDERACAO COMO EFETIVO EXERCICIO. PARIDADE ENTRE MEMBROS DO TRIBUNAL DE CONTAS E MAGISTRATURA. ART. 42 DA LC N. 1.218.
DE 2024. ALTERACAO DA RESOLUCAO N. 416/2024/TCE-RO. EFEITOS RETROATIVOS. DETERMINACAO DE PAGAMENTO EM FOLHA SUPLEMENTAR.
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1. Alicenga para tratamento de saude é considerada como de efetivo exercicio para todos os efeitos legais, conforme art. 2°, § 5° da Resolugéo n.
416/2024/TCE-RO, com a redagéo dada pela Resolugao n. 437/2025/TCE-RO, cuja alteragao foi aprovada pelo Conselho Superior de Administragéo.

2. A alteracdo da Resolugéo n. 416/2024/TCE-RO, com efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2024, impde o reconhecimento do direito ao pagamento da
gratificagao no periodo de afastamento por licenga saude, inclusive mediante folha suplementar para valores eventualmente néo pagos.

| - RELATORIO

1. Trata-se de processo administrativo instaurado para analise da continuidade do pagamento da gratificagdo por acumulagéo de acervo ao eminente
Conselheiro Valdivino Crispim de Souza, que se encontra afastado por licenga para tratamento de satude pelo periodo de 90 (noventa) dias.

2. Os autos foram inicialmente submetidos a Corregedoria-Geral do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, que entendeu pela possibilidade de manutengao
do pagamento da gratificagao durante o periodo de afastamento para tratamento de salde, haja vista que a Lei Complementar Estadual n. 68, de 1992, em seu
art. 138, inciso XI, reconhece o afastamento para tratamento de saude como tempo de efetivo exercicio para todos os efeitos legais, pelo que inexiste vedagao
expressa na Resolugéo n. 416/2024/TCE-RO quanto a continuidade do pagamento em casos de afastamento por motivo de saude, razdo pela qual entendeu que
a suspensdo do pagamento configuraria restrigdo indevida ao direito do membro, contrariando os principios da legalidade e da seguranca juridica.

3. A Procuradoria-Geral do Estado junto ao TCE-RO (PGETC), uma vez instada, manifestou-se contraria a manutencdo do pagamento, por entender que a
gratificagao por acumulagao de acervo possui natureza propter laborem, condicionada ao efetivo exercicio de uma atividade especifica, cujo pagamento somente
é viavel quando o agente publico estiver prestando os servigos que as justificam, por entender que o disposto no art. 138 da LC n. 68, de 1992 garante apenas a
contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais, pelo que ndo subsiste, em tese, respaldo legal especifico para o pagamento da gratificagdo durante o
afastamento por licenca saude, exigindo expressa previsao legal, ndo bastando apenas regulamentacéo administrativa.

4. Os autos processuais estao conclusos no Gabinete da Presidéncia.
5. E o relatério
Il - FUNDAMENTAGCAO

6. Ab initio, € imprescindivel destacar que a gratificagdo por acumulagéo de acervo foi instituida pelo art. 33 da Lei Complementar Estadual n. 1.218, de 2024, e,
por sua vez, regulamentada pela Resolug&o n. 416/2024/TCE-RO, tendo como natureza juridica a compensagao pelo trabalho extraordinario desempenhado
pelos membros do TCE-RO.

7. Nesse contexto, a questéo central a ser dirimida é se os periodos de afastamento por licenga para tratamento de saide devem ou n&o ser considerados como
de efetivo exercicio para fins de pagamento da gratificagdo por acumulagéo de acervo.

8. Objetivamente, ao analisar a legislagéo de regéncia, observo que a redagéo original da Resolugédo n. 416/2024/TCE-RO, em que pese nao ter disciplinado
expressamente a manutengéo ou suspensao do pagamento da gratificacdo durante periodos de afastamento por motivo de saude, o que configurava, em tese,
uma lacuna normativa, foi, efetivamente, superada em 24 de margo de 2025, haja vista que o Conselho Superior de Administragéo (CSA), por ocasido da
deliberagédo do Processo n. 00769/2025-TCE/RO (Processo-SEI n. 002018/2025), aprovou alteragéo a Resolugao n. 416/2024/TCE-RO, para o fim de
acrescentar o § 5° ao art. 2°, conforme a Resolugéo n. 437/2025/TCE-RO, in litteratim:

Art. 2°[...] § 5° Sao considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais desta Resolugao, os dias em que o membro do Tribunal de Contas ou
do Ministério Publico de Contas estiver afastado de suas fun¢des em virtude das situagdes elencadas nos artigos 66, 69, 72 e 73, todos da Lei Complementar n°®
35/1993, bem como o periodo de recesso, finais de semana, feriados e periodos de gozo de folgas compensatorias.

9. Consigno, nessa intelecga@o cognitiva, que o ajuste normativo supracitado foi fundamentado no principio da simetria constitucional e na paridade de garantias,
prerrogativas e direitos entre os membros do Tribunal de Contas e a Magistratura Nacional, expressamente assegurada pelo art. 42 da Lei Complementar
Estadual n. 1.218, de 2024, que dispde, ipsis verbis:

Art. 42. Nos moldes do § 3° do art. 73 c/c 75 da Constituicdo da Republica, e § 4° do art. 48 da Constituicdo do Estado de Rondénia, aos membros do Tribunal
de Contas do Estado é assegurada paridade de garantias, prerrogativas, impedimentos, vencimentos, direitos e vantagens dos membros da magistratura
nacional, em especial dos Desembargadores do Tribunal de Justigca do Estado de Ronddnia, sejam elas decorrentes de interpretagao direta legal ou em virtude
de deciséo judicial e/ou administrativa que assegure direitos e garantias as categorias.

10. A toda evidéncia, a norma acrescenta, ainda, que a Resolugéo n. 437/2025/TCERO entra em vigor na data de sua publicag&o, produzindo efeitos a partir de
1° de fevereiro de 2024, o que demonstra sua retroatividade para o fim de ressaltar todo complexo normativo que sustenta a paridade entre os membros do
Tribunal de Contas e a Magistratura.

11. Nesse sentido, ressalto que a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 73, § 3°, c/c art. 75, assegura aos membros dos Tribunais de Contas as mesmas
garantias, prerrogativas, impedimentos, vencimentos e vantagens dos membros do Poder Judiciario.

12. Simetricamente, a Constituicdo do Estado de Ronddnia, no § 4° do art. 48, reforga tal garantia ao estabelecer que os Conselheiros do Tribunal de Contas
possuem as mesmas garantias e vantagens dos Desembargadores do Tribunal de Justiga.

13. A Lei Complementar n. 1.218, de 2024, por sua vez, em seu art. 42, consagra explicitamente a paridade de garantias, prerrogativas, impedimentos,
vencimentos, direitos e vantagens entre os membros do Tribunal de Contas e os membros da magistratura nacional.

—
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14. Para, além disso, no ambito do Poder Judiciario do Estado de Rondénia (TJ/RO), a Resolugéo n. 308/2023-TJRO, que regulamenta a gratificagéo por
acumulacao de acervo, estabelece em seu art. 4°, § 4° que “séo considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais desta Resolugéo, os dias
em que o(a) magistrado(a) estiver afastado(a) de suas fun¢des em virtude das situagdes elencadas nos artigos 66, 69, 72 e 73, todos da Lei Complementar n.
35/1993, bem como o periodo de recesso forense, os finais de semana, os feriados forenses e os periodos de gozo de folgas compensatorias”.

15. Some-se a isso que, dentre as situagdes elencadas na Lei Complementar n. 35, de 1993 (Lei Organica da Magistratura Nacional - LOMAN), o art. 72, inciso
11, prevé expressamente a licenga para tratamento de saude.

16. Importante observar que tal entendimento nao é exclusivo do Poder Judiciario do Estado de Rondbnia, na medida em que, tanto o Tribunal de Contas da
Unido (TCU) quanto o Superior Tribunal de Justica (STJ), adotam parametros semelhantes, conforme se verifica na Resolugdo-TCU n. 361/2023 e na Resolugéo
STJ/GP n. 35/2023, que, respectivamente, aplicam, no que couber, a Resolugédo n. 256/2023 do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), a qual
também considera o afastamento por licenga médica como de efetivo exercicio para os efeitos da acumulagédo de acervo processual.

17. Ressalte-se que, conforme deliberado pelo Conselho Superior de Administragdo (CSA), quando da deliberagédo do Processo n. 00769/2025/TCERO, a norma
prevista no art. 42 da Lei Complementar n. 1.218, de 2024, efetivamente, possui eficacia plena, produzindo integralmente seus efeitos desde o inicio de sua
vigéncia.

18. Registro que, conforme bem pontuado na fundamentagéo do Voto condutor, acolhido a unanimidade pelo Conselho Superior de Administragdo (CSA), uma
norma secundaria, quando silente, ndo tem o condao de impedir a fruigcdo de direitos estabelecidos por norma primaria de eficacia plena, porquanto, o
ordenamento juridico brasileiro consagra a supremacia hierarquica das normas, devendo os regulamentos e atos infralegais se conformarem ao disposto nas leis
e na Constituigéo.

19. Ademais, o principio da maxima efetividade das normas impde que seus comandos sejam interpretados e aplicados de maneira a garantir sua plena eficacia,
vedando interpretagdes restritivas ou que esvaziem seu contetdo normativo.

20. In casu, a previsao expressa de reconhecimento do periodo de afastamento por licenca para tratamento de saide como de efetivo exercicio para todos os
efeitos legais da Resolugdo n. 416/2024/TCE-RO, incluindo o pagamento da gratificagdo por acumulagéo de acervo, tem pleno amparo na Constituicdo Federal
de 1988, na Constituicdo do Estado de Rondbnia e na legislagdo infraconstitucional, em especial na Lei Complementar n. 1.218, de 2024.

21. Anoto, por oportuno, que o posicionamento firmado pelo Conselho Superior de Administragcao, quando da apreciacao do tema no Processo n.
00769/2025/TCERO, néo contraria a jurisprudéncia consolidada acerca das verbas de natureza propter laborem, uma vez que se fundamenta no principio da
simetria constitucional e na paridade de garantias entre os membros do Tribunal de Contas e a Magistratura, expressamente assegurada pela legislagéo
pertinente.

22. Em preambular de conclusao, tendo em vista a atual redagéo conferida ao §5° do art. 2° da Resolugao n. 416/2024/TCE-RO, incluido pela Resolugéo n.
437/2025/TCERO, ¢ imperiosa a manutengao do pagamento da gratificagédo por acumulagéo de acervo durante todo o periodo do afastamento para tratamento
de saude do insigne Conselheiro Valdivino Crispim de Souza, conforme apontado detalhadamente pela Corregedoria-Geral do TCE-RO.

23. Mais ainda, considerando que o pagamento da referida gratificagéo foi eventualmente suspenso durante o periodo de afastamento do retrorreferido
Conselheiro, impde-se, incontinenti, determinagéo de pagamento em folha suplementar dos valores devidos e ndo pagos, a fim de assegurar a efetividade dos
direitos que lhe sdo assegurados pela legislagado vigente, especialmente em momento de tratamento de saude.

IIl - DISPOSITIVO
Ante o exposto, com substrato juridico nos fundamentos juridicos aquilatados em linhas precedentes, DECIDO:

| = RECONHECER, com substrato juridico no que dispde o § 3° do art. 73 c/c art. 75 da CF/88 c/c o § 4° do art. 48 da Constituicdo do Estado de Rondbnia, na
forma do art. 42 da Lei Complementar Estadual n. 1.218, de 2024, regulamentado pelo art. 2°, § 5° da Resolugédo n. 416/2024/TCE-RO (com a redacéo dada pela
Resolugao n. 437/2025/TCERO aprovada no julgamento do Processo n. 00769/2025/TCERQ), e no disposto no art. 72, inciso Il, da Lei Complementar n. 35, de
1993 (LOMAN), o legitimo direito do eminente Conselheiro Valdivino Crispim de Souza a percepgao da gratificagdo por acumulagdo de acervo durante o periodo
de seu afastamento por licenga para tratamento de salde, por se tratar de periodo considerado como de efetivo exercicio para todos os efeitos legais;

Il — ORDENAR a Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGESP) que, incontinenti, proceda ao pagamento, em folha suplementar, dos valores eventualmente
devidos e ndo pagos a titulo de gratificagdo por acumulagéo de acervo durante o periodo de afastamento do insigne Conselheiro Valdivino Crispim de Souza por
licenga para tratamento de satde, observados os demais requisitos e limites estabelecidos na Resolugdo n. 416/2024/TCE-RO;

1l — DETERMINAR a Secretaria-Geral da Presidéncia que dé ciéncia do teor desta Decis&o ao interessado, a Corregedoria-Geral, a Secretaria-Geral de
Administracédo e a Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas;

IV — JUNTE-SE;
V — CUMPRA-SE.
A Secretaria-Geral da Presidéncia para que adote todas as providéncias necessarias ao cumprimento do que ora se determina;

Gabinete da Presidéncia, datado e assinado eletronicamente.

—
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Conselheiro WILBER COIMBRA

Presidente [} & ] TCERO

Relagoes & Relatdrios

RELATORIO

Relatorio de Atividades do Exercicio de 2024.
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APRESENTACAO

Em cumprimento aos instrumentos normativos que tratam do
dever de relatar as realizagoes deste Tribunal de Contas - artigo 49,
§ 4° da Constituicao Estadual, combinado com o artigo 89, §§ 1° e
2° da Lei Complementar n. 154, de 1996 (Lei Organica), apresento a
Vossas Exceléncias o Relatorio de Atividades do exercicio 2024
deste Tribunal de Contas do Estado de Rondonia — TCE-RO.

Este Tribunal, no ambito de sua jurisdicao, firmado no seu papel
constitucional que lhe garante os atributos da independéncia e
autonomia, teve o zelo de detalhar as informagoes neste relatério,
de modo a demonstrar, a essa Assembleia Legislativa do Estado de
Rondonia, a afericdo dos resultados de sua atuagdo, com o
proposito de expressar ao cidaddo, por meio desse Poder
Legislativo, com plena transparéncia, os resultados alcangados
decorrentes da aplicacao dos recursos arrecadados, no trabalho
incessante de cumprimento do controle externo e fomento ao
aprimoramento das politicas publicas em beneficio da sociedade.

Conselheiro WILBER CARLOS DOS SANTOS COIMBRA
Presidente

1 | TCERO
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é formado por sete Conselheiros e trés Conselheiros
O Ministério Publico de Contas - MPC, instituicdo
fundamental ao funcionamento do TCE-RO, é composto por seis
Procuradores de Contas.

Os Conselheiros do TCE-RO, além de comporem o Tribunal Pleno e formarem
as (amaras, ocupam de forma alternada os cargos de Presidente, Vice-
Presidente, Corregedor, Ouvidor, Presidentes de Camaras e Presidente da
Escola Superior de Contas.

Dos sete Conselheiros, trés sdo escolhidos pelo Governador, com aprovagao
da Assembleia Legislativa, sendo dois deles alternadamente entre
Conselheiros Substitutos e membros do MPC. Os outros quatro cargos sao
de livre escolha da Assembleia Legislativa, observados os critérios

constitucionais e legais.

Os Conselheiros Substitutos sdao nomeados pelo Governador do Estado,
mediante concurso publico de provas e titulos realizado pelo Tribunal de
Contas, entre cidaddos que satisfacam os mesmos requisitos exigidos para o
cargo de Conselheiro do TCE-RO.

Os Conselheiros Substitutos, além de participarem dos colegiados, substituem
os Conselheiros em suas auséncias e impedimentos legais ou em caso de
vacancia de cargo, podendo ser, ainda, convocados para completar o quorum

no Plenario ou nas Camaras, por seus respectivos Presidentes.

O Ministério Piblico de Contas do Estado de Rondonia, atualmente, compoe-
se de um Procurador-Geral e cinco Procuradores, nomeados pelo Governador
do Estado, entre brasileiros, bacharéis em Direito, aprovados em concurso

ptiblico de provas e titulos.

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia

www.tce.ro.gov.br
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O Tribunal de Contas do Estado de Rondénia foi instituido em 31
de janeiro de 1983, por meio do Decreto-Lei n. 47 do Poder
Executivo Estadual, competindo-lhe as fun¢oes de auditoria sobre
as contas das unidades administrativas dos poderes estaduais e
municipais.

O TCE-RO tem jurisdi¢ao privativa em todo o Estado de Rondonia,
abrangendo, entre outros, toda pessoa natural ou juridica que
utilize, arrecade, guarde, gerencie bens e valores publicos; aqueles
que causem perda, extravio ou outra irregularidade que resulte em
dano ao erdrio; e responsaveis pela aplicagdo de recursos
repassados pelo Estado e/ou municipios, mediante convénio ou
instrumento congénere.

Nossa missdo é de assegurar o uso eficiente, transparente e
responsavel dos recursos publicos, colaborando para que os
resultados das politicas publicas beneficiem a sociedade.

Esse universo de atuacao do TCE-RO compreende 431 Unidades
Jurisdicionadas distribuidas nos poderes, 6rgdos, autarquias,
empresas pUblicas, de economia mista e fundos.

48 Administracao Direta
84 Administracao Indireta
52 Prefeituras
52 Camaras Municipais
195 Autarquias, Fundos,
Fundagoes, Empresas Publicas

Fesreiy

Yt |

|DOeTCE-RO
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A Constituicao Federal de 1988, nos termos dos artigos 70 e 71,
confere ao Poder Legislativo a competéncia de exercer o Controle
Externo da Administragao Publica, o que implica fiscalizar a boa
gestdo dos recursos publicos. No exercicio dessa fun¢do, o Poder
Legislativo atua com o auxilio do Tribunal de Contas, 6rgao ao qual
se atribui essa funcdo para realizad-la de maneira técnica e
independente, na busca da plena performance institucional e pelo
bem-estar social.

De maneira ampla, a competéncia do Tribunal de Contas se
estende a toda governan¢a e gest3do publica. Da defini¢ao
estratégica a avaliagdao dos resultados, o controle compreende
todos os atos administrativos, de qualquer natureza, e possui
amplo espectro, que vai da estrita analise da observancia legal
a verificacdo da efetividade das medidas adotadas, avaliando o
controle do mérito administrativo.

Cabe, portanto, ao Tribunal de Contas verificar o ciclo de
governanga e gestao, da definigao das diretrizes, avaliagao e
monitoramento, ao planejamento, execu¢ao, controle e
avaliacdo de resultados. E dizer, a fiscalizacdo alcanca desde
uma simples verificacao de conformidade do ato administrativo
até a analise do alcance dos objetivos e da eficiéncia dos meios
utilizados para o atingimento dos resultados de interesse
publico e social.

8 u i TCERQ

—
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Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional do Tribunal de Contas esta
departamentalizada em trés niveis de funcionamento: 1. Org3os
Colegiados; 2. Orgdos de Direcdo Superior e 3. Estrutura Executiva
da Presidéncia.

DOeTCE-RO

Os orgaos colegiados sao estruturas organizacionais com a funcao de
apreciacao e julgamento das contas e de atos e fatos da Administragao Publica
Estadual e Municipal.

O Tribunal Pleno, presidido pelo Presidente do Tribunal de Contas, € integrado
por todos os Conselheiros e pelo Procurador-Geral do Ministério Publico de
Contas - MPC. As (@maras sdo compostas por trés Conselheiros, um
Conselheiro Substituto convocado em carater permanente e um representante

do MPC indicado pelo Procurador-Geral.

Os orgaos de Direcao Superior sdo estruturas gue conduzem a instituicao,
exercendo as fungdes de direcionamento, avaliacdo e monitoramento.

Exercem essas funcgdes o Conselho Superior de Administracao (formado pelos

7 Conselheiros), a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, a Corregedoria e a

Quvidoria.

A Estrutura Geral da Presidéncia € composta pelas secretarias e suas unidades
operacionais que realizam e fornecem apoio a atividade-fim do TCE-RO. As
grandes secretarias sao:

- Secretaria-Geral da Presidéncia - SGP

- Secretaria-Geral de Administragao - SGA

- Secretaria-Geral de Controle Externo - SGCE

- Secretaria de Planejamento e Governanga - SEPLAG

- Secretaria de Processamento e Julgamento - SPJ

- Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - SETIC

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia

www.tce.ro.gov.br
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Estrutura Organizacional

J

A legislagao que trata da Estrutura Organizacional recente do
Tribunal de Contas do Estado de Rondonia estd consolidada por
meio da Lei Complementar n. 1.024, de 06 de junho de 2019.

Nesse diploma encontram-se, além da estrutura organizacional da
Corte, as competéncias atribuidas a cada unidade. As atribuicoes dos
cargos de provimento efetivo e em comissao, que integram a
estrutura do TCE-RO podem ser encontradas, ainda, no Regimento
Interno e na Resolugao n. 70/TCE-RO-2010.

O diagrama facilita a compreensao do organograma do TCE-RO, de
acordo com as macrofungoes de governanga e gestao.

Tribunal Pleno

Administracao

Gabinetes de ranadarh i A Gabinetes dos ST o
Conselheiros CorTegedalia fiesigencia Procuradores

1% Camara 2% Camara

10 fITCERQ

sEmapur,
DOeTCE-RO g {5‘3:;'.[3‘55;;
[ ¥
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
www.tce.ro.gov.br



24

Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
e
1 1 [ E-f
| - |
Governanca

Cadeia de Valor

A diversidade e a abrangéncia de atuacdo do TCE-RO tém por fim
assegurar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade na
administracdo e aplicacdo dos recursos publicos; evitar desvios, perdas e
desperdicios; garantir o cumprimento das normas técnicas, administrativas
e legais; responsabilizar por erros e fraudes na gestdo dos recursos
publicos; preservar a integridade patrimonial e propiciar informacoes para
a tomada de decisoes.

Tendo esses propoésitos em vista, o TCE-RO estruturou sua cadeia de valor,
ferramenta de gestdo que estabelece, visualmente, o conjunto de
atividades da organizacdo em uma relacdo que propde entregar a
sociedade, constituindo uma importante referéncia para as decisdes e
diretrizes gerenciais.

Cadeia de Valor - Macroprocessos TCE-RO
Macroprocessos de Apoio o

Gestdo de Suporte Te%?—;‘l.‘o% ford
Orgaments s Lagis tica Informacsn e
5 omunicagk

Clientes

Macroprocessos Finalisticos

Instituicoes
Piblicas e Privad a5

Sociedade e Cid adao

Compliance

Jurisdicionados

:
1
: _g
gf
s
3

Y
o
a
c
~+
o
[%]

Estratégica

Gestdo da Gestsode Apala
Ca mi nicagéa Peisom Eduoacianal

Fonte: Comissao Especial para atuar no mapeamento e redesenho de macroprocessos do TCE-RO
(Portaria n. 655, de 4 de agosto de 2017).

1 ~ m U TCERO,
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Processo de definicao da estratégia

O plano estratégico é a ferramenta fundamental de orientacdo as acbes de
uma organizacdo em direcdo aos seus objetivos de longo prazo. Oferece
uma visdo abrangente e estruturada das metas, prioridades e estratégias
que a organizacado pretende adotar para alcangar o sucesso, capacitando-a
a antecipar desafios, identificar oportunidades e adaptar-se de forma
efetiva as mudancas, garantindo assim o desenvolvimento continuo e a sua
sustentabilidade.

A construcdo da estratégia organizacional exigiu reflexdes internas sobre
quem somos e para que existimos como instituicdo de controle externo.

Nessa autorreflexdo, conclui-se que o Tribunal de Contas tem, ndo apenas
o potencial, mas também a obrigacdo de impactar a sociedade por meio das
acoes de controle. As atividades devem agregar valor, o que em termos
praticos exigem que as auditorias estejam associadas ao aprimoramento da
governanc¢a e a gestdo dos recursos publicos, resultando em beneficios
sociais relevantes, como por exemplo, a melhoria da qualidade das politicas
pUblicas e a ampliacdo do acesso as politicas publicas.

De acordo com o principio 7 das Normas Internacionais das Entidades
Fiscalizadoras Superiores (ISSAI), as Entidades de Fiscalizacdo Superior
devem “contribuir para o debate sobre as melhorias do setor publico”, com
vistas a ser uma "“fonte confidvel, independente e objetiva de
conhecimento e de orientacdo para apoiar mudancas positivas no setor
publico”.

Passados trés anos da implementacdo do atual planejamento estratégico,
percebe-se que avancos importantes foram diretamente influenciados pela
atuacdo do TCE-RO, tais como: o combate a pandemia de COVID-19, a
retomada das aulas presenciais e a melhoria dos indicadores de
alfabetizacdo.

12 1 {ITCERC
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PLANO
ESTRATEGICO

2021-2028 REVISAO 24 - 28

Compreendendo a importdncia de uma atuacdo robusta e sustentavel, a
Gestdo de 2024-2025 liderou a atualizacdo do Plano Estratégico que
culminou na revisdo dos eixos estratégicos da carta de diretrizes, visando
fortalecer tanto o desenvolvimento interno quanto o externo.

No ambito externo, destacam-se duas diretrizes fundamentais: (i)
indugdo para a efetividade de politicas publicas, especialmente nas
dreas de educacdo, saude e desenvolvimento regional sustentavel; e (ii)
fortalecimento dos mecanismos de integridade para contribuir com o
equilibrio financeiro das contas publicas, a regularidade dos atos e das
acoes desenvolvidas pela administracdo, a transparéncia e a boa
governanca da gestdo da coisa publica, por meio do controle externo, a
fim de fomentar a accountability e a participacdo popular nos negdcios
publicos.

13 n [ TCERC

|DOeTCE-RO g f‘“‘j‘ﬂ?‘gﬁ‘a;

AW

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
www.tce.ro.gov.br



27

Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
]
1 1
| . |
Governanca

No ambito interno foram delineadas trés diretrizes essenciais: (i)
implementar o controle externo orientado por dados, para gerar
informacdes de qualidade e ampliar a efetividade institucional; (ii)
atrair e manter colaboradores engajados, saudaveis, capacitados
e produtivos, com foco em garantir a exceléncia na prestacdo de
servicos publicos; e (iii) Fortalecer a integridade, visando estruturar
mecanismos de gerenciamento de riscos de processos e de conduta,

Com efeito, as mencionadas diretrizes nao apenas fortalecem o
controle externo, mas também contribuem para a perenidade,
eficiéncia, eficicia, efetividade e sustentabilidade das acbes do
Estado de Rondonia.

O Plano Estratégico revisado do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia (TCE-RO) estd disponivel para o cidaddo no endereco
eletrénico ou QRCODE apresentado:
https://tcero.tc.br/2021/09/08/plano-estrategico-2021-2028/

PLANO |
ESTRATEGICO

2021-2028  revisAoz2s-28
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Plano de Gestdo 2024-2025

No ano de 2024 os resultados previstos e monitorados no Plano de Gestdo
demonstram o comprometimento com o progresso dos projetos, metas e agdes
que estdo vetorizados para a busca da eficiéncia operacional e o avanco dos
objetivos institucionais, contribuindo para a exceléncia na Administragdo Publica
e consequente beneficio para a sociedade.

Foram concluidas 97 acdes das 133 programadas, o que corresponde a
aproximadamente 74% (setenta e quatro por cento) do total, espelhando o
permanente esforco por todos os colaboradores da organizacdo e a precisdo
com o cumprimento do programado para o periodo em referéncia.

O acompanhamento minucioso e tempestivo realizado é de suma importancia,
com a implementagcdo de agbes corretivas, impulsionando a qualidade e
efetividade das entregas, e auxiliando a tomada de decisdes estratégicas da
governanca do Tribunal.

O Plano esta hospedado na pagina oficial deste Tribunal de Contas e pode ser

acessado por meio do seguinte endereco eletrénico:
https://tcero.tc.br/plano-de-gestac/#Flipbook-df 50592/1/

Quantitativos e Percentuais
Grafico 1 —Execugdo das acoes do Plano de Gestdo 2024-2025.

Concluidas Iniciadas

B Nao iniciadas
Mao iniciadas
16

Iniciadas
19

74%

Concluidas
98

Fonte: Secretaria de Planejamento e Governanga - SEPLAG.
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Para viabilizar a adequada execugdo dos diversos projetos e processos
bem como viabilizar a continuidade das atividades do Tribunal, Fforam
realizadas 28 contratacdes no 4° trimestre de ano de 2024, no valor total de
RS 13.951.520,85 (treze milhdes, novecentos e cinquenta e um mil, quinhentos e
vinte reais e oitenta e cinco centavos).

Tabela 1: Contratacdes distribuidas por tipo e valor.

MODALIDADE QUANTIDADE 'VALOR ESTIMADO VALOR CONTRATADO ECONOMIA GERADA
Pregoes 15 R$ 11.932.074,48 R$ 10.408.275,36 R$ 1.523.799,12
Dispensas 6 R$ 2.404.152,03 R$ 2.278.955,49 R$ 125.196,54
Inexigibilidades 7 R$ 1.264.290,00 R$ 1.264.290,00
TOTAIS 28 R$ 15.600.516,51 R$ 13.951.520,85 RS 1.648.995,66

Fonte: Secretaria Executiva de Licitagdo e Contratos - SELIC e Secretaria-Geral de Administragio - SGA.

O processo de licitagdo das contratages realizadas no 4° trimestre/2024 gerou a
economia de RS 1.648.99566 (um milhdo, seiscentos e quarenta e oito mil,
novecentos e noventa e cinco reais e sessenta e seis centavos). Considera-se como
economia gerada, a diferenca entre o valor orcado nas cotagdes iniciais junto aos
fornecedores/prestadores de servigos, em comparacdo ao realmente contratado apés
os procedimentos licitatorios.

Grafico 2 — Contratacoes distribuidas por quantidade e dreas Favorecidas no 4° trimestre/24.

L] 2 4 &

SETIC -
SGCE . i
SELIC

SEGESP Quantidade de contratagbes finalizadas: 28

Valores contratados: RS 13.951.520,85

Percentual de processos licitatorios: 54%

ASCOM

L

Percentual de contratacdes diretas: 46%
e | ' Areas mais beneficiadas: SETIC e ESCON
SEPEPP 1

Fonte: Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratos - SELIC e Secretaria-Geral de Administragdo - SGA.
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Entre as contratacbes realizadas no 4° trimestre/24, destacam-se as de maior
relevancia, seja por questdo estratégica (Plano Estratégico 2021-2028, revisdo 2024-
2028) ou por sua representacdo financeira frente ao orcamento do TCE-RO e ao Plano
Anual de Contratagéo - PAC 2024.

Tabela 2: Contratacoes mais relevantes no 4° trimestre/24.

OBIETO E DEMANDANTE

Item 96 do PAC 2024 - SEGESP

Aquisicdo de materiais para suporte as agoes de salide e

VALOR

R$ 19.393,82

seguranca no trabalho como desfibrilador portatil automatico,

balanga de bioimpedzancia, balanga antropometrica, etc.

Item 103 do PAC 2024 - SEINFRA

Contratagao de instituico financeira, autorizada pelo Banco

Central do Brasil, para prestagao de servicos da folha de
pagamento.

Itens 114 e 115 do PAC 2024 - SEINFRA

Gerenciamento de Residuos Solidos e PGRS.

Item 131 do PAC2024 - SGCE

Consultoria em Parcerias
Plblico-Privadas.

Item 133 do PAC 2024 - 5GCE

Contratagao de ensaios laboratoriais destrutivos e ndo
destrutivos de betumes, solos e concreto.

Item 162 do PAC2024 - SETIC

Contratagao da plataforma
SERPRO Multicloud.

Item 165 do PAC2024 - SETIC

Gerenciamento de acessos privilegiados - PAM.

R$ 3.688.69132

(crédito}

R$ 123.200,00

R$ 802.500,00

R$ 180480580

R$ 385.965,85

R$ 770.000,00

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Eixo B - 4] ATRAIR E MANTER SERVIDORES
COMPROMETIDOS, QUALIFICADOS E
PRODUTIVOS, EM UM AMB [ENTE LABORAL
SAUDAVEL, PARA ASSECURAR & EXCELENCIA
MOS SERVICOS PUBLICOS.

Eixo B - 4) ATRAIR E MANTER SERVIDORES
COMPROMETIDOS, QUALIFICADOS E
PRODLUTIVOS EM UM AMBIENTE LABORAL
SAUDAVEL PARA ASSECURAR A EXCELENCIA
NOS SERVICOS PUBLICOS

Eixo B - 4) ATRAIR E MANTER SERVIDORES
COMPROMETIDOS, QUALIFICADOS E
PRODLUTIVOS EM UM AMBIENTE LABORAL
SAUDAVEL PARA ASSECURAR A EXCELENCIA
NOS SERVICOS PUBLICOS

Eixo A - I) FORTALECER 05 MECANISMOS DE
INTEGRIDADE E CONTRIBUIR PARA O
EQUILI'B RIO FINANCEIRO DAS CONTAS
PUBLICAS, POR MEIQ DO CONTROLE
EXTERNO.

Eixo A - 7} FORTALECER 05 MECANISMOS DE
INTEGRIDADE E CONTRIBUIR PARA O
ED_UILiERID FINANCEIRD DAS CONTAS
PUBLICAS, POR MEID DO CONTROLE

EXTERNO.

Eixo B - 3) IMPLEMENTAR O CONTROLE
EXTERNO ORIENTADO POR DADOS PARA
CERAR INFORMAGAD DE QUALIDADE E
AMPLIAR A EFETIVIDADE INSTITUCIONAL.

Eixo B - 5) ESTRUTURAR MECANISMOS DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS DE PROCESSOS
E DE CONDUTA, COM VISTAS A FORTALECER

A INTEGRIDADE INSTITUCIONAL.

Fonte: Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratos - SELIC e Secretaria-Geral de Administragao - SGA.
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Em relagGes as contrataces publicas, os compromissos assumidos no ano de 2024,
perfazem um valor total de R$ 60.349.568,05 (sessenta milhdes, trezentos e
quarenta e nove mil, quinhentos e sessenta e oito reais e cinco centavos).

Comparando as contrata¢es por modalidade, e considerando os exercicios de 2022,
2023 e 2024, observa-se a seguinte performance:

Tabela 3: Comparativo 2022/2023/2024 das contratagoes distribuidas por tipos e valores.

MODALIDADE 2022 Cmm 2023 CON‘;:!L:‘:&DO 2024 CONYI::.-A?I:\DO
Dispensa 46 R$ 249.721,10 34 R$ 372.857,59 18 R$ 2.401.327,37
Inexigibilidade 20 R$ 7.264.298,14 14 R$ 9.982.704,46 26 R$ 14.800.900,34
Pregdo 29 RS 5.035.400,04 34 R$ 106.816.151,66 49 R$ 36.298.010,22
Concorréncia 0 - 0 - 1 R% 6.849.330,12
Total 95 R$ 12.549.419,28" 82 R$ 117.171.713,71* 94 RS 60.349.568,05

Fonte: Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratos - SELIC e Secretaria-Geral de Administragdo - SGA.
Mota (*): A expressiva diferenca de valores entre 2023 e 2022 comparativamente, deu-se em razao de contratos
continuados com valores expressivos realizados em 2023.

2022 2023 2024

Quantidade de contratagdes finalizadas: 95  Quantidade de contratagbes finalizadas: 82 Quantidade de contratagdes finalizadas: 94
Valores contratados: R$ 12.549.419,28 Valores contratados: R$ 117.171.713,71 Valores contratados: RS 60.349.568,05
Percentual de processos licitatorios: 31% Percentual de processos licitatorios: 41% Percentual de processos Licitatdrios: 53%
Percentual de contratagdes diretas: 69% Percentual de contratagdes diretas: 59% Percentual de contratagdes direta

Nos Ultimos trés anos houve um aumento na quantidade de pregdes e uma reducdo
nas dispensas de licitacdo, conforme demonstra a representacdo grafica a sequir.

Gréafico 3 — Contratacgdes distribuidas por modalidade.

M concorréncia [l PrecAo Ml INEXIGIBILIDADE [ DISPENSA

1
CONCORRENCIA | 2024

1 Y3 5
precio |} -+
I YR 25

26
[N = 2023
2022 BN
15
DISPENSA | >
0 10 20 30 50
Fonte: Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratos - SELIC e Secretaria-Geral de Administragdo - SGA.
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No decorrer de 2022, 2023, 2024, houve um decréscimo no volume de
investimentos. Em 2022, observou-se um montante maior destinado ao
investimento em melhorias, com o avancgar dos anos o valor foi reduzido, o que
se atribui ao término da fase mais significativa da reforma do edificio sede do
TCE-RO.

A infraestrutura da sede passou a estar em sua versdo definitiva, com os
principais pontos de melhoria j& implementados. Com isso, observou-se uma
reducdo na despesa de investimentos de aproximadamente 48% (quarenta e
oito por cento) entre os anos de 2022 e 2023, e cerca de 78% (setenta e oito por
cento) comparando os exercicios de 2023 e 2024.

A manutencdo de infraestrutura foi realizada de maneira continua, em
conformidade com o cronograma estabelecido e considerando as necessidades
operacionais do TCE-RO. Na variacdo nos valores compreendido entre os
exercicios de 2022, 2023 e 2024, observou-se uma reducdo de aproximadamente
46% (quarenta e seis por cento) em 2023 em relagdo a 2022, seguida de um uma
reducdo de aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento) de 2024 em relagao
a 2023. Tal variagdo ocorreu em razdo da implementacdo da sistematica de
Facility de Manutencao Predial.

Gréafico 4 — Comparativo 2022/2023/2024 dos valores de investimentos em

infraestrutura.
R$ 8000.000,00
R$ 7.000.000,00
R$ 6.000.000,00
~ M ~ ~ r~
R$ 5.000.000,00 3 = " = o =
n ~ -~ o o
: 3 g ~ ] in
R$ 4.000.000,00 5 i " o o 8
- - - o -3 E i ~ M
& bad o i © o S = o
R$ 3.000.000,00 © g ~ : o 8 N b
“ @ “ = ] 2 b 2 2
R$ 2.000.000,00 & ol 5 3 1S
o+ iy bl
R$ 1.000.000,00 b 2
R$ 0,00 L] o
2022 2023 2024
Investimentos e melhorias M Manutencao Total aplicado em infraestrutura

Fonte: Secretaria Executiva de Infraestrutura e Logistica - SEINFRA.
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Investimento em Infraestrutura e Manutencdo

Quanto a andlise do total de bens moveis (incorporacdo e baixa) ao patriménio do
TCE-RO, no periodo de 2022 a 2024 tem-se os montantes a seguir:

Gréafico 5— Comparativo 2022/2023/2024 dos valores de bens moveis
(incorporacdo e baixa).
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R$ 2.000.000,00

R$ 1.489.96453

R$ 1.173.630,29

R$ 1.500.000,00

R$ 648.272,10

R$ 638.938,72

R$ 1.000.000,00
R$  500.000,00

R$ 0,00 2022 2023 2024

 Incorporagédo mBaixa

Fonte: Secretaria Executiva de Infraestrutura e Logistica - SEINFRA.

Gréafico 6 — Valores totais 2022/2023/2024 de investimentos em
infraestrutura e bens incorporados.

W Bens Maver Incorporades

RS 7.184.012,01 RS 14.210.861,46

Valor de Bens Incorporados ao Valor de Investimentos em
Patriménio Infraestrutura
Fonte: Secretaria Executiva de Infraestrutura e Logistica - SEINFRA.
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Comunicacao e Divul

Buscando dar transparéncia aos seus atos e gerar maior engajamento em suas a¢des

internas e externas, o TCE-RO promove a divulgacdo institucional de suas atividades
em diversos meios de comunicagdo.

Portal do TCE-RO
httpy//www.tce.ro.gov.br

Portal de acesso a informacao

Relatérios institucionais trimestrais e anuais das
atividades do TCE-RO

Wallpaper (fundo de telas das estacoes
computadorizadas)

Divulgagao TCE-RO

Portal da Transparéncia
Diario Oficial Eletrénico do TCE-RO
Releases (textos jornalisticos) enviados
a jornais eletronicos (capital e interior),
emissoras de TV, radios e portais
jornalisticos

Acoes do Plano de Gestao
2024/2025
\-‘aLoriza;éo material do servidor
CE (TV aberta/assinatura) s : &mbticas
Controle Externo Orientado por Dados (CEOD) Fiscalizagoes: unidades de atendimento de
farmutacao do Lvoutdo Part Se.RO urgéncia e emergéncia em Porto Vetho e no

s interior do Estado, dentre outras
Selo Diamante emTrarﬁparercla Pubﬁla Naovermbro Azul

Divulgacdo de agbes e eventos internos e externos
(campanhas e continuidade de produtos & serwgos)

Lancamento da nova Politia de Comunicacic e

Programa de Integridade

Videocast - A Gente Te Conta

Inducdo para efetividade de politicas
'>u|_,|| e

Assédio Eleitoral
Outubro Rosa Marketing do TCE-RO Dia do serwdor publlco . o
Langamento do Reporter TCE na TV aberta/ Fatkipaiao das se%_i%ﬁfas: ;‘EEOchnr‘Eeaioaé:l_ﬁs
assinatura rur ik -
= o GAEPE nas eleigies Planiode Commicacso
Institucional do TCE-RO 2025

Selo GPTW (2° etapa)

Saiadaswmilha

Cobertura e Suporte

Sessoes do Plenc e das Camaras
Eventos de Capacitagao
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Comunicacdo e Divulgacdo Institucional

NUMEROS

Mais de

AR

de pessoas impactadas
Maiz de 21 milhdes de brazileires l2ram, owiram
ou assistirtam slgum conteids informative sobre o
TCE-RO em Rondtnia & diversas partes do Brasid.

8
%' &  Quase

Mais de

8 00 matérias
jornalisticas

Em 2024, mais de 880 matérias sobre o TCE-RO

& MPC-RO Foram publicadas no portal eletrénico

e intranet das instituighes, reforcando a
relevanda de suas aghes & iniciativas.

2 mllhoes Exposicao na imprensa

' * Ge Vit com valor equivalente a

redes sociais = -
Os conteddos compartilhados pelo TCERO nas R$ 6 8 m l I hoeS
redes sodais alcangaram gquase 2 milhbes de y
visualizagbes em 2024. A transformagao total da
linguagem possibilitou conexdo com diversos em uma cobertura espontines avaliada em ais de 6

publicos.

As aches de relacionamento com 3 imprensa resultaram

milhdes de reais em 2024 OU seja: sem a atuacdo da

comunicagdo institucional, o TCERO tera que investr
esse valor para aicancar a mesma visibilidade.

£
3 2 'I campanhas de
‘.‘.‘J comunicacao

O TCE-RO promoveu 21 campanhas de

Mais de

comunicacde em 2024, com temas relevantes pecas
tanto para a instituigdo, quanto para a sodedade. gl‘é ﬁcas

Algumas dessas produgbes também

proporcionaram maior visibilidade aos servidores, Durante 2024 foram desenvolvidas mais de 400

fundamentais para 0 cumprimento da miss3o pecas graficas para apoiar campanhas, eventos e
institudonal iniciativas institucionais.

DOeTCE-RO
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Volume de Recursos Fiscalizados

No ano de 2024, foram fiscalizados RS 3.637.639.019,14 (trés bilhoes,
seiscentos e trinta e sete milhdes, seiscentos e trinta e nove mil, dezenove
reais e quatorze centavos), por meio de suas ac¢oes tipicas de controle. O
grafico 4 demonstra o volume de recursos fiscalizados em cada acdo de
controle, detalhadas na sequéncia.

Grafico 7 —Valores fiscalizados por acdo de controle.

168.107.385,45

Analise de Atos de Pessoal

Auditorias e Inspecoes

Analise de Contratagoes

Fonte: Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
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A atividade de controle de maior abrangéncia exercida pelo Tribunal de Contas é
a fiscalizacdo dos recursos envolvidos na Administracdo Publica, que ocorre por
meio da analise de processos em auditorias e inspecdes.

No ano de 2024, foram finalizados 404 processos totalizando
RS 424.506.716,51 (quatrocentos e vinte e quatro milhdes, quinhentos e seis
mil, setecentos e dezesseis reais e cinquenta e um centavos) em recursos
fiscalizados somente no periodo em analise.

Gréfico 8 — Distribuicdo das auditorias e inspecbes por drea tematica.

Saude 46

Previdéncia 5

Educacao 13

Infraestrutura 19

QUANTIDADE DE
AUDITORIAS E INSPECOES

POR AREA
Fonte: Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
Grafico 9 — Distribuicao das auditorias e inspecbes por tipo.
0 50 100
Acompanhamento 1723
Auditoria de Conformidade - 88
Auditoria Financeira 80 TIPO DE
ACAO DE CONTROLE
Inspecao 70

Monitoramento | 33

Levantamento l 10

Fonte: Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
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ONUratacoes

CAVIRAY

Analise de (

Durante a analise de atos de contratagdes, verificou-se diversos contratos publicos,
abrangendo o valor de R$ 3.045.024.917,18 (trés bilhdes, quarenta e cinco milhées,
vinte e quatro mil, novecentos e dezessete reais e dezoito centavos). As areas
tematicas que tiveram contratos analisados foram administracdo, educacao,
infraestrutura e saude, em sentido amplo.

O grafico 10 demonstra os valores fiscalizados em cada area.

Grafico 10 — Valores fiscalizados por érea.

Administragao

Saude R$ 436.924.177,12

R$ 495.794.234,93

Educacdo
R$ 150.296.890,76
Infraestrutura
R$ 1.962.009.614,37
Fonte: Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
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Quanto a analise de Atos de Pessoal, verificou-se a legalidade dos atos de
admissdo de pessoal e de concessdao de aposentadoria, reforma, reserva
remunerada e pensdo, fiscalizando igualmente a legalidade as despesas
efetuadas com o pagamento de pessoal, inclusive sua adequacdo as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Vale ressaltar que, ap6s a entrada em vigor da Instrucdo Normativa
n.71/2020/TCE-RO, no exame de processos relativos a atos de
aposentadoria e pensdo estd sendo adotado o exame sumario, quando
verificados os preenchimentos dos requisitos estabelecidos em portaria.

O volume de recursos apreciados nessa modalidade alcancou o montante
de RS 168.107.385,45 (cento e sessenta e oito milhdes, cento e sete mil,
trezentos e oitenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos).

Além dos beneficios gerados, a partir das atividades tipicas de controle
(Fiscalizacdo, andlise de atos de pessoal e andlise de contratos), outras
acoes foram desenvolvidas com o propédsito de melhorar os processos de
gestdo e governanca publica com o foco em resultados.

Na sequéncia serdo apresentados, de forma resumida, os principais
beneficios efetivos e potenciais gerados pela atuacdo do TCE-RO.

Sdo acoes adotadas para fazer frente aos problemas publicos relevantes,
visando a entrega de beneficios para as politicas publicas, conforme
apresentado na Tabela 4.
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Tabela 4: Relacdo das acbes com entrega de beneficios.
AREA PROBLEMA BENEFICIO
Disponibilizagao de Garantir a presencga adequada de profissionais de
profissionais salde nas unidades de atendimento, assequrando gue a
de saude. populagao tenha acesso aos cuidados medicos quando
necessario.
Armazenamento e
fornecimento Assegurar que os medicamentos sejam armazenados
adeguado de corretamente e fornecidos conforme a necessidade,
medicamentos. prevenindo problemas de escassez e garantindo a eficacia
. . - dos tratamentos.
Saude Disponibilizagdo de . i . ) .
exames conforme as Garantir a?:lue exames médicos estejam disponiveis e
necessidades sejam realizados de maneira oportuna, conforme a urgéncia
emergenciais. de cada caso, facilitando diagnosticos precisos e
. tratamentos adequados.
Qualidade do
atendimento Avaliar e assegurar que o atendimento prestado pelos
prestado pelos profissionais de saide seja de alta qualidade,
profissionais de proporcionando um cuidado mais eficiente e humanizado
salde. para os pacientes.

Conhecer a organizagdo e a estrutura das areas de Ouvidoria
das prefeituras municipais.

Propor medidas corretivas em face das possiveis
deficiéncias identificadas.

Subsidiar o mapeamento dos gerenciamentos de riscos

_:_iovernaqga -e Sgrvigoséfdg Ouvigoria para auxiliar o planejamento e execugao de fiscalizagdes
as prefeituras dos
FANSPRICTICIR Municipios de Rondénia. futuras.
Melhorar a estrutura dos servigos de Ouvidoria.

Publica
Aperfeigoar a prestagdo dos servigos publicos.
Assegurar os direitos do usuario em obediéncia a Lei

Federal n® 13.460,/2017.

Fornecer dados no (SNIS atual SINISA - Sistema Nacional de
Informagdes em Saneamento Basico), inclusive, controlar
efetivamente a alimentagdo desses dados pelos prestadores
de servigo em cada localidade.

Estruturar e adequar agéncias reguladoras com vistas no
Abastecimento de agua _cumprimento das suas fungdes, de modo a assegurar o
atingimento das metas de universalizagdo de agua e esgoto.

potavel.
Avaliar instituicio/adequacdo de taxas ou tarifas para

Esgotamento sanitario. It It . G
remuneragao dos servigos de limpeza urbana e manejo de
residuos solidos, atentando-se gue a auséncia de cobranga

Sane'ar.nento Limpeza urbana e
Basico mane]oltltl_tzI residuos enseja renuncia de receita.
solidos.
; Fortalecer a transparéncia e o controle social, podendo
Drenagem e manejo das inclusive, desenvolver sistema de informa;&es acessiveis
pela populagao. Além de realizar audiéncias e consultas

aguas pluviais urbanas.
publicas periodicas acerca das politicas voladas para o

Movo Marco Legal do Saneamento Basico - NMLSB.

Elaborar e aprovar Planos Municipais de Saneamento Basico
- PMSB, primando pela definigao das metas e investimentos
necessarios para a universalizagao dos servigos.

Fonte: Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
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Tabela 4: Relagdo das agdes com entrega de beneficios - continuacao.

AREA

PROBLEMA

BENEFiCIO

Administracdo

0s repasses mensais dos
dugdecimos destinados
ao Tribunal de Justica, a
Assembleia Legislativa, ao
Tribunal de Contas, ap
Ministerio Publico e a
Defensoria Publica do
Estado de Ronddnia
encontram-se dentro dos
percentuais estabelecidos
na LDO estadual.

Garantir a autonomia administrativa e financeira para os Poderes e
Orgaos Autdnomos.

Aperfeigoar a gestdo de riscos e de controles internos.

Aumentar a transparéncia da gest&o.

Verificar a regularidade
das contratagdes publicas.

Otimizar e fortalecer os controles de procedimentos para
aquisigdo de materiais.

Melhorar e aperfeigoar os procedimentos de gestdo administrativa
e operacional.

Aprimorar e desenvolver o sistema de controles intemos da
organizagdo.

Adotar boas praticas na administragdo publica, induzindo-a a
adogdo de procedimentos em conformidade com os principios
economicidade e eficiéncia na aplicagdo dos recursos pablicos.

Necessidade de avaliar a
aplicagao de recursos em
termos dos balangos
gerais municipais,
decorrentes do dever de
prestar contas dos
gestores municipais.

Proporcionar a accountability.

Apresentar opinido técnica sobre as demonstragdes contabeis
aplicadas ao setor publico.

Proporcionar instrumento técnico apto ao julgamento do Poder
Legislativo.

Aumentar o grau de confianga dos resultados apresentados pela
administragao.

Mecessidade de avaliar o
grau de |m§ler_nentaga0
o Plang Nacional de
Educagdo - PNE, no
sentido de subsidiar a
contas dos gestores
municipais.

avaliacao da prestacdo de

Proporcionar a accountability.
Ampliar o cumprimento do Plano Nacional de Educagéo - PNE.

Apresentar opinido técnica sobre as demonstragdes contabeis
aplicadas ao setor publico.

Proporcionar instrumento técnico apto ao julgamento do Poder
Legislativo.

Aumentar o grau de confianga dos resultados apresentados pela
administragao.

Eficacia do Sistema de
Controle Interno dos
Regimes Proprios de

Previdencia Social - RPPS

Melhorar a transparéncia: a adogdo de boas praticas de governanga
corperativa promove maior transparéncia na gestdo dos recursos
previdenciarios, o que facilita o acesso as informagdes relevantes por
parte dos sequrados, gestores e 6rgaos de fiscalizacdo, Isso contribui
para aumentar a confianga de todas as partes interessadas, além de
garantir uma gestdo mais aberta e responsavel.

Fortalecer a responsabilidade: com a implementacao de politicas de
governanca € possivel aprimorar a prestacao de contas - accountability
e a responsabilidade dos gesteres em relagdo 3 administragdo dos
recursos do RPPS. Isso reduz a possibilidade de erros, fraudes e ma
gestdo, aoc mesmo tempo em que cria mecanismos mais eficientes de
supervisao e controle,

Aumentar a eficiéncia operacional: as agdes de governanga corporativa
visam a otimizacdo dos processos internos, resultando em uma
administragdo mais eficaz e organizada. Ao definir claramente as
fungdes, responsabilidades e fluxos de trabalho, o RPPS se torna mais
agil na tomada de decisdes, melhorando sua capacidade de enfrentar
desafios e riscos operacionais.

Fonte: Assessoria Tecnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
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Tabela 4: Relagdo das acbes com entrega de beneficios - continuacdo.

AREA

PROBLEMA

BENEFiCIO

Conhecer a organizagdo e o
funcionamento dos érglos e
das entidades da
administragdo direta e
indireta, assim como dos
sistemas, dos programas,
dos projetos e das
atividades governamentais,
no que se refere aos
aspectos contabeis, |
financeiros, orcamentarios,
operacionais e patrimoniais.

Efetivar a criagio/formalizagio e funcionamento do Comité Estadual de
Primeira Infancia e dos Comités Municipais de Primeira Infancia em
todos os municipios.

Elaborar e reformular os planos da Primeira Infancia pelo estado e por
todos os municipios de Rondénia.

Deficiéncias na aquisicao de
bens.

Falta de planejamento
adequado.

Deficiéncias no controle
patrimonial.
Inconsisténcias no registro
e tombamento de bens,

. Mecessidade de
aprimoramento na gestao
de estoque.

Identificar areas onde os recursos estdo sendo subutilizados ou
mal alocados.

Desenvolver a implementagdo de melhores praticas de
governanga e gestdo de riscos, garantindo que os processos de
aguisigao sejam realizados de maneira eficiente.

Identificar oportunidades de melhoria. A auditoria pode incentivar
a Secretaria de Educagao - SEDUC a buscar solugdes inovadoras.

Melhorar a qualidade dos servigos educacionais.

Educacao

. Diagnostico da
infraesfrutura escolar.

Identificar deficiéncias estruturais e de manutengdo nas escolas, como
a falta de espago adequade, problemas elétricos, hidraulicos, dentre
outros,

Priorizar investimentos de forma eficiente, direcionando recursos para
onde s3o mais necessarios e onde terdo maior impacto na qualidade do
ensino,

Melhorar o ambiente escolar, criando espagos seguros, confortaveis e
propicios ao aprendizado dos alunos.

Planejar estrategic te a i rutura a longo prazo, considerando
as necessidades especificas de cada escola e regizo.

Qualidade da educacio na
rede escolar municipal.

Induzir a politica publica voltada para a formagdo inicial e
compl t: prof es da educagdo infantil, assim como os
processos formativos especializados desses profissionais resultara em
methoria da qualidade da mao de obra e, por consequéncia da
educagao.

Induzir agdes de gestdo para inserir as instituigdes de ensino superior
como parceiras da gestdo municipal resultara em capacitagdo adequada
da mao de obra, melhoria dos processos de trabalho e melhores
servicos prestados para a sociedade, com baixe custo para a
municipalidade.

Implementar agdes que pi od lvimento de boas praticas
na educagdo infantil, e sua disseminacdo entre os docentes e gestores
escolares resultara em referéncias positivas de ages e praticas que
deram certo e que podem ser adotadas pela rede educacional,
proporcionando economia de recursos e eficiéncia na execugdo das
atividades e prestagdo de servicos para o beneficio da sociedade,

Implementar um sistema educacional informatizado que esta
proporcionando maior controle das agdes da secretaria, assim como
gerando mais seguranga as agdes. Além de possibilitar a emissde de

relatéric gerenciais com vistas a subsidiar melhor as decisdes da
direcao.

Verificar o cumprimento de

obrigagdes das instituicdes

financeiras ﬂue abrigam as
contas do Fundeb,

ir maior transparéncia nas informagdes, permitindo que a
sociedade possa acompanhar a utilizacdo dos recursos.

Melhorar o controle e rastreabilidade do saldo da conta tinica e
especifica do Fundeb - Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da

Educacao Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educacao.

Fonte: Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
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Tabela 4: Relacao das agdes com entrega de beneficios - continuacio.

AREA

PROBLEMA BENEFICIO
As principais
deficiéncias
identificadas incluem,
em sintese, a
auséncia de
integracao e Fornecer aos gestores uma ferramenta de
coordenacao entre os autoavaliacdo.
orgaos do Sistema de . : " " p—
Garantias de Direitos omecer informacoes para a atuagao dos 6rgaos de
para Criancas e controle externo, bem como ao exercicio do controle
Adolescentes Vitimas social.
ou Testemunhas de Apresentar informacdes a fim de nortear a atuagio
Seguranca Violencia - SGDCA. os atores estaduais e municipais do SGDCA, em
gy Afalta de estruturas e especial para o fortalecimento das estratégias de
Publica destinagao de governanga, com a implementacao de fluxos de
recursos adequados _ atendimento bem definidos, aprimoramento da
para a execugao das infraestrutura e garantia de recursos orgamentarios
politicas. especificos para essas agoes, visando assegurar que
as politicas publicas voltadas a infancia e
A escassez de dados adolescencia sejam implementadas de forma eficaz
confiaveis para e coordenada.
embasar a tomada de
decistes e o déficit na
ca?_ac_itagé]o de
profissionais que
atuam na rede de
protecao.
AREA PROBLEMA BENEFICIO
Construir, ampliar, reformar, substituir, adequar,
reparar, manter e limpar os equipamentos de
microdrenagem das vias, evitando alagamentos e
melhorando a seguranga e qualidade das vias,
especialmente das recentemente pavimentadas ou
recapeadas.
Adequar projetos e execugao ds obras de
pavimentacdo e recapeamento conforme normas
&?ﬁfgﬁg&"&%ﬁ técnicas, garantindo maior durabilidade das vias e
Infraestrutura P56 B avERTdas do reduzindo custos de manutengao.

Municipio de Porto
Velho-RO.

Executar a sinalizacdo de transito, passeios e locais
de acessibilidade, especialmente em vias
pavimentadas ou recapeadas recentemente,
promovendo maior seguranga para pedestres e
motoristas e acessibilidade para todos.

Melhorar o planejamento e cronograma das obras de
imentacdo e recapeamento, realizando os
servigos de forma coordenada e evitando transtornos
para a populacao.

Fonte: Assessoria Técnica da Secretaria-Geral de Controle Externo - ASTEC/SGCE.
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Multas e Responsaoilizacoes
Realizadas as devidas fiscalizacées e monitoramentos, o Tribunal de Contas do Estado
de Rondonia responsabilizou os agentes/entidades envolvidos em irregularidades
administrativas na gestdo dos bens e recursos publicos, aplicando débitos e multas,
conforme o caso.

Em 2024, por meio de 389* medidas de cobran¢a, foram quitados mais de RS 11
milhdes de reais, além de aproximadamente R$ 2 milhdes de reais em parcelamento.

Cabe evidenciar que o débito imputado e a multa cominada deverdo ser recolhidos
em favor da pessoa juridica de direito publico contra a qual se praticou a
irregularidade. Somente as multas cominadas por irreqgularidades praticadas contra a
Administracdo Direta e entidades da Administracdo Indireta do Estado serdo
recolhidas em favor do Fundo de Desenvolvimento Institucional do Tribunal de
Contas do Estado (FDI/TC).

Gréafico 11— Quantidade de medidas de cobrangas com valores quitados e parcelados.

Quitacoes e Parcelamentos

Quitadas
nto PGg

e ,)b
& 3
3 »
a (=]

267 118
R$11.637.914,01 R$ 2.192.266,67

Fonte: Secretaria de Processamento e Julgamento - SPJ.
Mota (*): Nas medidas de cobrangas, além das quitagoes (267) e parcelamentos (118), inclui-se também
“Informacgado de pagamento” (4), RS 11.340,00.

Gréafico 12 — Comparativo 2022, 2023, 2024 dos valores de medidas de cobrancas com
valores quitados e parcelados.
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Fonte: Secretaria de Processamento e Julgamento - SPJ.
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Processos Autuados e Julgados

Ao longo dos anos o TCE-RO busca eficiéncia e celeridade no julgamento
de seus processos e reducdo dos estoques.

No ano de 2024 foram autuados 3.652 processos e julgados 4.782,
conforme demonstra a figura a seguir.

’-
Ly PROCESSOS
— 3.052 SuTeAbAA

E PROCESSOS

s 4.782 JULGADOS
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Deliberacoes

As decisbes sdo proferidas monocraticamente pelos Conselheiros ou de
forma colegiada pelo Conselho Superior de Administracédo - CSA, Tribunal
Pleno ou ainda pelas Cadmaras.

Abaixo seguem os nimeros das decis6es colegiadas.

Ao todo foram 2.460 deliberacées de maneira colegiada, a figura a seguir
demonstra os nimeros por tipo de deliberacéo.

1‘ 2.373 Acordaos 64 Pareceres Prévios

I__.V._I 22 Resolucoes % 1 Instrucao Normativa

Dessas deliberacbes colegiadas cerca de 45,8% foram proferidas pela 12
Camara, 39,3% pela 22 Camera, 12,6% pelo Tribunal Pleno e 2,3% pelo
Conselho Superior de Administracdo. O grafico seguinte demonstra essa

distribuicdo.
Gréafico 13 — Percentuais de decisdes no ano.
CSA

2,3%  Tribunal Pleno
: 12,6%

2% Camara
39,3%

1% Cdmara
45,8%

Fonte: Secretaria de Processamento e Julgamento - SPJ.
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Deliberacoes

Além das decisOes colegiadas, ja destacadas, também sdo proferidas decisdes
monocraticamente pelos Conselheiros.

41 Decisdes Monocraticas que preveniram despesas
potencialmente irregulares.
Montante dos valores examinados
R$ 1 '1 32 ‘3 72 ‘71 3 l3 por meio de Decisdes Monocraticas.
O Tribunal de Contas, como atividade precipua, monitora, aprecia e julga as
contas publicas, com vistas a avaliar se os recursos foram aplicados

corretamente. No ano, o TCE-RO julgou 60 processos de prestacdo de contas de
forma definitiva, conforme o apresentado no grafico abaixo:

Gréafico 14— Quantidade de prestacdo de contas e tomadas de contas julgadas em 2024.

Regular 16

Regular com ressalvas com imputagdo de multa
Irregular _

Irregular com imputagio de multa -

Irregular com imputagio de débito e multa
Irregular com imputagio de débito

Extinguir o processo sem resolugdo do mérito

Reconhecer prescrigio

Cumprimento parcial

Cumprimento parcial da decisdo 1
Cumprimento do acérdio - 2
Determinar arquivamento 1

Retificagio de erro material . 1
Retificagio do acérddo

Determinagdo - 2

Fonte: Secretaria de Processamento e _Iulgamento -SPJ.

Ainda no periodo, o TCE-RO apreciou 56 processos de prestacdo de contas e
tomada de contas especial, tendo sido proferidos 50 pareceres prévios
favoraveis e 6 pareceres prévios contrarios.
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Programas e Projetos de Tecnhologia

Esforcos foram empreendidos para oferecer um suporte tecnolégico
confidvel e moderno para todas as unidades, de acordo com as prioridades
definidas pela Alta Administracdo, com o objetivo de garantir que as
ferramentas requisitadas pelas diversas unidades do TCE-RO fossem
disponibilizadas conforme os planejamentos e as prioridades delineadas
no Plano de Gestdo do Tribunal e no Plano de Area da Unidade.

Essas acOes consolidam a importancia de investir em tecnologia para
promover um ambiente organizacional dindmico e alinhado aos padroes
modernos de governanca publica e inovacdo tecnoldgica.

A seguir elencam-se os principais projetos de softwares e solugbes
desenvolvidas em 2024.

Ferramenta inovadora que utiliza a inteligéncia artificial
para interpretar consultas em linguagem natural e gerar
o respostas automatizadas, com textos juridicos claros e

E] cO nt AI detalhados.

"""" BETA Com o ContAl o TCE-RO facilita o entendimento das
decisdes e auxilia na elaboracao de documentos ampliando a
acessibilidade da jurisprudéncia para os usuarios.

Sistema que visa garantir mais agilidade a tramitagao

processual no TCE-RO, atendendo dessa forma metas
estratégicas referentes a reducéo no tempo de apreciagao e
julgamento de processos, bem como assegurando maior

5(— "RETARIA [1LPHO(L SAMENTO E JULGAMENTO Be ik £
iETAR = ! ‘ efetividade das decisdes.

Sistema Integrado de Auditoria Plblica, que permite a
realizacao de fiscalizacao, controle e recebimento dos dados
e informacoes relativos as operagdes administrativas,
orgamentdrias, financeiras, patrimoniais e fiscais dos drgaos
jurisdicionados ao TCE-RO.

Algumas das principais atividades desenvolvidas: a revisao
do layout, visando implementar pacote de pontos de controle

'“ s IGAP de dados referente ao exercicio de 2024 e implementacao da
e MR e funcionalidade de geracao do Balancete de Verificacdo - BV

versao 2024 e dos pontos de controle; melhoria no processo
de transmissao; implementagdo de demonstrativos contabeis.
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Programas e Projetos de Tecnhologia

Plataforma criada para a consolidacdo de informagoes sobre
as remessas enviadas pelos jurisdicionados com o beneficio
social da transparéncia e acessibilidade, que promove o

('\ D controle social efetivo e maior participacao cidada na
3 fiscalizacdo d ta blica.
.@ RA A R scalizacdo da gestdo publica

Dentre diversos resultados, obteve a otimizacao de recursos;
aumento da eficiéncia e produtividade; melhoria da
eficiéncia e da eficacia na analise de remessas.

Sistema de gestao eletronica de documentos e processos
desenvolvido para otimizar o desempenho da administracao
publica, promovendo a digitalizacdo e a automacao de

Promoveu os seguintes resultados: aumento da eficiéncia e

produtividade; facilitacao do trabalho juridico; transparéncia
e acesso a informacao.

® A Agenda de Contas é um sistema que permite o
lala Agenda gerenciamento e acompanhamento de processos, débitos,
Eﬁ ® d e con tas multas e comunicagoes processuais relacionadas ao Tribunal

@ de Contas do Estado de Rondénia

Investimentos em TI

Investir em Tl é essencial para garantir que a organizagdo mantenha sua modernizagéo e
rendimento operacional. A destinagdo de recursos financeiros apropriados permite a
manutengdo continua e a atualizagdo do parque tecnoldgico, assegurando que os
equipamentos e sistemas estejam em conformidade com os mais recentes padrdes de
seguranca e inovagdo. Esse fato ndo s6 melhora a performance e a confiabilidade dos
servigos prestados, reduzindo riscos de falhas e vulnerabilidades, mas também contribui
para a continuidade dos negécios e para a realizacdo do que se espera.

Além disso, sdo Fundamentais para sustentar servigos criticos que dependem de
tecnologia para operar de forma eficiente e impactam diretamente na capacidade da
instituigdo de realizar suas fungdes com precisdo e eficiéncia e auxilia no cumprimento das
diretrizes estabelecidas no Plano de Gestdo 2024/2025 do TCE-RO, garantindo o alcance
de objetivos insititucionais.

Os investimentos ndo sdo apenas para sustentar operagoes didrias, mas também para a
preparagdo dos desafios futuros e adaptar-se as mudangas tecnoldgicas, assegurando a
exceléncia na execucdo de suas atividades, tanto finalisticas quanto operacionais.
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Programas e Projetos de Tecnhologia

A implementagdo de solugoes tecnolégicas robustas do Controle
Externo Orientado por Dados - CEOD e o foco na automagdo de
processos foram Fatores determinantes para o cumprimento das
metas institucionais, garantindo maior celeridade, seguranca e
transparéncia nas atividades do TCE-RO.

Além disso, as contratacoes realizadas ndo apenas ampliaram a
capacidade tecnolégica da instituicico, mas também reforcaram o
compromisso com a entrega de valor 3 sociedade e as unidades
internas do Tribunal de Contas.

Essas aquisicoes, alinhadas ao planejamento estratégico da organizacao,
viabilizaram avancos significativos em areas criticas, como seguranca da
informacdo, gestdo de dados e modernizacdo da infraestrutura
tecnolégica, impactando diretamente na eficiéncia dos servicos
prestados.

Os avancos obtidos sdo resultados de um planejamento estratégico bem
estruturado e de servidores comprometidos em superar desafios e
atender as demandas de forma agil e eficaz.

Com base sélida e uma visdo clara de Futuro a instituicdo esta
preparada para continuar promovendo transformag¢odes positivas,
como um pilar tecnolégico essencial para a exceléncia na gestdo publica.

Para esse proposito, o Tribunal direciona-se para a continuidade no
aprimoramento de seus processos e na capacitagao de sua equipe,
assegurando que a instituicao se mantenha a frente das tendéncias
tecnoldgicas e preparada para enfrentar novos desafios.

O fechamento de mais um exercicio foi marcado por superacoes,
apontando para iniciar o ano de 2025 com permanente melhorias
operacionais e gerenciais.

O objetivo é dar continuidade aos projetos em andamento, ampliar os

servicos oferecidos as unidades do TCE-RO e fortalecer o papel
estratégico da tecnologia na modernizagao da gest3ao puablica.
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Fortalecimento dos Controles

Ouvidoria

O papel da Ouvidoria é fFomentar o controle social e nesse sentido, a Ouvidoria
do TCE-RO, com base na Lei n. 12.527, de 2011, integra o cidaddo a
Administracdo Publica, recebendo pedidos de informagdo ou comunicados de
irregularidades referentes a gestdo de recursos publicos por meio do Sistema de
Informacdo ao Cidadao e Ouvidoria (SICOUV).

Gréafico 15— Quantidade de manifestagdes recebidas.

0 100 200 Das 461
Comunicados de Irregularidades 222 demanaas
Pedidos de Informagao™ _ 123 .
Reclamagdes - 64 99 570/0
Outros® . 26 ?
Denuncias ! 16 _.: .:.

Representagdes I 6
Elogios | 2
Sugestdes | 2 _
Fonte: Sistema de Informatae ac Cidadao e Quvidoria - SICOUY,
Motas (*): Manifestagbes sobre matérias que ndo s3o da competéncia do TCE-RO ou assuntos que ensejam mero procedimente,
(**): Manifestacbes nao fundamentadas na Lein, 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagac).

Tabela 5: Quantidade de manifestacoes recebidas no periodo de 2022 a 2024.

MODALIDADE 2022 2023 2024 | TOTAL
Comunicades de Irregularidades 244 287 222 753
Dentincias 14 8 16 38
Elogios uk 8 2 11
Pedidos de Informagao™ 120 123 123 366
Reclamagdes 79 61 64 204
Sugestées 3 3 2 8
Representagdes 9 3 6 18
Outros” 19 93 26 138
TOTAL GERAL 489 586 461 1536

Fonte: Sistema de Informagac ae Cidadao e Ouyidoria - SICOUY,
Motas (*): Manifestagées sobre matérias que ndoc s3o da competéncia do TCE-RO ou assuntos que ensejam mero procedimento.
(**): Manifestacbes nao fundamentadas na Lei n. 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao).
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Cumpre esclarecer que, no ambito da Ouvidoria, ha dois tipos
de Pedidos de Informagoes:

O primeiro se refere aos pedidos de informag¢des que compreendem as
demandas, sem limitacdo de tematica, que ndo tém a necessidade de
fundamentacdo legal especifica para seu requerimento, com o prazo
para a finalizacdo de atendimento em até 30 dias.

O segundo sdo os pedidos de informacoes que compreendem
as Solicitagoes de Acesso de Informagoes fFundamentadas na Lei
n. 12.527, de 2011, produzidas ou custodiadas pelo 6rgéo, relacionadas
com o seu funcionamento.

Para a consecucdo de seu propésito, a Ouvidoria disponibiliza a sociedade
os seguintes canais de acesso:

Site tcero.tc.br;

Portal da Ouvidoria;

http://ouvidoria.tce.ro.gov.br (SICOUV - Sistema de Informacdo ao Cidadao e
Ouvidoria);

E-mail (ouvidoria@tce.ro.gov.br);

Aplicativo "Opine ai";

Telefones - (69) 3609-6260/0800 645 8750 (WhatsApp) e 3609-
6261/6262/6263;

Carta (via correios) e Atendimento presencial.

OUVIDORIA

Comunicado de Irregularidade, Pedido de Informagéo,
Sugestdo, Elogio, Reclamagdo e Demincia

i 11| Y
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Fortalecimento dos Controles

Na tabela a seguir, estdo detalhados os pedidos de informacoes
fundamentados na Lei de Acesso a Informacdo (Lei n. 12.527, de 2011)
recebidos no periodo, por meio do Servico de Informacées ao Cidadao -
SIC, via Sistema de Acesso a Informacdo (site TCE-RO) e por e-mail
(i.sic@tce.ro.gov.br):

Tabela 6: Quantidade de solicitactes recebidas, atendidas, indeferidas e em
atendimento em 2024.

Egli:?g:p::esigo nsavel Recebidas Atendidas Indeferidas Em atendimento
GOUvV*
OUTROS A.18% 0 17 17 0 0

SETORES 58,82% (10)

Fonte: Sistema de Informacao ao Cidadao e Ouvidoria - SICOUV,
Nota: GOUV® - Gabinete da Ouvidoria.

Grafico 16 — Quantidade de solicitagbes recebidas no periodo de 2022 a 2024.

2022 2023 2024 | 2022 2023 2024 | 2022 2023 2024

Total Total Total

Fonte: Sistema de Informagao ao Cidad3o e Quvidoria - SICOUV.
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A atuacdo do TCE-RO, muito além de gerar beneficios financeiros a Sociedade -
prevenindo o uso indevido dos recursos, ou mesmo, garantindo a reparacao dos
cofres publicos -, também gera resultados qualitativos importantes na gestdo e
na governanga publica para solucionar problemas publicos relevantes.

A inducdo para a efetividade das Politicas Publicas se traduz na expressdao do
compromisso institucional em contribuir para a constru¢do de uma sociedade
mais justa, humana, desenvolvida e sustentavel. Nesse sentido, no ano em
andlise destacam-se os aspectos na sequéncia elencados.

EIX0 ¢

O ano de 2024 foi marcado com avancgos significativos, reafirmando o papel do
TCE-RO como o guardido do interesse publico e promotor do desenvolvimento
sustentdvel em Ronddnia. Com parcerias estratégicas, inovagoes tecnolédgicas e
acdes concretas, a instituicdo Ffortaleceu seu papel na promocdo do
desenvolvimento sustentdvel em Rondénia, estabelecendo uma base sélida para
enfrentar desafios futuros, relacionados a reducdo do desmatamento, combate a
queimadas e alternativas de producdo sustentaveis, adequados a regido.

» ACOES

Estabelecimento de Consolidacao de Parcerias
Parcenasle_PI_allleJamentn e Analise de Dados
nicia

n ACORDOS DE GODPERI[;ID TECMICA
Celebracao de TAGS com SECAM e SEPAT, azsinatura de
ACT com INCRA/ RO, & aprovagac de proposta de
parcerls com COIREF/RO. Avangos nas tratatlvas com
EMBRABA, EMATER & |FRO/RC.

n REGULARIZACAO FUNDIARIA
Reunkdes com INTRA/ RO, SEPAT/RO e Corregedoria do
Triounal da Justiga para tratar da regularizagao fundidria
urbana e rural Elaboragan de minutas de acordos de
cooperacic e planos ce trabalto.

AREA AMBIENTAL B} AnAuseDEDADOS
Aluste dse estratéglse de atuagso do TCERO, Colsta g tratamento de dados do |18GE, CadUnico, SIGEF,
enuarninbiame LwE pate sssinatura de Tenng dy Ajusieme i SISCAR e SEDAM para mapeamento da produgso agricola,
de Gestao corn SEDAM e BEPAT, e formalizagéo de acordo de parfil socisecondmico da Iturs familiar & situag
cooparagio técnica com a UNIR ambiental & furdiaria.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PAINEIS GERENCIAIS
Foco na Indugéa de politicas para melhoria das 5 -
condigées de vida da agricuitura famifiar. Inicio de F;-:s:mo"”:::_‘: d‘u Pmm’..da F:::‘E‘B Inmg;zdas

" {1 r
tratativas para acordos com EMATER & EMBRAPA, & 2 5 <
raalizasBiods Pairel de Refsrinols com espacialistas Inseguranga hidrica e crisgao do mosaico fundiario do
estado.

INCRA/RO - Instituto Macional de Colonizagdo e Reforma Agrariz; SEPAT/RO - Secretaria de Estado de Patrimdnio e Regularizagdo
Fundizria; SEDAM - Secretaria de Estado do Desenvolvimento Ambiental; UNIR - Universidade Federal de Ronddnia; EMATER - Empresa
Estadual de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Ronddnia; EMBRAPA - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuzria;
TAGs - Termos de Ajustamento de Gestdo, ACT - Acordo de cooperagdo técnica; COIREF/RO - Comité Interinstitucional de Regularizagio
Fundiria; IFRO/RO - Instituto Federal de Ronddnia; IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica; CadUnico - Cadastro Unico;
SIGEF - Sistema de Gestao Fundiaria, SICAR - Sistema de Cadastro Ambiental Rural.
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e ACOES

Implementacao de Projetos
e Combate as Queimadas

PAINEL DE MONITORAMENTO AMBIENTAL
Inicio da projeto de criagao de Indicadores ambientsie para
d . am s nas contas

sl s cuskincn ol Avancos Tecnologicos e
’ Capacitacao
CDmAOE?fngﬂz::Dn::ammsmnamsntaispera

em sede de cautelar pars adog 3o de medidas emerganciaia
pelo Estado.

n DESENVOLVIMENTO DO GEOPORTAL

Salegdo de plataforma, desenvolvimento ds interface web,

Integrac&o com banco de dados e implementzcao de

funcionalidades para visualizagac de mapas e geragdo de
E REGULARIZAGAD FUNDIARIA relatorics.
Avangos na parceria com a Corregedaria do THRD,
participagao ativa no COIREF/ RO, e fortalecimenta da
coopsragio com o INCRA/RO para compreensso da citusegso
fundlaria do estado.

TI/RO - Tribunal de Justica do Estado de Ronddnia.

CAPACITACAD EM REGULARIZACAD FUNDIARIA
Realizacio de capacitag bo na Escola de Covtas (ESCON) com
foeo na slaboragas de TAGS & planos de agdo para fortalecer
agestho fundharia,

AVALIACAO DO PDES

Elaboragao de relatério analitico sobre o Planoc de
Desenvolvimento Estratégico Sustentavel (FDES),
identificando avangas & entraves na implersrtacao.

Resultados Alcancados

1 2 3 i
FORTALECIMENTO AVANCOS NA _ DESENVOLVIMENTO ACOES DE _
DE PARCERIAS REGULARIZACAO DE FERRAMENTAS COMBATE AS
Estabelecimento & FUNDIARIA TECNOLOGICAS QUEIMADAS

consclidagdo de parcerias
estratégicas com drgacs
govermnamentais e
instituicdes de pesquisa.
criande uma rede robusta
para implementacao de
politicas de
desenvolvimento
sustentivel

Progresso significativa
Na compreensio e acio
sobre a situacao
fundiaria do estado. com
a elaboracao de acardos.
capacitaces e
desenvalvimentao de
ferramentas de gestio

Criacio do Geoportal e de
painéis de monitoramento
ambiental fornecendo
Instrumentos avancadas
para tomada de decisio e
gestio territorial

Resposta rapida e eficaz &
crize das quelmadas, com
articulacio
interinstitucional e
medidas emergenciais
implementadas.

TCERO

spiz, painsidadanis
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EIX0 SAUDE

Em 2024 parcerias técnicas importantes foram fortalecidas, houve robustez na
andlise dos dados e a producdo de informagdes-chave. Ocorreu o desenho de
estratégia para o aprimoramento da Atenc¢do Priméria da Saude com foco na
politica pré-natal em Rondénia para a redugdo da mortalidade infantil. Além
disso, de forma inovadora, teve inicio o projeto Materno-Infantil, em parceria
com a Fundagdo Oswaldo Cruz - Fiocruz para identificar gargalos e enderecar
solucdes técnicas vidveis para a prevencdo e tratamento da infeccdo urinéria,
causa relevante de mortalidade. O foco em andlise de dados e estratégias
baseadas em evidéncias sugere um caminho promissor para o aprimoramento da

salde publica no estado.

» ACOES

Portal de Dados da
Primeira Infancia

SISTEMA DE INFORMACAO SOBRE
NASCIDOS VIVOS - SINASC
SISTEMA DE INFORMACAO SOBRE
MORTALIDADE - SIM
SISTEMA DE INFORMACAO DE AGRAVOS
DE NOTIFICACAO - SINAN

Avaliacao nas Unidades de
Saude Urbanas

GESTAO INEXPERIENTE - Gestores de
Unidades de Satde sem formacgao
adequada ou experiéncia em gestao de
saude.

EQUIPES INSUFICIENTES - Numero de
equipes de saude da familia inadequado
para atender a demanda populacional.
EXAMES NAO PRIORIZADOS - Falta de
priorizacao de exames laboratoriais e de
imagem para gestantes.
INFRAESTRUTURA INADEQUADA -
Unidades com problemas estruturais,
tornando o ambiente insalubre para o
trabalho e o atendimento.

O TCE-RO desenvolveu um portal de
visualizacdo de dados para facilitar o acesso
publico as estatisticas de pré-natal, parto,
nascimento e mortalidade de criancasde 0 a
6 anos em Rondoénia. O portal utiliza bases
estatisticas do OpenDatasSUs, incluindo o
SINASC, SIM e SINAN.

Osindicadores processados incluem dados
de nascimento por sexo, local de nascimento,
idade e escolaridade da mae, duracdo da
gestagdo, consultas pré-natal, tipo de parto,
eso ao nascer e dados relativos aos 6bitos
etais, neonatais e infantis. O proximo passo
serd a visualizacdo interativa desses
indicadores em gréficos e mapas.

A fase Il do projeto de Avaliacdo da
Qualidade da Atencdo Pré-Natal foi realizada
nas Unidades Bésicas de Salde da zona
urbana de Porto Velho.

O trabalho de campo ocorreuem 17
Unidades de Satide da Familia e em 2
Unidades Bésicas de Salide com demanda
espontanea.

A metodologia incluiu: aplicacao de
questionarios via KoboToolbox, avaliagdo
qualitativa com gestores e equipes de
trabalho; anélise da infraestrutura para
atendimento.

i {ITCERO
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EIX0 SAUDE

Anéalise das Causas de
Mortalidade Infantil

CAUSAS RELACIONADAS AO CUIDADO
PRE-NATAL E PARTO - Falta de
monitoramento e exame de imagem.
Auséncia de exames de rotina e
diagnostico de complicagoes maternas.
Falta de plano de parto e infraestrutura
para emergéncias.

FATORES SOCIOECONOMICOS E
AMBIENTAIS - Baixo nivel
socioeconomico levando a desnutricdo e a
falta de acesso a servigos basicos. Uso de
drogas e alcool durante a gestacao.
Vulnerabilidade socioeconémica como
causa-raiz comum.

Planificacao da Atencao
Primaria
IMPLANTAGAO POR REGIAO - A
planificacao foi implementada em
diferentes anos nas regioes de satde de
Rondonia. Na regidao do Café teve inicio

em 2017 e nas regioes do Vale do Jamari
e na Zona da Mata em 2022.

PRINCIPAIS ATIVIDADES - Melhorar os
processos de trabalho, aprimorar
mecanismos de classificacao de riscos e
estabelecer respostas padronizadas para
diferentes tipos de casos.

BENEFICIOS ESPERADOS - Redes de
atencao a satude mais eficientes, estimulo
a medicina preventiva, reducédo de
internacoes evitaveis e melhoria da
qualidade de vida de pacientes cronicos.

Realizagcdo de mapeamento e pesquisa das
causas e causas-raiz da mortalidade infantil,
relacionadas ao pré-natal, parto e fatores
socioecondmicos e ambientais.

A anéalise destacou a interconexo entre
esses fatores e a necessidade de uma
abordagem multidisciplinar para o
atendimento de gestantes de alto risco.

A planificacdo da atencdo a salide é um
instrumento de gestédo e organizagao da
atencdo priméaria a saude, ambulatorial
especializada e hospitalar nas redes de
atencdo & salde. Em Rondénis, a
imﬁlantagéo da planificagdo comegou com a
linha de cuidado materno infantil.

Porto Velho é o Gnico municipio que ainda
néo aderiu a planificagdo, mas profissionais
de satde consideram o instrumento
essencial para melhorar a organizacdo e
atualizacdo dos servicos.

PROJETOS IMPORTANTES (EM ANDAMENTO € FUTURO) PARA A MELHORIA NA S’HL'IDE MATERNO-
INFANTIL €M RONDONIA REPRESENTAM AVANCOS SIGNIFICATIVOS NA COLETA € ANALISE DE DADOS.

« PROJETO MATERNO-INFANTIL COM A FUNDACAO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ

+ PROGRAMA GESTAO PRO-SAUDE DE RONDONIA - previsdo de inicio para 2025

+ ANALISE ESPACIAL DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE - UBS
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EIX0 Educacao

Como resultados do programa de alfabetizacdo, o TCE-RO tem induzido
melhorias nos seguintes aspectos:

Organizacao e analise de dados;

Criacao de Painéis Gerenciais;

Avaliacao Diagnostica;

Definigao de Curriculo e de concepgao de alfabetizagao;

Definicao das Diretrizes Estratégicas;

SKNNN

Formagao Continuada;

Monitoramento e Avaliagcao de Resultados.
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PROGRAMA DE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ALFABETIZAGAO NA
IDADE CERTA - PAIC

O TCE-RO e parceiros estabeleceram diretrizes estratégicas para o futuro, visando a
evolugdo continua das politicas educacionais em Rondénia. As principais perspectivas
incluem o aumento do desempenho na alfabetizagdo, alavancar os resultados em
matematica para o 5° ano do ensino fundamental, expansdo da oferta de vagas de
creche e pré-escola e melhorar a qualidade pedagédgica da educagdo infantil.

Uma das principais iniciativas do TCE-RO em 2024, o PAIC visa implementar praticas,
Formagodes, ferramentas e métodos de gestdo recomendados pela literatura académica e
especialistas, com o objetivo de melhorar a qualidade da Educacgéo Infantil e do processo
de alfabetizacdo.

Com diversas agoes de capacitagdo destinadas a professores, diretores, supervisores e
técnicos das equipes centrais das secretarias dos municipios parceiros estas formagoes
abordaram temas como o desenvolvimento da consciéncia Fonémica, o principio
alfabético, a aprendizagem da leitura de palavras, a utilizacéo de video como ferramenta
pedagdgica e a educagdo antirracista.

O programa alcangou uma cobertura significativa capacitando cerca de 3.000 (trés mil)
profissionais dos 52 municipios do estado, abrangendo as redes municipais e estadual
de educagdo puUblica. As formagdes foram organizadas em blocos regionais, garantindo
uma ampla participacéo e adaptagdo as necessidades locais.

2 MACOH .. 2 .
¢ORMACO, SRANGEN, _ TEMAg )
REALIZADAS EM DIVERSOS POLOS, ™ i | CONSCIENCIA FONEMICR, PRINGIPAC:
BENEFICIANDO MAIS DE 3000 COBERTURA DOS 52 MUNICIPIOS DO ALFABETICO, LEITURA DE PALAVRAS, USO
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO. ESTADO, INCLUINDO REDES MUNICIPAISE ~ DE VIDEO E EDUCAGAQ ANTIRRACISTA.

B @ ESTADUAL. 4 B¢ : na®
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Gréafico 17 — Comparativo 2022/2023/2024 da evolugdo percentual de alunos na leitura.
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Fonte: Secretaria Especial de Projetos Especiais em Politicas Publicas - SEPEPP.
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CENTRAL DE VAGAS PARA CRECHES

A implementacdo da Central Unica de Vagas para Creche foi uma iniciativa inovadora do
TCE-RO, em parceria com a Defensoria Publica Estadual - DPE-RO e o Instituto Federal de
Rondénia - IFRO. O objetivo principal é otimizar a gestdo das vagas escolares no estado
garantindo acesso mais eficiente, transparente e equitativo a educacdo infantil.

O projeto teve inicio com a fase piloto no municipio de Ouro Preto do Oeste, expandindo-se
para mais 12 municipios: Cerejeiras, Colorado do Oeste, Corumbiara, Cujubim, Espigdo
D'Oeste, Governador Jorge Teixeira, Jaru, Pimenteiras do Oeste, Primavera de Rondénia,
Santa Luzia D'Oeste, Sdo Felipe D'Oeste, Sdo Miguel do Guaporé e Vilhena.

Com esta expansao, o sistema passou a gerenciar as vagas de mais de 88 creches municipais,
o que equivale a quase 60% dos estabelecimentos publicos em Funcionamento em

Rondénia.
SISTEMA GESTAO EFICIENTE DE VAGAS
CENTRALIZADO EM CRECHES MUNICIPAIS.
GNPHNSFIO DE 1 PARA 13 MUNICIP1OS
DURANTE O DO ANO.
COBCGRTURA 60% DOS ESTABELECIMENTOS
PUBLICOS DE RONDONIA.

A implementac¢ao inclui um sistema informatizado que permite
monitorar a demanda por creches em tempo real, agilizando o
atendimento as familias e contribuindo para uma gestao publica mais

organizada e eficiente.
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FORMAGAO DE FORMADORES EM ALFABETIZAGAO

O Curso de Formadores em Alfabetizacdo foi realizado no periodo de 27 de abril a 20 de
dezembro de 2024, com o apoio da Escola Superior de Contas - ESCON em colaboragdo com
o TCE-RO e as redes municipais de educagdo. O principal objetivo foi alinhar as praticas
educacionais a Base Nacional Comum Curricular e ao Referencial Curricular do Estado de
Rondénia.

Os participantes desenvolveram projetos de Formagao destinados aos professores e
supervisores, visando enriquecer os conteldos pedagoégicos e fortalecer as praticas
educacionais nas escolas. Estes projetos serviram como base para consolidar ainda mais o
Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa - PAIC em Rondénia.

A conclusdo do curso reafirmou o compromisso da ESCON e de seus parceiros com a
transformacéo educacional em Ronddnia.

INiCIO DO CURSO Q 27 DE ABRIL DE 2024,

DESENVOLVIMENTO Q 0S PARTICIPANTES CRIARAM

DE PROJIETOS PROJETOS DE FORMACAO PARA
PROFESSORES E SUPERVISORES.

CONCLUSGO DO Em 20 DE DEZEMBRO DE 2024,

COM A APRESENTACAO DOS
CURSO PROJETOS FINAIS.

Por meio da capacitagdo e do fortalecimento das competéncias dos
formadores, os projetos desenvolvidos serviram como alicerce para
uma alfabetiza¢do mais eficaz e abrangente, impactando diretamente
a qualidade do ensino nas redes municipais.
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

O TCE-RO realizou diversas agbes de monitoramento e avaliagdo no decorrer do ano para
garantir a efetividade das politicas educacionais implementadas.

Essas agoes de monitoramento foram Ffundamentais para

identificar desafios,

compartilhar boas praticas e ajustar as estratégias educacionais contribuindo para a
melhoria continua da qualidade da educacao no estado. Dentre essas agoes, destacam-se:

DOeTCE-RO

VISITAS
TECNICAS

SISTEMA DE
AvALIACAO
EDUCACIONAL DE
RONDONIA
SAGRO

REUNIOES DO
COMITE GESTOR

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia

www.tce.ro.gov.br
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REALIZADAS EMTODOS OS5 52
MUNICIPIOS DE RONDONIA,
COM FOCO MNA AVALIACAO DAS
DINAMICAS COTIDIANAS DAS
ESCOLAS E ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS VOLTADAS
PARA A ALFABETIZACAO.

APOIO TECNICOE
OPERACIONAL A APLICACAO
DAS PROVAS, ENVOLVENDO
MAIS DE 100 MIL ESTUDANTES
DO 27, 3% 5°E 9° ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL EDO 2°
ANO DO ENSINO MEDIO.

ENCONTROS ESTRATEGICOS
COM SECRETARIOS MUNICIPAIS
DE EDUCACAO EEQUIPES
RESPONSAVEIS PELA
IMPLEMENTACAO DO PAIC
PARA ANALISE DE RESULTADOS
EPLANEJAMENTO.

i {ITCERO

64
quinta-feira, 27 de margo de 2025

§ it



65
Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
e

Inducdio para a efetividade de Politicas Publicas

GESTAO ORIENTADA A RESULTADOS

O projeto Gestdo Orientada a Resultados foi iniciado no municipio de Jaru, com o objetivo
de Fortalecer os processos de melhoria da aprendizagem nas redes municipais. Esta iniciativa
visa apoiar gestores educacionais no desenvolvimento e implementagdo de processos
estratégicos, como definicdo de metas de aprendizagem, avalia¢do e acompanhamento de
resultados, politicas de incentivos e critérios para a selegdo de diretores.

Entre os dias 21 e 31 de outubro foi realizada uma visita técnica as escolas do municipio.
Durante essa agdo, gestores, professores e supervisores receberam suporte direcionado a
alfabetizacdo, com foco no fortalecimento da coordenagdo pedagdgica e supervisdo das
préticas educacionais.

Foram oferecidas orientagdes especificas para garantir @ adogdo de métodos eficazes e
atualizados no ensino da leitura e da escrita. A meta do projeto é alcangar todas as redes
de ensino no territério de Ronddnia até o final de 2025, representando um esforgo
significativo para melhorar a qualidade da educagdo em todo o estado.

DEFINICAO DE ESTABELECIMENTO DE
OBJETIVOS CLAROS DE

METAs APRENDIZAGEM.
avaLiacao MONITORAMENTO
CONSTANTE DOS RESULTADOS

CONTINUA EDUCACIONALS.
POLITICAS DE IMPLEMENTAGAO DE
ESTRATEGIAS PARA MOTIVAR

INCENTIVO EDUCADORES E ALUNOS,
SELECAO DE CRITERIOS APRIMORADOS
DIRETORES PARA ESCOLHA DE LIDERANCAS

ESCOLARES.
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RECONHECIMENTO, RESULTADOS E PERSPECTIVAS

Os esforgos empreendidos pelo TCE-RO e seus parceiros na area da educagdo resultaram em
reconhecimentos significativos e impactos positivos mensuraveis, destacando-se a conquista
do Selo Ouro de Alfabetizacao, anunciado pelo Ministério da Educagdo por meio do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

Essa premiagao reconhece o impacto positivo das agoes do PAIC, que contribuiram para
que 30 redes municipais e a rede estadual de Ronddnia alcangassem esse titulo de
exceléncia. Este reconhecimento reforca o papel da parceria e da colaboragdo entre o TCE-
RO e as Secretarias de Educagéo estaduais e municipais na promogdo de uma educacdo de
qualidade.

Além disso, os resultados das avaliacdes do Sistema de Avaliacdo Educacional de Rondénia -
SAERO e o feedback das visitas técnicas indicaram melhorias significativas nas praticas
pedagogicas e na gestdo educacional em diversos municipios. Esses avangos refletem o
compromisso coletivo em promover a melhoria constante da qualidade da educagéo,
fortalecendo agbes que garantam avangos expressivos para os estudantes rondonienses.

52

Nota: *100k+ = acima de cem mil.

Consolidacdo da

Expansdao do PAIC Central de Vagas

Gestdo Orientada a
Resultados

As perspectivas reafirmam o compromisso do TCE-RO e de seus parceiros com a melhoria continua da qualidade da
educagdo em Ronddnia. O foco permanece em garantir que todas as criangas rondonienses sejam alfabetizadas na idade
certa, reduzindo desigualdades educacionais e construindo bases solidas para um futuro mais justo e promissor.
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@D@TCE—RO Eﬁi%'ia*

Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia
www.tce.ro.gov.br



Porto Velho - RO

DOe TCE-RO —n° 3287 ano XV

11

TCERO

em aido, mais cidadania

GESTAO DE PESSOAS

67
quinta-feira, 27 de margo de 2025

Pag. 58
TCE-RO

Pag. 58

Documento ID=1728754 inserido por GLAUCIO GIORDANNI MOREIRA MONTES em 19/03/2025 0507 59/25

| DOeTCE-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia

www.tce.ro.gov.br




Porto Velho - RO DOe TCE-RO - n° 3287 ano XV

Gestdo de Pessoas

Forca de Trabalho

O TCE-RO possui 624 colaboradores ativos - entre efetivos, comissionados,

bolsistas e estagiarios de nivel superior e de pés-graduacao.
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NO ANO HOUVE 81 ADMISSOES, 20 EXONERAGOES E
27 DESLIGAMENTOS

81 Admitidos 20 Exonerados
estagiarios comissionados ‘comissionados  efetivas

: *10 Afastados sem
27 Desligados remuneracao

estagiarios bolsistas servidores
*para fins de calculo, compée
a forca de trabalho, mas nio
afeta o quantitativo de
movimentacies.

Fonte: Divisao de Folha de Pagamento - DIFOP e Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas - SEGESP.
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A relacdo quantidade de vagas previstas em lei e ocupadas esti
representada no grafico abaixo.

Gréafico 18 —Vagas criadas x ocupadas referente ao quadro de servidores efetivos.

B serie: 1 Série: 2

200 Criadas Ocupadas

49 35 34
Auditor de Técnico de Analista Analista Técnico *Outros
Controle Controle Administrativa e Tecnologia  Administrativo

Externo Externo da Informagao

Em extingdo: (*).

Fonte: Departamento de Administracdo, Selegdo e Desenvolvimento de Pessoas - DASP e Secretaria Executiva de
Gestdo de Pessoas- SEGESP.

Abaixo, o grafico mostra a propor¢do de cargos efetivos ocupados,
considerando todas as carreiras.

Gréafico 19 - Proporgao de cargos efetivos ocupados x carreira.

o 50 100
Auditor de Controle Externo _ 127
Técnico Administrativo 49
Outros | 34
Técnico de Controle Externo 28
Analista de Tecnologia da Informagdo 19

Analista Administrativo . 14

Fonte: Departamento de Administragdo, Selegdo e Desenvolvimento de Pessoas - DASP e Secretaria Executiva de

Gestao de Pessoas - SEGESP. N
{TCERO

56 I}

|DOeTCE-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
www.tce.ro.gov.br



70
Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025

| b |
Gestdo de Pessoas

No ano, a Escola Superior de Contas - ESCON disponibilizou 659 agdes
educacionais aos servidores do TCE-RO e jurisdicionados, com o
equivalente a 7.425 h/a horas-aula de estudo, permitindo a efetiva
certificacdo de 9.394 representantes dos jurisdicionados e servidores.

Servidores do TCE-RO

Tipos de acoes

LYY Das 160 competéncias (técnica, educacionais

Bl comportamental e gerencial) -
PRRPR matriz de competéncia do TCE-

[ )
'i”i”i”i"i' RO, em 2024 (67.83% - 447) < R o
eventos atenderam as L_J
91,81% de competéncias técnicas.

participacdo.

605 eventos.

38 congressos - 528 cursos
44 encontros técnicos
5 féruns - 15 oficinas
6 palestras - 13 semindrios
2 conferéncias - 1 webnario

A 4 mentorias - 3 simpdsios.
Jurisdicionados P

Sociedade

50 eventos. -.:-

4 eventos.
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Acoes Educacionais

659 eventos PRINCIPAIS AREAS TEMATICAS E
16 temas QUANTIDADES DE EVENTOS

Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo - 156
Analise de Dados e Inteligéncia Artificial - 128
Gestdo e Desenvolvimento Operacional - 140
Inducdo de Politicas Publicas - 59 Auditoria e Fiscalizagdo - 55
Habilidades Comportamentais - 28 Procuradorias Publicas - 1
Aprimoramento da Gestdo Publica - 12
Fortalecimento das Relagdes com o Sistema Tribunais de Contas - 24
Gestéo da Informacdo e do Conhecimento - 21
Desenvolvimento Continuo - 8 Integridade e Etica - 16
Estimulo ao Controle Social - 6 Seguranca e Protecdo de Dados - 2
Fortalecimento do Controle Interno - 2 Integridade em Aquisi¢des Publicas - 1

@ EVENTOS EDUCACIONAIS
POR TIPO DE COMPETENCIA
Competéncias/Eventos DESENVOLVIDA
técnica - 447 eventos

gerencial - 154 eventos
comportamental - 58 eventos

L]

L]

.

Gréafico 20 - Percentuais de eventos x competéncias.

Comportamental

8.8% '~ MODALIDADE

Gerencial
23,4%

Técnica
67,8%

Fonte: Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota Uchéda - ESCON.
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Acoes Educacionais
RESULTADOS

A quantidade de eventos apresentou um crescimento constante, comparando-
se com anos anteriores: 394 em 2022, 539 em 2023 e 659 em 2024. Esse
aumento foi impulsionado principalmente pela expansado das a¢des voltadas aos
servidores do TCE-RO, que passou de 355 em 2022 para 605 em 2024.

Grafico 21 — Comparativo 2022/2023/2024 do namero de eventos x publico-alvo.

659
539
605
394
453
355
a4 s ol —z-4
2022 2023 2024

B Cidaddos ®Jurisdicionados [ Servidores do TCE-RO W Totais

Fonte: Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota Uchéa - ESCOR.

Gréfico 22 — Percentuais da evolugdo anual (2022/2023/2024) dos eventos pedagdgicos
para servidores.

M 2022 | 2023 2024

100,00%
80,00%

60,00%

40,00%
20,00%
0,00%

8767% promove a gualificagdo continua e

77,95% 80,53%

assegura uma unifoermidade no
desenvolvimento de competéncias
essenciais.
Essa evolugdo reafirma a relevancia

estratégica da capacitagdo como
pilar do desempenho institucional.

Fonte: Escola Superior de Contas Conselheiro José Renato da Frota Uchoa - ESCOR.
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A Lei n° 5.733, de 9 de janeiro de 2024 (LOA/2024) consignou
originalmente ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE-RO) o
montante de RS 301.014.505,00 (trezentos e um milhoes, quatorze mil e
quinhentos e cinco reais) distribuido nas duas unidades gestoras,
conforme demonstrado na tabela na sequéncia:

Unidade Gestora Fonte de Recurso Valor (R$)
1500 264.441.829,00
020001 - Tribunal de Contas
1800 31.783.676,00
SHnE-EudpGR 1759 4789.00,00
Desenvolvimento Institucional
TOTAL 301.014.505,00

Durante a execucdo or¢amentaria de 2024 realizou-se a abertura de créditos
adicionais totalizando o montante de RS 14.546.738,17 (quatorze milhdes,
quinhentos e quarenta e seis mil, setecentos e trinta e oito mil e dezessete
centavos), conforme demonstrado na sequéncia:

Unidade Gestora Fonte de Recurso Valor (R$)

020001 - Tribunal de Contas 1899 618.391,63

02011 - Fundo de

Desenvolvimento Institucional 2132 139283454

TOTAL 14.546.738,17

Considerando os valores dos «créditos adicionais o or¢camento do
Tribunal de Contas total, no final do exercicio de 2024, perfez o montante de
RS 315.561.243,17 (trezentos e quinze milhdes, quinhentos e sessenta e um mil,
duzentos e quarenta e trés reais e dezessete centavos).
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Execucdo LOA - 2024 (UG. Tribunal de Contas)

O total de créditos consignados na Lei Orcamentaria Anual - LOA 2024 para a
Unidade Gestora 02.001 - Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE-RO)
totalizou RS 296.843.896,63 (duzentos e noventa e seis milhdes, oitocentos e
quarenta e trés mil, oitocentos e noventa e seis reais e sessenta e trés
centavos), incluindo o or¢camento Ffiscal, da seguridade social e créditos
adicionais.

Em comparacdo com o exercicio anterior (2023) houve um aumento de
R$ 51.278.309,63 (cinquenta e um milhdes, duzentos e setenta e oito mil,
trezentos e nove reais e sessenta e trés centavos) na dotagdo orcamentaria da
unidade gestora, representando um percentual de aproximadamente 20,88%.

O valor total empenhado acumulado é de RS 285.492.908,25 (duzentos e
oitenta e cinco milhdes, quatrocentos e noventa e dois mil, novecentos e oito
reais e vinte e cinco centavos) e o valor liquidado total acumulado é de
R$ 281.532.096,16 (duzentos e oitenta e um milhdes, quinhentos e trinta e dois
mil, noventa e seis reais e dezesseis centavos), representando respectivamente
96,18% e 94,84% do total da dotagdo orcamentaria na LOA.

Jd em relagdo a performance da execucdo das dotagbes, as despesas
empenhadas aumentaram 32,89% e as liquidadas aumentaram 41,61%,
conforme o grafico comparativo abaixo.

Na sequéncia, apresenta-se um comparativo entre as despesas empenhadas e

liquidadas nos exercicios de 2022, 2023 e 2024:
Grafico 23 - Execucdo LOA 2022 x 2023 x 2024.

B 2024 | 2023 | 2022

Liquidado até o 4° trim. RS 281.532.096,16

Empenhado até o 4° trim. RS 285.492.908,25

Liquidado até o 4° trim. RS 198.801.078,49

Empenhado até o 4° trim. RS 214.826.328,11

iquidado até o 4° trim. R$ 157.377.249,82
nhado até o 4° trim. R 168.967.623,07

Fonte: Secretaria Executiva de Finangas, Contabilidade e Execucdo Orgamentaria - SEFIC
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Execucao por Categoria Economica

O maior dispéndio do TCE-RO é com a despesa de pessoal e encargos sociais.
O valor empenhado acumulado para estas despesas soma R$ 193.034.974,00
(cento e noventa e trés milhdes, trinta e quatro mil e novecentos e setenta e
quatro reais), sendo liquidado 100% do total empenhado. Na sequéncia,
apresenta-se um comparativo entre as despesas liquidadas por categoria
economica referente aos exercicios de 2022, 2023 e 2024:

Grafico 24 - Execugdo por categoria econdmica.

[l 2024 - até o 4° trim. liquidado
[ 2023 - até o 4° trim. liquidado

[ 2022 - até o 4° trim. liquidado

RS 193.034.974,00

Pessoal e encargos sociais —S 136.059.675,34

Outras despesas correntes _ RS 59.826.168,10

RS 34.982.283,40

| R$ 1.260.118,56
R$ 2.915.235,05
l R$ 7.188.912,14

Fonte: Secretaria Executiva de Finangas, Contabilidade e Execugdo Orgamentaria - SEFIC,

Despesas de capital
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Em relacdo as categorias econémicas da despesa o TCE-RO empenhou
RS 283.798.313,20 (duzentos e oitenta e trés milhdes, setecentos e
noventa e oito mil, trezentos e treze reais e vinte centavos) referente a
despesa corrente.

Desse montante, RS 193.034.974,00 (cento e noventa e trés milhodes,
trinta e quatro mil, novecentos e setenta e quatro reais) foram
destinados ao custeio de pessoal e encargos sociais, e RS 90.763.339,20
(noventa milhdes, setecentos e sessenta e trés mil, trezentos e trinta e
nove reais e vinte centavos) para outras despesas correntes.

J& para a categoria econémica despesas de capital foi empenhado o
montante de RS 1.694.595,05 (um milh&o, seiscentos e noventa e quatro
mil, quinhentos e noventa e cinco reais e cinco centavos).

B Despesas Correntes

[l Despesas de Capital

Despesas de Capital
RS 1.694.595,05

Despesas Correntes
RS 283.798.313,20

O saldo total dos Restos a Pagar Processados e Ndo Processados inscritos
para o exercicio de 2024 foi de RS 17.123.020,22 (dezessete milhodes,
cento e vinte e trés mil, vinte reais e vinte e dois centavos).

Desse total, foram pagos RS 13.335.689,32 (treze milhdes, trezentos e
trinta e cinco mil, seiscentos e oitenta e nove reais e trinta e dois
centavos) e cancelados RS 3.787.330,90 (trés milhdes, setecentos e
oitenta e sete mil, trezentos e trinta reais e noventa centavos).
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Limite de Gastos com Pessoal

Em relagdo aos gastos com pessoal referente aos trés quadrimestres (de janeiro
a dezembro do exercicio de 2024), é possivel verificar que o Tribunal de Contas
do Estado de Ronddnia preservou os limites estabelecidos pela Lei
Complementar n. 101, 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Sendo que os valores gastos com pessoal se situaram em RS 114.739.615,45
(cento e quatorze milhdes, setecentos e trinta e nove mil, seiscentos e quinze
reais e quarenta e cinco centavos) e a Receita Corrente Liquida - RCL ajustada do
Estado de Ronddnia no valor de RS 14.190.334.424,14 (quatorze bilhdes, cento e
noventa milhdes, trezentos e trinta e quatro mil, quatrocentos e vinte e quatro
reais e quatorze centavos), ou seja, significando 0,81% nessa relacao.

Esse comportamento das despesas com pessoal com relacdo a RCL vem sendo
observado ao longo dos 3 Ultimos quadrimestres, o que indica que o TCE-RO
estd, rigorosamente, obedecendo aos ditames da LRF em seu Art. 20 e incisos,
conforme se observa a seguir:

Gastos com Pessoal nos ltimos 3 quadrimestre

R$ 114.739.615,45 - Gasto com Pessoal
R$ 14.190.334.424,14 - RCL

3°Quad.[2024

R$ 110.177.207,68 - Gasto com Pessoal
R$ 13.715.017.261,99 - RCL

2° Quad.f2024

R$ 105.936.900,80 - Gasto com Pessoal

* Quad.[2024
ll,EI1 R$ 13.124.505.108,33 - RCL

ieriteiM&xiio 1,04

Limite Prudencial 0,99
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Gestdo Orcamentdria

A Lei Orcamentaria Anual - LOA 2024 consignou ao Fundo de
Desenvolvimento Institucional - FDI/TCE-RO RS 4.789.000,00 (quatro
milhGes, setecentos e oitenta e nove mil reais). Além disso, foi procedida
a abertura de crédito adicional no valor de R$13.928.346,54 (treze
milhGes, novecentos e vinte e oito mil, trezentos e quarenta e seis reais
e cinquenta e quatro centavos), totalizando RS 18.717.346,54 (dezoito
milhGes, setecentos e dezessete mil, trezentos e quarenta e seis reais e
cinquenta e quatro centavos).

Em comparacdo com o exercicio anterior (2023) houve um aumento
de RS 15.817.346,54 (quinze milhdes, oitocentos e dezessete reais,
trezentos e quarenta e seis mil e cinquenta e quatro centavos) na
dotacdo  orcamentdria, representando um percentual de
aproximadamente 545,42% de incremento de um exercicio para o outro.

O valor total empenhado acumulado é de RS 17.794.828,75 (dezessete
milhGes, setecentos e noventa e quatro mil, oitocentos e vinte e oito
reais e setenta e cinco centavos) e o valor liquidado acumulado foi de
RS 4.326.295,27 (quatro milhées, trezentos e vinte e seis mil, duzentos e
noventa e cinco reais e vinte e sete centavos), representando
respectivamente 371,58% e 90,34% do total da dotacdo orcamentaria na
LOA.

Ja em relacdo a performance da execucdo das dotacdes, as despesas
empenhadas aumentaram aproximadamente 4920,64% e as liquidadas
em torno de 1120,62%.

A diferenca entre a dotacdo inicial na LOA e o valor empenhado no FDI se
deveu a necessidade de abertura de crédito adicional especial no valor de
R$13.928.346,54 (treze milhdes, novecentos e vinte e oito mil, trezentos
e quarenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos), com arrimo na Lei
n° 5916, de 21 de novembro de 2024, para suprir a insuficiéncia de
recursos causada pela frustracdo na arrecadacdo na fonte 1500 no
orcamento do Governo do Estado de Rondénia, conforme indicado no
Oficio n°® 3803/2024/GOV-RED ID 0780547, Processos n° 008825/2024
e 008924/2024. Esta situacdo referida serd incluida nas Notas
Explicativas da prestacdo de contas de 2024.
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Execucdo LOA - 2024 (UG. Fundo de Desenvolvimento Institucional)

Na sequéncia, apresenta-se o comparativo entre as despesas
empenhadas e liquidadas nos exercicios de 2022, 2023 e 2024:

Grafico 25 - Execugdo LOA 2022, 2023 x 2024 (FDI).

W 2024 | 2023 2022

- Liquidado até o 4° trim. RS 4.326.295,27
Empenhado até o 4° trim. RS 17.794.828,75

Liquidado até o 4° trim. RS 354.432,83

- Empenhado até o 4° trim. RS 354.432,83

Liguidado até o 4° trim. RS 243.227,29

Empenhado até o 4° trim. RS 279.877,29

Fonte: Secretaria Executiva de Finangas, Contabilidade e Execugao Orcamentaria - SEFIC.

Execucdo por Categoria Econémica

Em relacdo as categorias econémicas da despesa o FDI/TCE-RO
empenhou RS 10.007.951,06 (dez milhdes, sete mil, novecentos e
cinqguenta e um reais e seis centavos) em despesa corrente, sendo
destinados ao custeio de outras despesas correntes.

Em relacdo a categoria econémica despesas de capital Fforam
empenhados o montante de RS 7.786.877,69 (sete milhdes, setecentos e
oitenta e seis mil, oitocentos e setenta e sete reais e sessenta e nove
centavos).
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Relatério de Acompanhamento do Plano de Gestao 2024-2025.
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INTRODUCAO

O Plano de Gestdo 2024-2025 do TCERO foi concebido com o objetivo de orientar as
atividades institucionais em um contexto de desafios contemporaneos da
Administracdo Publica. fundamentado nas macrodiretrizes Valorizacao Material dos
Servidores, Integridade, Indu¢do para Efetividade das Politicas Publicas e Controle
Externo Orientado por Dados. O plano delineia acoes estratégicas para fortalecer a
atuacgao institucional e o impacto de suas atividades na sociedade rondoniense. A
figura 1 apresenta a sinopse do plano, incluindo todas as macrodiretrizes e iniciativas
estruturadas.

" PLANO DE GESTAO 24/25

DIRETRIZES E INICIATIVAS

I 1] Propiclar bem-estar
| financeiro ans servidores.

Implementar o Sistema de . I roporcipnar um ambiente
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InfUrFTla Continuo dos Servidores.
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Figura 1- Plano de Gestao

Em 2024, primeiro ano de execucao, a implementacdao das acoes planejadas foi
monitorada pela Secretaria de Planejamento e Governan¢a com foco inicial na
eficiéncia, avaliando o cumprimento dos escopos e prazos estabelecidos. Essa analise
da eficiéncia foi base solida para que, no decorrer do processo, fosse possivel incluir
as dimensoes de eficacia e efetividade, trazendo uma perspectiva mais abrangente e
estratégica.

A analise de eficacia busca compreender em que medida os objetivos propostos
foram alcangados, considerando a aderéncia das entregas aos objetivos esperados.
Ja a efetividade avalia os impactos gerados pelas agoes realizadas, pressupondo uma
analise mais profunda dos efeitos concretos das iniciativas sobre o ambiente
institucional e da sociedade como um todo.

Novos horizontes, 3 i =:l TCER,O
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Dessa forma, o novo enfoque do acompanhamento do Plano de Gestio ndo se limits="°
a realizacao de entregas conforme o planejado, mas busca certificar que essas
entregas atendam aos propositos tragados e gerem valor publico. A integracdo
dessas trés dimensdes — eficiéncia, eficacia e efetividade - fortalece a governanga do
Plano, alinha as acoes institucionais aos principios de accountability e exceléncia
administrativa e promove uma gestdo publica mais responsavel, transparente e
orientada a resultados.

Este relatério apresenta uma andlise consolidada das acoes realizadas em 2024,
organizadas para contemplar cada uma das macrodiretrizes do Plano de Gestao. Ele
oferece subsidios para a reflexdao sobre os avancos obtidos, os desafios enfrentados
e as estratégias necessarias para maximizar os impactos das agoes. Com esta analise,
o TCERO reafirma seu compromisso com a melhoria continua e com a entrega de
resultados que promovam o desenvolvimento e o bem-estar social no Estado de
Rondonia.

Novos horizontes,
novos desafios
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N -
GESTAO Biénio ((2026:2025 )

A macrodiretriz de valoriza¢ao material dos servidores foi concebida para criar um
ambiente Favoravel a atracdo e retencao de talentos, promovendo estabilidade
financeira, motivacao e engajamento. Como parte essencial do Plano de Gestao, essa
macrodiretriz busca fortalecer a atuagdo dos servidores do TCERO, impactando
positivamente a qualidade dos servicos publicos oferecidos a sociedade rondoniense.

Iniciativa 1- Proporcionar Bem-Estar Financeiro aos Servidores

Grande parte das agoes desta iniciativa foi implementada nos primeiros dias da
gestdo, adquirindo eficacia com a publica¢do dos atos normativos correspondentes.
Isso inclui reajustes nos auxilios financeiros, requlamentacdo de novos beneficios e
alteracdes no valor das didrias, acoes que demonstraram alto nivel de eficiéndia,
eficacia e efetividade, refletindo positivamente no bem-estar e na motiva¢do dos
servidores.

No entanto, a acdo "Proposta de ampliagio do incentivo Ffinanceiro para
multiplicadores de conhecimento” ainda ndo adquiriu eficacia. O processo SEI
3317/2024, que contém a minuta de resolugao destinada a viabilizar a
implementacdo da proposta, foi encaminhado a Presidéncia no dia 21/01/2025 apds
alinhamento prévio entre o Conselheiro Presidente da Escola Superior de Contas e o
Conselheiro Presidente do Tribunal.

O quadro 1 apresenta o resumo da andlise de eficiéncia, eficécia e efetividade das
acoes realizadas em 2024 na iniciativa 1.

Quadro1- A¢des da iniciativa “Propiciar bem-estar financeiro aos servidores”

DATA AC;\O EFICIENCIA | EFICACIA EFETIVIDADE
JANf24 Proposta de reajuste nos auxilios financeiros v « v
JANf24 Proposta de regulamenta¢do de novos auxilios financeiros v v v
JAN/24 Proposta de reajuste no valor das diarias v v v
Proposta de ampliagcdo do incentivo financeiro para
ABR/24
/ multiplicadores de conhecimento \/ x X
Movos horizontes, Tk
novos desafios 6 ] :ITGERO
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Iniciativa 2- Proporcionar um ambiente Favoravel ao bom desempenho Funciona!

Essa iniciativa priorizou a melhoria das condi¢bes de trabalho e o fortalecimento do
engajamento. Em 2024, sete acdes Foram concluidas, das quais cinco alcangaram
efetividade, quais sejam: Campanha de Comunicagdo: "Conectados pelo servir,
Fortalecidos pelo agir"; Projeto Comemorando Juntos - etapa aniversario;
Implantagao do servigo de facilities; Inclusao das agoes de aprimoramento do
clima organizacional nos Planos de Area das unidades e a Modernizagido dos
servicos de transportes.

Todavia, duas acbes enfrentaram desafios especificos que impactaram sua
efetividade. A acdo “Regulamentacao do banco de horas” apresentou alta
complexidade operacional, decorrente de fatores juridicos e gerenciais. Os principais
riscos incluem ambiguidades no processo de gozo das horas acumuladas, além de
desafios relacionados a defini¢do de critérios justos para a acumulac¢ao e utiliza¢do
dessas horas. O processo SEI 006277/2022, que trata dessa regulamentacdo, ja foi
analisado pela Comissao de Redacdo e Atualizacdo de Normas e atualmente
encontra-se na Secretaria de Gestao de Pessoas.

Com relacdo a “Ampliagdo do Projeto Comemorando Juntos - Etapas Marcos de
Vida e Tempo de Servigo" é necessario destacar que esta acdo foi concluida em
termos de planejamento e aquisicdo de materiais, como os brindes destinados aos
participantes. No entanto, sua implementacdo estd programada para o inicio de
2025. Essa decisdao foi tomada para garantir que todos os servidores sejam
contemplados desde os primeiros meses do ano, evitando percepcoes de exclusao e
assegurando a plena adesao ao projeto. Essa abordagem demonstra uma
sensibilidade institucional e um compromisso com a equidade e a valoriza¢do de
todos os servidores. O quadro 2 apresenta o resumo da analise de eficiéncia, eficicia
e efetividade das a¢des realizadas nesta iniciativa.

Quadro 2- Agdes da iniciativa “Proporcionar um ambiente favorédvel ao bom desempenho funcional *

DATA ACAO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
Campanha de Comunicagdo: "Conectados pelo servir,
N
JANfa fortalecidos pelo agir” v v v
JAN/24 Projeto Comemorando juntos - etapa aniversério v v v
Implantacdo do servigo de facilites e terceirizacdo do apoio .,/
JANZA administrativo v v
MAR/24 inclusalm d.as agbesde apnmorejmentc do (I:hrna 7 4 v s
Organizacional nos Plancs de Area das unidades
JuL/24 Regulamentacdo do banco de horas " x x
JuL/ 24 Modernizacao dos servigos de transportes v v v
Ampliagdo do Projeto Comemorando Juntos - Etapas
Wy marcos de vida e tempo de servi¢o c/ x x
Novos horizontes, T
novos desafios 7 [} :ITCERO
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Iniciativa 3- Fomentar o Desenvolvimento Continuo dos Servidores

Focada na qualificacdo técnica e no aprimoramento profissional, nessa iniciativa
realizou-se cinco acoes em 2024. As acoes “Publicagao do Calendario Anual de
Capacitagoes” ¢ “A¢oes de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT)" apresentaram
resultados eficazes e efetivos, promovendo organizagao e acesso estruturado a
oportunidades de desenvolvimento.

Contudo, trés acdes enfrentaram desafios que limitaram sua eficacia e efetividade,
sao elas: “Politica de Gestao do Conhecimento”; "Programa de Desenvolvimento
e Profissionalizacao das Liderangas”; e "Proposta de Normatizagao das Carreiras

de Especialista e Consultor”.

O quadro 3 apresenta de forma estruturada as a¢oes desta iniciativa e a avaliagao
quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade.

Quadro 3- Agdes da iniciativa “Fomentar o desenvolvimento continuo dos servidores ”

& 3 & EFETIVIDA
DATA ACAO EFICIENCIA EFICACIA DE
ABR/S24 Publicacao do calendario anual de capacitagoes / « (
ABR/24 Politica de gestdo do conhecdmento do TCERO, envolvendo v x )(
mecanismos de capacitacdo dos servidores
Agoes de Qualidade de Vida no Trabalho com foco na educagao v v v
ABR/24 : £ R L .
financeira, saude fisica e emocional
ABR/24 Programa de desenvolvimento e profissionalizagdo das liderangas . 3 X X
Proposta de normatizacao das carreiras de espedalista e / X X
AGO/24*
consultor

Quanto a “Apolitica de Gestdo do Conhecimento” que diz respeito ao conjunto de
diretrizes e estratégias voltadas para a criagao, disseminagao, armazenamento e
utilizacdo do conhecimento organizacional, com o objetivo de apoiar a tomada de
decisdo, Fomentar a inovacdo e garantir a continuidade das atividades institucionais.
O principal desafio estd em construir uma cultura institucional onde o conhecimento
seja tratado como um ativo estratégico essencial para o cumprimento da missao e a
geragao de valor publico.

Por ser um tema novo no Tribunal, sua implementacdo exige tanto a cria¢do de
mecanismos estruturados quanto um esfor¢o de sensibilizagdo organizacional,
permitindo que suas praticas sejam internalizadas e adaptadas as realidades das
diferentes unidades.

Em 2024, apesar da politica de gestdo do conhecimento nao ter sido formalizada, a
Escola Superior de Contas (ESCon) estruturou a figura do agente de integragao,
que consiste em destacar um servidor especifico para servir de canal estratégico
entre a unidade a qual representa e a Escon, essa estratégia demonstrou um
importante instrumento de disseminacdo e articulacdo dos conceitos e praticas de
gestao do conhecimento.

Novos horizontes, ii :| TCERO
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A partir dos estudos realizados pela Escola Superior de Contas, observou-se que é
mais adequado a nossa cultura organizacional que ocorra a implementagao desta
politica de forma organica, permitindo que cada unidade adote estratégias
adequadas a sua rotina, reduzindo com isso, impactos operacionais. Contudo, a
concorréncia de atividades e prioridades institucionais permanece como um
desafio significativo, evidenciando a necessidade de alinhamento com a Alta
Administracdo para que a efetividade desta acdo seja priorizada.

Quanto ao “Programa de Desenvolvimento e Profissionaliza¢ao das Liderangas”
que visa preparar liderancas para enfrentar os desafios da gestdo piblica
contemporanea, promovendo competéncias como comunicagao efetiva, tomada de
decisdo estratégica e gestdo de equipes, observou-se que um dos principais
desafios estda relacionado a necessidade de alinhamento entre as partes
interessadas quanto a melhor estratégia para a execugdao da agao de forma a
atender as demandas dos lideres e da institui¢ao. Essa lacuna nao permitiu que a
proposta do Programa fosse implementada, sendo necessario o aprofundamento
das discussoes para sua reformulagao.

Por fim, a “Proposta de Normatizacdo das Carreiras de Especialista e
Consultor” ndo avancou para a implementacdo em virtude da complexidade
juridica e operacional envolvida. A falta de consenso entre as partes interessadas
também representa um obstaculo para a implementacao.

Avaliagao da Efetiviade da Macrodiretriz

A analise consolidada da macrodiretriz evidencia um progresso relevante, com a
execu¢do de 16 agoes planejadas em 2024, das quais 10 completaram o ciclo de
eficacia e efetividade. No entanto, as pendéncias levantadas apontam
oportunidades estratégicas que, uma vez tratadas, ampliardo o impacto institucional
do TCERO.

Para avaliar a efetividade desta macrodiretriz, foi utilizada a pesquisa de clima
organizacional promovida pela Great Place to Work (GPTW), reconhecida
globalmente por sua metodologia baseada na escuta ativa dos colaboradores.

Essa pesquisa examina aspectos essenciais do ambiente de trabalho, como
credibilidade, respeito, imparcialidade, orgulho e camaradagem. A credibilidade
reflete a percepg¢do dos funciondrios sobre a comunica¢do, a competéncia e a
integridade da lideranca, enquanto o respeito abrange a avaliacdo do suporte
profissional, da colaborac¢do e do cuidado pela pessoa. J a imparcialidade mede o
senso de justica, equidade e auséncia de favoritismo no ambiente organizacional, ao
passo que o orgulho estd relacionado a satisfacdo dos colaboradores com o trabalho
que realizam, com suas equipes e com a organizagdo como um todo. Por fim, a
camaradagem examina as relagoes interpessoais e o ambiente de cooperacao e
amizade entre os servidores.
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Em 2024, o TCERO alcancou 89% de satisfagdo, um avanco de 6 pontos
percentuais em relagdo a 2023, quando o indice Foi de 83%. Este resultado
reflete o impacto positivo das acodes realizadas, fortalecendo a confianga, o
engajamento e a motivacao dos servidores.

O avanco evidenciado demonstra a efetividade de grande parte das a¢oes realizadas,
mas também refor¢a a importancia de tratar a pesquisa GPTW para além de um
simples diagnostico. Para que a pesquisa seja aproveitada em seu maximo potencial,
é necessario que os dados sejam tratados com o devido sigilo. E extremamente
importante que os servidores se sintam seguros para fornecer respostas honestas e
que os resultados reflitam com precisdo a realidade organizacional. Esse cuidado
assegura a fidedignidade das informacoes e oferece uma base consistente para o
planejamento estratégico de acbes voltadas a melhoria continua do clima
organizacional.

Além disso, é necessario que a instituicdo passe a gerenciar o clima organizacional a
partir dos resultados da pesquisa, isso exige que os achados da pesquisa sejam
utilizados como subsidios para estruturacdo de intervencdes especificas, priorizando
iniciativas que abordem os pontos de melhoria identificados e fortalecam os
aspectos positivos. Isso inclui construir estratégias claras e mensuraveis, comunica-
las amplamente aos servidores e garantir que sejam acompanhadas e ajustadas
conforme necessario.

Neste contexto, o comprometimento da Alta Administracao é indispensavel para que
as acoes derivadas da pesquisa sejam tratadas como prioridades estratégicas e
integradas as politicas institucionais. A lideranca desempenha um papel central no
alinhamento entre o discurso e a pratica organizacional, garantindo que as iniciativas
de gestao do clima fortalecam a confianca, credibilidade e promovam um ambiente
de trabalho mais saudavel e produtivo.

No Plano de Gestao foi previsto para o exercicio de 2024 a inclusao de acdes de
aprimoramento do clima organizacional nos Planos de Area das unidades, mas é
necessario que esta pratica seja adotada de maneira consistente e permanente.

Além disso, cabe registrar que a Alta Administracdo encomendou a Secretaria de
Gestao de Pessoas, um programa direcionado a trabalhar a motivacao, o
engajamento e o senso de propésito dos servidores, que devera ser formalizado por
meio de portaria até o final do més de fevereiro. A estruturacdo deste Programa
deverd levar em consideracao, entre outros instrumentos relevantes, a pesquisa
realizada pela GPTW, no intuito de garantir a adequada gestac do clima
organizacional.

Novos horizontes, i I TCERO

novos desafios 10

Assmnapur,
IDOeTCE-RO g A g
= = L
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
www.tce.ro.gov.br



93
Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
]

Recomendagdes para maximizar os impactos da macrodiretriz

Apesar dos avangos relatados e das medidas ja adotadas, é fundamental ressaltar as
acoes que ainda ndo completaram seu ciclo de eficacia e efetividade, mas que
possuem potencial para ampliar os impactos institucionais desta macrodiretriz. Para
garantir que essas iniciativas alcancem a efetividade, apresentam-se a sequir
algumas recomendacoes:

Proposta de ampliagio do incentivo Ffinanceiro para multiplicadores de
conhecimento(ABR/24):

« promover reunioes técnicas entre a Escola Superior de Contas, a Secretaria-
Geral da Presidéncia, a Secretaria-Geral de Administracao e a Secretaria de
Planejamento e Governanga, com o objetivo de alinhar as questoes
orcamentarias e financeiras necessarias para viabilizar a proposta de forma
eficiente, caso sua implementacao seja considerada conveniente e oportuna.

Politica de gestdo do conhecimento do TCERO envolvendo mecanismos de
capacitacao dos servidores e dos jurisdicionados (ABR/24):

« fortalecer o papel do agente de integragdo, capacitando-o para atuar de forma
mais eficaz junto as areas, promovendo a disseminac¢do da cultura de gestio do
conhecimento;

« Promover campanhas de sensibilizacao, destacando a importancia da gestao do
conhecimento como um ativo estratégico essencial para a organizacgao;

» Estabelecer indicadores claros e mensuraveis para monitorar e ajustar
continuamente a implementacdo da politica, garantindo seu alinhamento com
os objetivos institucionais;

« Assegurar o apoio da Alta Administracdo, garantindo os recursos necessarios e
incentivando o engajamento na execucdo das estratégias de gestdo do
conhecimento.

Proposta de normatizacdo das carreiras de especialista e consultor (AGO/24):

« Avaliar a abrangéncia da acao, dado que ela beneficia um percentual limitado de
servidores efetivos, o que pode gerar percepgoes de desigualdade ou
favorecimento.

» Analisar o potencial motivacional da iniciativa, verificando se a implementacdo
trard impactos positivos para o engajamento e a retencao de talentos.

« Verificar o alinhamento da proposta com as diretrizes orcamentarias e
financeiras.

« Examinar viabilidade juridica, com atengao especial ao risco de a normatizacao
dessas carreiras configurar ascensao funcional.
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Regulamentac3o do banco de horas (JUL/24):

e Aprofundar os estudos para superar os desafios de natureza operacional e
juridica, especialmente quanto a necessidade de assegurar a viabilidade de gozo
das horas acumuladas, considerando o equilibrio entre as demandas
institucionais e a disponibilidade dos servidores para usufruir das horas em
periodos compativeis com as atividades da instituigao.

« Definir critérios claros e justos para a acumulagao e utilizagao das horas,
garantindo que o processo seja transparente e atenda tanto as necessidades dos
servidores quanto as exigéncias operacionais.

e Avaliar a viabilidade, oportunidade e conveniéncia da proposta

Programa de desenvolvimento e profissionalizacao das lideran¢as (ABR/24):

+ Reformular a a¢do para adapta-la ao novo contexto organizacional e as novas
diretrizes a alta administracdo. Neste processo de reformulacdo é importante
equalizar as necessidades de desenvolvimento de competéncias técnicas e
comportamentais com o contexto organizacional de alta demanda por metas e
tempo limitado para dedicacao ao processo de desenvolvimento.

Dada a relevancia dessa agao, cabe registrar que o processo de revisao do Plano de
Gestdo para o exercicio de 2025 ja contempla acao especifica visando a
implementacao efetiva deste programa até dezembro de 2025, o que pressupoe a
priorizacao desta reformulagao, bem como das agdes necessarias a viabilizagao de
sua execuc¢do, tais como aprova¢do da alta administragdo e efetivacdo das
contratacoes necessarias.

Para a Ampliagcao do Projeto Comemorando Juntos — Etapas Marcos de Vida e
Tempo de Servigo (NOV/24), recomenda-se:
e iniciar a execu¢do das a¢des de reconhecimento a partir de janeiro de 2025
refor¢ando o senso de pertencimento ao TCERO.

Assim o balango da execuc¢ao da macrodiretriz Valorizacao Material dos Servidores
foi extremamente positivo, as iniciativas executadas até o momento refletem o
esfor¢o estratégico para Ffortalecer a motivacdo, promover o bem estar
organizacional e consolidar uma cultura de valorizagdo que deve impactar
positivamente a qualidade dos servicos prestados pelos servidores do TCERO 3
sociedade Rondoniense.

Entretanto, é importante também que os desafios enfrentados neste percurso
sejam transformados em oportunidades estratégicas. As pendéncias identificadas
devem ser tratadas conforme as recomendagoes apresentadas para que se alcance a
efetividade plena de tudo que foi planificado.

Além de se realizar o balango do que foi realizado em 2024, este relato aponta para
uma visdo de futuro em que a valorizacao dos servidores transcende a execugdo de
medidas pontuais e se consolida como um pilar estratégico da institui¢do,
reafirmando a posi¢do do TCERO como referéncia em gestio puiblica.
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A macrodiretriz Integridade evidencia o compromisso do Tribunal de Contas do
Estado de Ronddénia com a promogao de uma cultura organizacional baseada na
ética, na prevencdo de riscos e na conformidade legal.

Essa macrodiretriz busca fortalecer os processos internos e consolidar a confianga
institucional, gerando impactos positivos tanto para a instituicao quanto para a
sociedade. Em 2024, diversas acoes Foram planejadas e implementadas para
estruturar sistemas robustos, capazes de identificar, mitigar e prevenir riscos,
promovendo uma transformacdo cultural alinhada aos principios de ética,
transparéncia e responsabilidade.

Iniciativa 1: Implementar o Sistema de Integridade e Gestao de Riscos

No ambito desta iniciativa, trés entregas relevantes foram realizadas, todas dentro
do prazo e com eficacia confirmada. O quadro 4 apresenta de forma estruturada

essas acoes.

Quadro 4- Agdes da iniciativa “Implementar o Sistema de Integridade e Gestdo de Riscos ”

DATA AgﬂO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
- [ - s 1
JAN/24 Apresentagao do Plano Anual de Auditorias e v v NA
Controle Interno
FEV/24 Sut.)mtssaoaAprov:?cao da Norma que Institui v v NA '
o Sistema de Integridade
MAR/24 Relatério Analitico dos Riscos de Processos v v NA'

THdnowlodo

Essas a¢oes foram fundamentais para consolidar uma metodologia organizada para a
implementacao de uma base essencial para a formalizacao de um sistema de
integridade.

Iniciativa 2 Garantir a seguranca da informacao, a privacidade e a protegao de

dados

Nesta iniciativa seis agoes foram implementadas visando desenvolver uma cultura
organizacional voltada para o fortalecimento da governanca em privacidade e
seguranca digital, todas alcancaram o nivel de eficicia. O quadro 5 demonstra essas
acoes de forma estruturada.
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Quadro 5- Acdes dainiciativa “Garantir a seguranga da informacéo, a privacidade e a protegéo de
dados ”
DATA AGCAO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
i ibili 3 1
FEV/24 Fortalecimento da campanha de sensibilizagdo e ( ‘/ NA

comunica¢do sobre LGPD e Sequranca da Informacdo

Minuta de projeto de lei para criar estrutura .
ABR/24 administrativa de privacidade, prote¢do de dados v v NA
pessoais e de seguranga cibernatica

Incursdes nas areas para avaliar o nivel de cumprimento

ABR/24 das diretrizes do Programa de Governanga em ~/ ‘/ NA '
Privacidade de Dados (inicio)

Parceria com a OAB para fortalecer as agdes de NA °

ABR/24 seguranca, privacidade e protecdo de dados V’/ \/

JUN/24- Apresentacdo de proposta de politica de seguranca em .
recurses humanos v v NA
Sensibilizacdo, diagndstico e orientagdo dos ;

DEZ/24 jurisdicionados quanto a adequacdo a Lei Geral de '/ V/ NA

Protecdo de Dados e Segurancga da Informacdo

Iniciativa 3 Tratar os riscos mapeados

As ac¢oes desta iniciativa foram baseadas no levantamento realizado por uma
consultoria especializada em 2023, que identificou cerca de 30 riscos institucionais
prioritarios. Com esse diagnostico, foram planejadas a¢des estratégicas para mitigar
os riscos e fortalecer a integridade institucional. As acoes executadas em 2024 estao
consolidadas no Quadro 6.

Quadro 6- Acdes da iniciativa “Tratar os riscos mapeados ”

DATA AQ;\O EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
Reunites periddicas entre os gestores estratégicos para tratar de !

FEV/24

! assuntos institucionais v “/ NA
: Revisdo do Portfélio de Projetos para adequa-lo as novas diretrizes

FEV/24 institudionais '/ X X

FEV/24- Ampliacdo das campanhas de comunicacio relacionadas & conduta ética v v NA '

ABR/24 Automacio do controle de execucda do PAC v \/ v
Estudo Técnico Preliminar - ETP para aquisicio/renovacdo do Sistema (

ABR/24 H !

/ Integrado de Gestdo de Pessoas v NA
ABR/24 Elaboraqé_o de dois pareceres referenciais para agilizar os processos de v v NA '

contratagoes
Revisdo de requisitos para distribuican eletrénica de processos,
ABR/24 '

/ incluindo regra de distribuicdo tematica ( X X
ABR/24 Integragao de aches de respostas aos riscos priorizados nos PA's V/ ;/ NA '
ABR/24 Regulamentasao da nova politica de comunicagao do TCERO v v NA '
Juny/24 Definicao do Plano de Comunicagao do TCERO v v NA '

Implantacao da Sistematica de Controle de Qualidade no ambito do .
pEzfay. | EEseeces Q v v NA '
[CERO
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Grande parte das acoes implementadas atingiram o nivel de eficacia, com excecdo de
duas agdes, uma é a Revisao do Portfolio de Projetos (FEV/2024) que, embora
concluida, ndo avangou para a adoc¢ao de uma metodologia de gestdo para os
projetos listados no portfélio. Para que essa agdo alcance sua plena eficacia, é
essencial a implementac¢do de uma documentacdo minima padrdo para os projetos,
aliada a um rito especifico de acompanhamento.

Conforme registrado no processo SEI 0752003, foi apresentada a presidéncia uma
proposta de metodologia e documentagdao minima para o gerenciamento de
projetos do TCERO. Essa proposta recomenda a adog3o de Ferramentas como a
matriz Canvas, um cronograma executivo e um plano de comunicagdo como itens
essenciais para estruturar os projetos.

A partir de janeiro de 2025, iniciou-se a formalizacao dos projetos com base na
documentacgao sugerida e portarias especificas. A consolidacao dessa metodologia
sera essencial para que os projetos sejam implementados de forma organizada e
alcancem sua maxima efetividade. Com um portfélio bem documentado e
gerenciado estrategicamente, sera possivel garantir resultados mais consistentes e
alinhados aos objetivos institucionais.

A outra agao que nao alcangou eficacia foi a Revisao de Requisitos para
Distribuicao Eletronica de Processos (ABR/2024). Sem o desenvolvimento da
ferramenta informatizada, a simples descri¢do dos requisitos permanece inoperante.
Apesar dos esforcos para incluir o desenvolvimento dessa ferramenta no processo
de revisdo do Plano de Gestao para o exercicio de 2025, ela nao foi priorizada devido
a relevancia de demandas concorrentes. No entanto, essa iniciativa poderd ser
considerada em planejamentos futuros, dependendo da anélise de prioridades
institucionais e da disponibilidade de recursos.

Avaliagdo da Efetiviade da Macrodiretriz

Embora grande parte das acoes planejadas tenham sido executadas com eficiéncia e
eficacia uma vez que das 20 acoes executadas apenas 2 nao atingiram a eficacia.
Com relagao a efetividade da macrodiretriz de integridade, ainda nao é possivel aferir
de forma assertiva. Isso se deve ao fato de que as medidas implementadas sao
estruturantes, com foco no desenvolvimento de uma cultura de integridade, o que
demanda tempo para gerar impactos concretos, como mudancas comportamentais e
a consolidacao de valores éticos.

A implementacdo de uma metodologia robusta para avaliar a maturidade
organizacional em relacdo a integridade é essencial para medir a efetividade das
acoes realizadas. Nesse sentido, considera-se apropriado adotar como Ferramenta
oficial a avaliagdo de maturidade organizacional em integridade realizada em
2023. Essa ferramenta possui validade cientifica reconhecida e permite utilizar a
avaliacao de 2023 como marco inicial, servindo de base para comparar os avancos
alcangados, apds a implementacao das acoes.
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E Fundamental, no entanto, que seja estabelecido um intervalo de tempo razoavel
para que as iniciativas possam produzir os impactos esperados. Recomenda-se,
portanto, que a avaliacdo de maturidade organizacional seja reaplicada no Final do
exercicio de 2025, prazo considerado adequado para aferir os resultados de forma
mals precisa.

Apesar de a efetividade global ainda estar em fase de consolidacdo, j& é possivel
observar alguns impactos significativos provenientes de ac¢des especificas. Um
exemplo notavel é a automagao do controle de execugao do PAC, que contribuiu
diretamente para que o TCERO alcancasse, ao Final de 2024, o indice inédito de
99% de execu¢do org¢amentaria. Este resultado representa um marco de
efetividade administrativa do Tribunal e evidencia o potencial transformador das
acoes implementadas dentro da macrodiretriz de integridade.

Recomendagoes para maximizar os impactos da macrodiretriz

Para potencializar os resultados e assegurar a eficacia das a¢oes desta macrodiretriz
de integridade, registram-se a seguir algumas recomendacoes:

Revisdo do Portfélio de Projetos (FEV/24):

« Definir uma documentagao padrao para a formalizagao de projetos, utilizando
como base a matriz Canvas, o cronograma executivo e o plano de comunicacao,
garantindo uniformidade e clareza na estrutura¢do dos projetos institucionais;

» Estabelecer rituais e metodologias regulares para o acompanhamento dos
projetos do portfoélio, promovendo maior controle e previsibilidade;

» Realizar revisoes periddicas do portfélio, assegurando que ele permaneca
atualizado e alinhado as demandas e prioridades institucionais.

Revisido de Requisitos para Distribui¢cdo Eletronica de Processos (ABR/2024):

e Incluir a demanda na lista de desenvolvimento da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (SETIC), para que a ferramenta seja desenvolvida
assim que houver disponibilidade de recursos

» Respeitar as prioridades previamente estabelecidas, garantindo que essa
demanda ndo interfira nas a¢des ja priorizadas no planejamento de TI.

Essas medidas visam garantir a continuidade e eficacia das a¢des, promovendo o
alinhamento das iniciativas com os objetivos estratégicos da instituicdo e
otimizando o impacto institucional.
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A macrodiretriz de Indug¢ao para Efetividade das Politicas Pablicas foi concebida
com o objetivo de apoiar o aprimoramento das estruturas publicas e das iniciativas
que visam garantir impactos positivos nas areas de educa¢do, salde e
desenvolvimento regional sustentavel.

Iniciativa 1: Estimular o aprimoramento das estruturas internas das unidades
jurisdicionadas

Em junho de 2024, foi conduzida uma avaliacdo sistemdatica das ouvidorias, com foco
na inducado de sua efetividade. A a¢do visou garantir que esses 6rgaos operem como
canais de comunicacdao eficazes entre o cidaddo e a administracao publica,
promovendo maior responsividade e transparéncia. Essa iniciativa representou um
marco na constru¢do de uma cultura institucional voltada para o aprimoramento
continuo das politicas publicas por meio da participagdo cidada.

O quadro 7 demonstra a Ginica acdo executada nesta iniciativa em 2024.

Quadro 7- Acdo dainiciativa “Estimular o aprimoramento das estruturas internas das
unidades jurisdicionadas “

DATA AGAO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE

Avaliagdo e indugdo da efetividade das v/ v NA '

JUN/24 ! .
/ ouvidorias

1 Noo avalisda

Iniciativa 2 Induzir o aperfei¢oamento das politicas de educagao

Com um conjunto extenso e estrategicamente planejado de acdes implementadas
ao longo de 2024, esta iniciativa teve como foco principal o fortalecimento das bases
da educagao infantil e basica, reconhecidas como pilares fundamentais para a
promoc¢ao da equidade social e do desenvolvimento humano sustentavel.

Entre as prioridades abordadas, destacaram-se a capacitacao de gestores escolares,
a promocao de boas praticas em gestao educacional e o monitoramento detalhado
de indicadores criticos relacionados a infraestrutura e ao desempenho académico.
Essas medidas foram desenhadas para atender as necessidades identificadas nas
comunidades educacionais locais, promovendo solugdes contextualizadas e
alinhadas as demandas regionais.

O impacto potencial dessas acoes ultrapassa os limites imediatos da sala de aula,
contribuindo para a construgao de um sistema educacional mais inclusivo e eficiente,
capaz de fornecer uma formagao de qualidade que beneficie diretamente
estudantes, professores e gestores. O Quadro 8 apresenta detalhadamente as a¢des
desenvolvidas no dambito desta iniciativa, oferecendo um panorama abrangente das
intervencoées realizadas.
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Quadro 8- A¢des da iniciativa “Induzir o aperfeicoamento das politicas de educagdo ”

DATA AC;\O EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
FEV/24 Inicio das aulas de MBA e do Curso de Gestio Escolar & v v
MAR/24 Repositério de Préticas em Gestdo Escolar v v v
MAR/24 Ampliagdo do Programa Alfabetiza¢do na Idade Certa (+PAIC) v v v

Promogao da Autoavaliacdo da Qualidade da Gestdo da Politica de ./
ABR/24 Educacéo Infantil \/ *'/l
ABR/24 Painel de acompanhamento de obras de careches inacabadas E i .
ABR/24 Avaliagdo do impacto do Programa PAIC ‘f’ v V/
JUN/24 Anélise das estruturas fisicas das escolas \/ ,/ \/
JUN/24 Ii.eu:an;amento das politicas publicas voltadas para a primeira v v v

infancia

Avaliagdo nas Contas de Governo Municipais dos resultados da v V/ v
JUN/24 atuacdo governamental na politica de alfabetizagao e primeira

inféncia

Sistema para gestao de demandas de creche e guia de v v v
ouT/24 : :

implementagao

Indugdo do Regime de Colaboragde no Programa de Alfabetizagdo
DEZ/24 < 9 orog g o | v v

na |dade Certa - PAIC
DEZ/24 Certificagdo/UNIR dos Egressos do Curso de Gestdo Escolar

Iniciativa 3: Fomentar o desenvolvimento das politicas de saude

As agoes desta iniciativa tiveram como foco principal a melhoria da qualidade dos
servi¢os de saude, com atencdo especial ao acesso e 3 equidade no atendimento.
Uma das principais realizacoes foi a pesquisa qualitativa sobre os fatores que
contribuem para a qualidade dos servicos de atencao pré-natal (abril de 2024), que
forneceu insumos valiosos para aprimorar o cuidado oferecido as gestantes.

Além disso, a analise espacial da distribuicdo geografica das Unidades Basicas de
Salde (UBS) (outubro de 2024) permitiu identificar lacunas na cobertura territorial e
subsidiar estratégias de expansao mais eficazes. Em dezembro de 2024, foram
estabelecidos indicadores de monitoramento das UBS, criando um sistema robusto
para avaliar continuamente a eficicia e a qualidade dos servigos prestados.
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Complementando essas acdes, o Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE-
RO) realizou fiscalizacbes intensivas e sistematicas em unidades de salde, incluindo
hospitais e UPAs, para identificar falhas estruturais, operacionais e de gestao.
Durante essas inspecoes, foram constatados avangos, como maior humanizagcao no
atendimento e melhoria no fluxo de pacientes, mas também desafios persistentes,
como a falta de insumos, equipamentos e profissionais em algumas unidades. Por
exemplo, no Hospital Jodo Paulo Il, foram detectadas caréncias criticas, como
insuficiéncia de médicos cirurgides e instalagbes precarias.

Situacoes semelhantes foram observadas em outras unidades, onde a auséncia de
equipamentos essenciais e problemas de infraestrutura impactaram diretamente a
qualidade do atendimento. Relatorios detalhados dessas fiscalizagoes foram
encaminhados aos gestores responsaveis, com recomendacoes claras para corrigir
falhas e melhorar a prestagdo de servigos. Essas agoes refletem o compromisso do
TCE-RO em promover uma saude publica mais eficaz e alinhada as necessidades da
populagao.

O quadro 9 demonstra de forma estruturada as a¢oes realizadas na iniciativa
Quadro 9- A¢des da iniciativa “Fomentar o desenvolvimento das politicas de sadde ”

DATA AGAO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE

Pesquisa qualitativa de fatores que

ABR/24 contribuem para a qualidade dos servigos de v v v
atencdo pré-natal

el I 2

DEZ/24 Indicadores de monitoramento das UBS \/ \/ 4

DEZ/24 Fiscalizacfes baseadas nos dados levantados| \/ \/

Iniciativa 4: Induzir o desenvolvimento regional sustentavel

O desenvolvimento regional sustentavel foi promovido por meio de uma série de
acoes integradas que buscaram abordar questdes ambientais, de infraestrutura e de
governanca. O quadro 10 demonstra as acées realizadas nesta iniciativa
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Quadro 10- Agdes da iniciativa “Induzir o desenvolvimento regional sustentavel”

DATA ACAO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
Termo de Ajustamento de Gestdo com a Secretaria de
MAR/24 ;s i !
/ Desenvolvimento Ambiental - SEDAM v v NA

Termo de Ajustamento de Gestdo da
MAR/24 Superintendéncia Estadual de Patriménio e P . NA
Reqularizagdo Fundidria- SEPAT

1

Levantamento do saneamento basico nos municipios NA'
MAIO/24 ;
/ (3gua, esgoto, residuos sélidos e drenagem) v v
JUL/24 Contratagdo de especialista em saneamento basico v v NA'
Fiscalizagdo na gestdo das agées de prevencaoc e ;
SET/24 resposta a desastres naturais e climaticos (seca, v v NA
desabastecimento de agua, impactos econdmicos)
Plano de agdo individualizado por municipio sobre NA'
PEarea saneamento bésico v v
DEZ/24 Acompanhamento da regularizagao fundiaria v v NA'
DEZ/24 Avaliagao do ICMS Verde v v NA'

1 HAD AV LIADO

Avaliag3o da Efetiviade da Macrodiretriz

Dada a diversidade temdtica abrangida pela macrodiretriz de Inducdo para
Efetividade das Politicas PUblicas, sua avaliagao deve ser realizada por tematica. Essa
abordagem é essencial para garantir a precisao e a adequacao dos métodos
analiticos, considerando as especificidades e os impactos esperados em cada uma das
Iniciativas.

A avaliacdo da efetividade das ag¢des voltadas para a educagdo deverd ser
conduzida com base nos resultados do Sistema de Avaliacdo Educacional de Rondénia
(SAERO). Criado em 2012 pela Secretaria de Estado da Educacdo (SEDUC), o SAERO é
uma ferramenta consolidada que tem a finalidade de servir como indicador de
qualidade da educacdo ofertada pela rede estadual e municipal de ensino. Embora a
avaliagao tenha sido realizada em novembro de 2024, os resultados serdo
divulgados apenas em margo de 2025. E necessario aguardar a divulgagao dos
resultados para que se possa fazer uma analise comparativa entre os
desempenhos de 2023 e 2024. Essa analise permitird identificar o impacto direto das
intervenc¢oes implementadas ao longo de 2024, destacando avancos e lacunas que
ainda necessitam de atencao.
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Na area da sadde, ainda ndo ha uma metodologia consolidada para a avaliagao da
efetividade das acdes implementadas. No entanto, as transformacgdes sociais ja
percebidas indicam que as intervencoes realizadas, especialmente as fiscalizacoes
constantes conduzidas pelo TCE-RO, trouxeram melhorias perceptiveis no sistema de
saude.

Entre as evidéncias mais marcantes esta a introducao de exames essenciais como a
gasometria e a troponina. A gasometria, antes inexistente em Porto Velho, foi
implementada em todas as unidades visitadas, permitindo diagnoésticos precisos de
AVC e evitando tratamentos inadequados que poderiam resultar em dbito. O exame
de troponina, por sua vez, tem sido fundamental para o manejo de emergéncias
cardiovasculares, auxiliando no diagnéstico de ataques cardiacos recentes e antigos.
Além disso, houve a ado¢do de um modelo de comodato para aquisicdo de
equipamentos como raio-X e maquinas de bioguimica, garantindo maior agilidade na
disponibilidade desses servicos. Pequenas reformas estruturais, regularizacdo do
fornecimento de medicamentos e a expansdo da infraestrutura também contribuiram
para um ambiente de atendimento mais eficiente e adequado as necessidades da
populacao.

Estd em andamento a estruturacdo de um programa especifico para a fiscalizagao
permanente na area da salde. Essa iniciativa buscara formalizar uma estratégia
integrada de acompanhamento, definindo métricas e metodologias para mensurar a
efetividade das a¢des no setor. O programa reforca o compromisso do TCE-RO em
consolidar praticas de governanga na saude, assegurando o alinhamento entre
politicas publicas e os direitos da populagao.

Outro impacto relevante foi a criacao do Programa Pro-Gestao Saude Rondonia,
estruturado a partir das agbes diagnosticas realizadas no ambito desta iniciativa do
Plano de Gestdo. O Programa representa uma articulacdo multi-institucional entre o
TCE-RO, o Ministério Pdblico de Contas (MPC-RO) e o Governo Estadual. Esse
programa promove parcerias estratégicas e apoio técnico para qualificar a gestac e a
governanc¢a da salde publica. Durante sua implementacdo, o TCE-RO reafirmou seu
papel como 6rgao propositivo, orientando gestores e propondo solu¢des para os
desafios do setor.

Quanto ao desenvolvimento regional sustentavel, ndo ha, até o momento, uma
métrica especifica para avaliar a efetividade das agoes realizadas. Essa lacuna sera
abordada ao longo de 2025, com o desenvolvimento de metodologias apropriadas
para mensurar os impactos das iniciativas implementadas. A expectativa é que, ao
final do Plano de Gestdo, seja possivel realizar uma avaliacdao sistematica dos
resultados obtidos.
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A criacdo de uma base analitica que permitird identificar as contribuicées das acbes
realizadas, como o levantamento de saneamento basico, a regularizacao fundiaria e a
gestao de desastres naturais. Além disso, serd fundamental para orientar futuras
intervencoes e consolidar os avancos necessarios para um desenvolvimento regional
alinhado aos principios de sustentabilidade e justica social.

Recomendagoes para maximizar os impactos da macrodiretriz

Para maximizar os impactos da macrodiretriz de Indugao para Efetividade das
Politicas Publicas, torna-se imprescindivel a concepcdo e implementacdo de
mecanismos de mensuracao de impacto, capazes de avaliar, de forma sistematica, o
alinhamento das a¢oes executadas com os objetivos estratégicos estabelecidos. A
seguir, sdo apresentadas recomendagoes especificas para cada area contemplada:

Area da educacio:

e acompanhar a divulgacao dos resultados do SAERO 2024 e realizar uma analise
comparativa com os resultados de 2023. Esse exercicio permitira identificar os
avancos obtidos e verificar se as agoes implementadas ao longo de 2024 surtiram
os efeitos desejados, além disso sera possivel identificar os pontos que ainda
precisam ser aprimorados que poderao ser considerados para o planejamento de
novas agoes

e incorporar as agoes voltadas para a area de educagao as atividades de rotina da
Secretaria Especial de Projetos Especiais em Politicas Publicas, dado o nivel de
consolidacdo significativo dessas acoes.

e Produzir e sistematizar dados estatisticos sobre os projetos educacionais,
possibilitando uma analise mais precisa dos impactos gerados e subsidiando a
tomada de decisdo baseada em evidéncias.

Area da saide:

« utilizar os aprendizados das fiscalizacoes realizadas ao longo de 2024 para propor
um Programa de Fiscalizagao Permanente na Saldde;

e estruturar o Programa de Fiscalizacdo Permanente na Salde definindo
minimamente o escopo, a justificativa, os beneficios esperados, os objetivos,
produtos, partes interessadas, riscos, custo e especialmente uma metodologia
clara para avaliacdo da efetividade das agoes planejadas;

e consolidar um programa guarda-chuva que aglutine de maneira estruturada os
projetos que tratam da mesma temadtica e concorrem para o mesmo objetivo
como o Programa Pro Gestao Saude Rondonia;

e adotar as boas praticas de gestdo de projetos para documentar as ac¢des
realizadas e os resultados alcancados, garantindo a preservacdo da memoria
institucional, possibilitando a consulta futura, além de coadunar com os principios
da transparéncia e acontability e permitir que os processos sejam ajustados com
base em evidéncias.

» Fortalecer os controles internos dos 6rgaos de saude, aprimorando a governanga
de recursos, de modo a mitigar riscos e ampliar a efetividade das agdes.
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Para iniciativa que contempla a érea do desenvolvimento regional sustentavel,
recomenda-se:

e que se estabelega uma métrica vidvel para aferir a efetividade das iniciativas. Essa
meétrica devera ser desenvolvida ao longo de 2025, com o objetivo de
proporcionar uma avaliacdo sistematica e consistente dos impactos gerados ao
final do Plano de Gestao.

Em suma, o sucesso da macrodiretriz de Inducdo para Efetividade das Politicas
Plblicas depende de um compromisso continuo com a avaliacdo estruturada e a
implementacdo de melhorias orientadas por evidéncias. A educac¢do, a salide e o
desenvolvimento regional sustentivel representam &reas criticas cujos avancos
podem transformar positivamente a realidade socdal e institucional do estado. A
aplicacao de métricas especificas e a sistematizacao das agoes realizadas sao
fundamentais para garantir que os esforcos realizados contribuam de maneira efetiva
e sustentavel para o bem-estar da populacao. Além disso, a articulacao
interinstitucional e o fortalecimento da governanca sao pilares indispensaveis para
maximizar os impactos esperados.
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Na Macrodiretriz Controle Externo Orientado por Dados, serao apresentadas
entregas voltadas para a estruturagdo, tratamento e disponibilizagcdo de dados,
fundamentais para a moderniza¢ao do controle externo. Essas agoes tém o potencial
de impactar diretamente a capacidade institucional de criar modelos preditivos que
identifiquem padrdes suspeitos, além de possibilitar a utilizacdo de informacoes
qualificadas na tomada de decisdo. Dessa forma, as a¢des de controle podem ser
realizadas com maior efetividade e menor custo operacional.

Iniciativa 1: Garantir estruturas adequadas a boa governan¢a de dados

A iniciativa de garantir estruturas adequadas a boa governanca de dados busca
estabelecer diretrizes e mecanismos para fortalecer a gestdo de informacdes no
TCERO. As acdes planejadas foram realizadas com diferentes niveis de eficacia e
efetividade, conforme apresentado no quadro 11.

Quadro 11- AcSes da iniciativa “Garantir estruturas adequadas d boa governanga de dados”

DATA AGAO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE

Proposta de regulamentac3do de avaliacdo de
N2 desestatizacoes V/ x x

Proposta de politica e fluxo para governanca

ABR/24 de dados no TCERO v x X

Programa de capacitacao e desenvolvimento
ABR/24 de competéncias em andlise de dados e \/ \/ NA'
inteligéncia artificial

Ambiente integrado para disponibilizacdo dos
AGO/24 dados na perspectiva do auditor, do / / (
jurisdicionado e da sociedade)

1 NAD AVALIADD

Duas acdes relevantes desta iniciativa ndo alcancaram eficacia até o momento devido
a entraves administrativos descritos a seqguir:

A Proposta de regulamentac¢ido de avaliacdo de desestatizagoes, formalizada pelo
processo 0232/2024, encontra-se em tramitacao no TCE-RO. Apds ser encaminhada a
Comissao de Redacdo e Analise de Normas (CRAN), passou por complementacoes e
atualmente esta em sua segunda andlise pela Comissdo. A superacao desses desafios
burocraticos € crucial para que a proposta avance e se torne uma regulamentacao
eficaz, capaz de promover maior transparéncia e controle nos processos de
desestatizagao.
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A Proposta de politica e fluxo para governan¢a de dados no TCE-RO, Formalizada
pelo processo 4234/2024, também permanece em tramitacdo. O processo passou
pela CRAN, que solicitou manifestacdo complementar. Em janeiro de 2025, a
Presidéncia determinou que a Secretaria Especial de Projetos Especiais em Politicas
Piblicas (SEPEPP), Secretaria-Geral de Administragdo (SGA), Secretaria de
Processamento e Julgamento (SPJ) e Secretaria Especial de Relagdes Institucionais
com o Sistema Tribunais de Contas (SERINSTC), apresentassem suas contribui¢ées no
prazo de 15 dias. A complexidade das analises e os impactos transversais exigem uma
mobilizacao institucional para garantir a aprovacao dessa politica.

As demais acoes, como o Programa de capacitagdo em analise de dados e
inteligéncia artificial e o Ambiente integrado para disponibilizagdo de dados,
foram realizadas com sucesso, demonstrando sua eficacia e potencial para fortalecer
a governanga de dados. Essas entregas representam avancos importantes no
alinhamento institucional as demandas do controle externo moderno.

Iniciativa 2: Desenvolver sistemas de informagao que permitam o adequado
gerenciamento de dados para o Controle Externo

Esta iniciativa visa criar ferramentas e solugdes tecnoldgicas que possibilitem maior
eficiéncia e eficacia no processo de controle externo. As agOes realizadas estdo
dispostas no quadro 12.

Quadro12- Ar&c“)oeéed uigiciati\ra “Desenvolver sistemas de informacédo que permitam o adequado

gerenciame

os para o Controle Externo

DATA ACI\O EFICIENCIA | EFICACIA EFETIVIDADE
JAN/24 ContAl (ChatTCE) v x x
SIGAP | Revisdo do Layout .
MAR/IUN/24 Contébil/Financeiro |, Il ‘/ v NA
ACO/24 RADAR Controle (Radar) v/ x <
ACO/24 RADAR Cidadao (painel integrado) \/’ x >
Agenda de Contas|, II, Il (Agenda .
JUR/NEV/OEz do Cidadéo) v v NA
JUN E-papyrus | q/ Ve NA'
ABR/OUT | Comunicl, Il v v NA'
Gestao das deliberagoes e
AERMUUNSET/ quantificacdo de beneficios |, 1 e lll, v v NA'
NOV/DEZ
v,V
ABR/JUN Gestdo Educacionall, II v v NA
DEZ Reformulacdo do PCe v NA NA'®
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O planejamento e a gestdao das entregas previstas nesta iniciativa, voltadas para o
desenvolvimento de ferramentas de tecnologia da informacao (TI), mostraram-se
desafiadores, especialmente porque a area de Tl exige uma abordagem de
planejamento distinta, com ciclos mais curtos e ajustes continuos durante o
desenvolvimento. Esse modelo € essencial para criar solugdes em entregas
modulares e iterativas, viabilizando a adaptacao as necessidades reais dos usuarios,
muitas vezes percebidas apenas no decorrer do projeto.

O elevado volume de entregas previstas para 2024 representou um desafio adicional
para a gestido de recursos, especialmente no que se refere aos recursos humanos.
Além disso, um ponto recorrente levantado em entrevistas com os clientes foi a
percepcao de que o tempo reduzido para testes das ferramentas impactou a
experiéncia inicial de uso, o que pode ter influenciado a qualidade percebida das
entregas. As ferramentas desenvolvidas atenderam aos escopos e prazos
estabelecidos, demonstrando eficiéncia, e apresentaram variagdes quanto a eficacia.
No entanto, ainda é prematuro avaliar sua efetividade, uma vez que os impactos de
longo prazo e a adaptacdo dos usuarios as solucoes implementadas precisam ser
observados ao longo do tempo.

Assim, podemos constatar que as seguintes entregas atingiram o seu propdsito:

o SIGAP | Revisdao do Layout Contabil/Financeiro |, II: Foi reestruturado para
coletar informagoes essenciais ao controle externo, subsidiando a analise das
contas municipais e estaduais.

« Agenda de Contas: Inicialmente denominado Agenda do Cidadao, é um sistema
muito relevante para o jurisdicionado pois integra todas as informagoes
relevantes para ele como determinag¢des, recomendacoes, débitos, multas e o
outras, permitindo mais transparéncia e eficiéncia neste processo. O sistema teve
seu nome alterado para refletir melhor o seu objetivo, uma vez que é uma
ferramenta voltada para o gestor publico.

e E-papyrus: Apos ajustes no sistema de busca, a ferramenta agora cumpre sua
funcdo de ser um recurso de pesquisa de jurisprudéncia confiavel e eficiente,
contudo, é necessario um investimento massivo em comunicagao para restaurar a
credibilidade do sistema e ampliar seu uso pelos usuarios.

« Comunic: Incrementou as funcionalidades para envio de comunicacdes
processuals, com destaque para a adogao de linguagem simples, que facilita o
entendimento pelos jurisdicionados e deve aumentar a taxa de cumprimento das
decisoes.

o Gestao das Deliberagoes e Quantificagao de Beneficios: Implementou uma
metodologia que permite o monitoramento sistemdtico das determinacgoes,
débitos, multas e beneficios gerados pelas acées de controle. E uma ferramenta
essencial para mensurar os impactos das atividades do TCERO.

e Gestao Educacional: Painéis de Bl foram desenvolvidos para gerenciar agoes
educacionais dos servidores e jurisdicionados, fornecendo uma visao estratégica
que subsidia a tomada de decisoes.
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Todavia, ainda temos alguns desafios a superar quanto a eficacia das seguintes
entregas:

e Reformulagao do PCe: entregue em dezembro de 2024, foi desenvolvida para
otimizar o manuseio de processos eletronicos. Contudo, € prematuro avaliar sua
eficacia, considerando o tempo necessario para que os usuarios se familiarizem
com a ferramenta e a utilizem por tempo adequado para permitir uma avaliacao;

« ContAl (ChatTCE): apresentou vérias limitacoes, incluindo a incapacidade de lidar
com multiplos arquivos PDF, baixa velocidade de interacao e respostas pouco
assertivas. Alem das dificuldades apresentadas, também foi apontada demandas
para ampliar suas funcionalidades, permitindo interagao com outros sistemas
como PCE e SEI;

« RADAR Controle: necessita de ajustes técnicos para superar a lentidao,
limitacoes nas consultas de fornecedores e de empenhos e auséncia de alertas
automaticos para atraso ou nao envio de balancetes. Além dos ajustes técnicos
para melhorar a usabilidade, bem como a necessidade de desenvolvimento de
manual do usuario;

e RADAR Cidaddo: Depende diretamente das melhorias no RADAR Controle.
Ajustes planejados para 2025 devem refletir positivamente em sua estrutura;

Os gaps identificados estao sendo abordados no processo de revisao do plano de
gestao para 2025, com o objetivo de aperfeigoar as ferramentas existentes e incluir
novas funcionalidades que atendam as demandas dos usudrios com maior
assertividade. Como parte desse aprimoramento, foi esquematizado um cronograma
executivo, que servira como padrdo para todos os projetos de Tl, proporcionando
maior previsibilidade e controle sobre o desenvolvimento das solugées. Esse
cronograma auxiliarda no acompanhamento da evolucao dos aplicativos, garantindo
que os ajustes necessarios sejam feitos de forma agil e estruturada. No processo SEI
8129/2024, é possivel acompanhar o planejamento para 2025.
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Iniciativa 3: Desenvolver sistemas de informa¢3o que permitam o adequado
gerenciamento dos recursos internos

As entregas realizadas nessa iniciativa desempenham um papel crucial no
gerenciamento interno de recursos, abordando areas como controle patrimonial,
avaliacdo de desempenho e gestdo de contratos. Essas ferramentas, mesmo com
avancos significativos, ainda enfrentaram desafios importantes relacionados a sua
eficacia, como demonstra o quadro 13.

Quadro 13- Acbes da iniciativa “Desenvolver sistemas de informacgdo que permitam o adequado
gerenciamento dos recursos internos”

DATA A;AO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
FEV/24 Aprimore MMDTC v v v
ABR/24 Gestdo de Desempenho | ~/ b 4 b ¢
ABR/24 Gestdo do Patrimanio \/ V/ v
ABR/DEZ/24 | Aplic|, lI* v‘( x b 4

Os sistemas atenderam as expectativas iniciais e foram implementados com sucesso,
trazendo melhorias importantes para suas dreas de atuagao sao:

e Aprimore MMDTC: Atualizou o sistema utilizado pela Atricon para avaliacdo de
desempenho dos Tribunais de Contas. A entrega foi realizada dentro do prazo e
utilizada pela Atricon para a avaliacdo de 2024, demonstrando eficiéncia, eficacia
e efetividade.

» Gestao do Patrimonio: O sistema foi adquirido e esta em pleno funcionamento,
facilitando a gestao de bens patrimoniais de maneira eficiente e eficaz.

Todavia outras ferramentas enfrentaram limita¢des que comprometeram sua
eficacia. Identificar esses desafios e abordar suas causas é essencial para garantir a
melhoria continua e o alinhamento &as necessidades institucionais. A seguir,
destacam-se os sistemas que demandam aprimoramentos e agoes corretivas.
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» Gestao de Desempenho: Apesar de funcional, a ferramenta apresentou
questionamentos relacionados a fidelidade e confiabilidade dos dados, além de
reclamagoes sobre a lentidao e a usabilidade. A disposi¢ao das informacgoes nos
painéis também foi alvo de criticas, apontando a necessidade de ajustes para
aumentar a eficicia e garantir maior aceitacdo por parte dos usudrios.

o Aplic: Apesar de eficiente, o médulo de planejamento das contratacées
apresentou diversas necessidades de melhoria, incluindo a fidelidade das
informagoes relacionadas a repactuagao de prazos contratuais. Essas questoes
comprometem a eficacia e a efetividade da ferramenta.

Os desafios enfrentados por essas ferramentas estao sendo tratados no processo
de revisao do plano de gestdao para 2025 (SEI 8129/2024). As acoes planejadas
incluem ajustes tecnicos, melhorias na usabilidade e comunicagao.

Iniciativa 4: Modernizar os meios e ferramentas de comunicagao interna e
externa

O avanc¢o na modernizacdo das ferramentas de comunicacdo interna e externa é
essencial para fFortalecer a interacdo do Tribunal de Contas. Esta iniciativa visa
proporcionar maior eficiéncia, acessibilidade e clareza nas comunicagoes, alinhando-
se as melhores praticas de transparéncia e inovacdo tecnoldgica.

As acoes realizadas estao listadas no quadro 14.

&Jﬁgcrgg,]d- Agbes da iniciativa “Modernizar os meios e ferramentas de comunicagéointernae

DATA A(;ﬂO EFICIENCIA | EFICACIA | EFETIVIDADE
Ampliagdo dos mandados eletrénicos (pelo v
FEV/24
/ menos 70%) v v
Simplificacdo das comunicacdes processuais ;
MAI/OUT | coma linguagem simples e o direito visual v v v

(oficio e mandado) I, 11 e lll

ABR/24 Reformulacdo do layout do Portal do TCERO

v v v
ABR/24 Reformulag¢do do layout da intranet / v ”
AGO/24 Reformulacdo do Portal do MPC ‘/ v W
ouT/24 Lan¢camento do TCEplay v v v
s e 32 n 4/ TCERO
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As entregas realizadas nesta iniciativa fortaleceram significativamente a comunicagao
institucional do Tribunal. A ampliagao dos mandados eletronicos e a adogao de
linguagem simples nas comunicagdes processuais proporcionaram mais clareza e
acessibilidade as interacoes. As reformulacdes dos portais e da intranet, por sua vez,
garantiram interfaces modernas e intuitivas, alinhadas as necessidades dos usuarios.

O langamento do TCEplay representou um avango inovador na disseminagao de
informagoes do Tribunal para a sociedade, ampliando a transparéncia e o alcance das
acoes institucionais. De forma geral, essas iniciativas consolidam um salto na
profissionalizagdo da comunica¢do do TCE-RO, refor¢ando sua missdo de promover
transparéncia, eficiéncia e acesso a informacao.

Avaliagao da efetividade da macrodiretriz

A avaliacdo da efetividade da macrodiretriz Controle Externo Orientado por Dados
evidencia a importancia de sua abordagem estratégica para a modernizacdo das
atividades do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia (TCE-RO). Essa macrodiretriz
tem como foco a estruturagao, o tratamento e a disponibilizacao de dados
qualificados, buscando ampliar a abrangéncia e a acuracia das a¢oes de controle, ao
mesmo tempo em que otimiza os recursos disponiveis. A intera¢do sinérgica entre as
diversas iniciativas que a compdem é essencial para a obten¢do de resultados
integrados e sustentaveis, pois o impacto das acoes depende de uma base sélida de
governanca de dados, do desenvolvimento de solu¢ées tecnoldgicas, do
gerenciamento eficaz de recursos Iinternos e da modernizagdao dos processos de
comunicacgao.

No total, Foram realizadas 20 entregas, dentre as quais 5 n3o alcancaram sua
eficacia até o momento, exigindo ajustes e aprimoramentos, e 1 ainda ndo péde
ser avaliada. Cabe registrar que em 2024, as iniciativas executadas foram
predominantemente estruturantes, com poucos avangos na governanga de dados, no
desenvolvimento de sistemas de informacgao para o controle externo e para a gestdo
dos recursos internos os avangos foram importantes apesar dos desafios enfrentados
e quanto a melhoria na comunicacdo interna e externa os resultados foram mais
perceptivels.

Os entraves burocraticos, limitagoes técnicas e o engajamento de usuarios
dificultaram a plena eficacia de agoes significativas. Esses desafios reforcam a
necessidade de superar barreiras administrativas, ajustar ferramentas desenvolvidas
e fortalecer os canais de comunicacdo para maximizar os resultados e o impacto
institucional.
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No ambito da modernizacao dos meios de comunicacao alguns nimeraos indicam para
a efetividade das agoes implementadas. Em 2024 foram mais de 21 milhdes de
pessoas impactados por conteudos do TCERO, incluindo cerca de 2 milhdes de
visualizagdes nas redes sociais.

Destaca-se o crescimento de 448% nas visualiza¢oes do instagram e o aumento de
51,96% no nimero de seguidores. Internamente a nova intranet mais moderna e
interativa culminou no aumento de 92% dos acessos nos Lrés primeiros meses.

No cendrio nacional, o TCE-RO foi reconhecido no ranking de Comunicagao Publica,
sendo a Unica instituicdo publica de Rondénia com esse destaque, além de receber
Mencdo Honrosa no 17° Prémio de Jornalismo da Abracopel pela producdo do
"Especial Multimidia Acao Cidada".

Esses avangos demonstram como a modernizacao dos meios e ferramentas de
comunicagdo fortalecem a transparéncia, acessibilidade e engajamento com a
sociedade.

Apesar de os resultados alcancados até o momento refletirem uma evolucao
significativa na capacidade institucional do TCE-RO, ainda é prematuro avaliar a
efetividade global da macrodiretriz, considerando que as agoes implementadas
demandam tempo de maturacao e integragao para gerar mudangas praticas no
cotidiano institucional.

A revisao do plano de gestdo para 2025 traz perspectivas promissoras para a
superagao dos desafios identificados e para o aprimoramento das iniciativas em
andamento, com o objetivo de consolidar uma atuacao mais eficiente, eficaz e
transparente no médio e longo prazo.
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Recomendagdes para maximizar os impactos da macrodiretriz

Para maximizar os impactos da macrodiretriz Controle Externo Orientado por Dados,
é essencial desenvolver e implementar estratégias que promovam a integracdo, a
eficiéncia e a inovacao tecnoldgica, de modo a fortalecer o uso de dados qualificados
no controle externo.

O alinhamento das agOes executadas com os objetivos estratégicos estabelecidos
deve ser avaliado de forma sistematica e continua, garantindo que os esforgos
empreendidos resultem em beneficios concretos para a instituicio e para a
sociedade. A seguir, sdo apresentadas recomendacoes especificas para cada frente
contemplada pela macrodiretriz:

Governanga de Dados:

o Concluir a regulamenta¢ao das politicas e fluxos de governanga de dados,
garantindo que as contribui¢des de todas as dreas sejam devidamente
incorporadas e que os entraves administrativos sejam resolvidos com celeridade.

« Expandir os programas de capacitacdio em andlise de dados e inteligéncia
artificial, assegurando que servidores de diferentes areas desenvolvam
competéncias técnicas alinhadas as demandas institucionais.

e Estabelecer indicadores de desempenho especificos para monitorar a eficacia
das politicas de governanca de dados e avaliar seu impacto na qualidade e
disponibilidade das informagdes utilizadas no controle externo.

Desenvolvimento de sistemas de informagdo para o controle externo e
gerenciamento dos recursos internos:

e Priorizar rigorosamente as ferramentas e funcionalidades a serem
desenvolvidas, alinhando as demandas institucionais a capacidade operacional
disponivel. E essencial adotar uma abordagem que privilegie a entrega de
solugdbes menos numerosas, mas de alta qualidade, evitando comprometer a
eficacia das ferramentas devido a tentativas de atender a uma gama
excessiva de demandas sob restricoes de tempo e recursos.

* Respeitar o planejamento das equipes técnicas, que devem realizar avaliagoes
detalhadas das necessidades e da viabilidade de cada projeto antes da definicdo
de prazos. Os cronogramas devem contemplar todas as etapas do ciclo de
desenvolvimento, com atencdo especial as fases de testes técnicos e de
usabilidade, assegurando que as ferramentas estejam maduras e funcionais
antes de sua disponibilizagao.

+ Desenvolver planos de comunicagao especificos para o langamento de cada
ferramenta, identificando estratégias para informar e engajar os usuarios de
maneira eficaz. A auséncia de planejamento estratégico em lan¢amentos
anteriores gerou percep¢oes negativas devido a problemas técnicos iniciais, o
que dificultou a aceitagdo das Ferramentas mesmo apos a corre¢ao das falhas.
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e Incorporar praticas de gestdo de riscos e aprendizado organizacional para
aperfeicoar os processos de desenvolvimento e langamento de Ferramentas,
garantindo aprimoramentos continuos. Além disso, uma comunicac¢do clara com
os usudrios sobre atualizagdes e melhorias é essencial para fortalecer a
credibilidade das ferramentas e incentivar sua adoc¢do.

« Monitorar continuamente o desempenho das ferramentas desenvolvidas,
utilizando métricas de eficiéncia, eficacia e efetividade para ajustar e aprimorar
as solugoes, assegurando que elas atendam as necessidades institucionais de
maneira sustentavel e estratégica.

« Dar especial ateng¢do as ferramentas que ndo demonstraram a eficacia necessaria
quais sejam: RADAR Controle, RADAR Cidad3do, ContAl, Gestdo de
Desempenho e Aplic.

Para as agbes voltadas & modernizacdo da comunicacdo interna e externa,
recomenda-se:

e Intensificar o uso das plataformas de comunicagdo modernizadas, como o
TCEplay, ampliando a transparéncia e o alcance das informacdes disponibilizadas
a sociedade.

o« Expandir a adocao de linguagem simples e visual nas comunicagoes
institucionais, promovendo maior acessibilidade e engajamento por parte dos
jurisdicionados e do publico em geral.

¢ Monitorar de forma continua o impacto das ferramentas de comunicagao,
utilizando métricas claras para avaliar a efetividade das iniciativas e orientar
futuras melhorias.

Em sintese, o sucesso da macrodiretriz Controle Externo Orientado por Dados
depende de um compromisso continuo com a inovacao, a integracao e a melhoria
dos processos institucionais.

A consolidagdo de uma governanc¢a de dados eficiente, aliada ao desenvolvimento
de sistemas tecnolégicos avancados e a uma comunicac¢do institucional moderna, é
fundamental para garantir que os beneficios esperados sejam alcancados. Além
disso, a transversalidade das agoes, promovendo a colaboragao entre diferentes
areas, fortalece a aplicacao dos dados e amplia o impacto das iniciativas.

O fortalecimento da gestdo interna e a articulagdo entre as diversas areas do
Tribunal sdo indispensaveis para criar um ambiente sinérgico e sustentavel,
assegurando que o uso inteligente das informacdes contribua de forma estratégica
para a efetividade do controle externo.
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Este relatério consolidou uma anélise detalhada das acbes realizadas no dmbito do
Plano de Gestdo 2024-2025 do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE-
RO), evidenciando avancgos significativos na implementagdo das macrodiretrizes e
suas respectivas iniciativas. O documento reafirma o compromisso institucional
com a eficiéncia, eficacia e efetividade das acgoes, destacando a importancia de
alinhar os esforgos estratégicos a geragao de valor publico e ao bem-estar social.

Os resultados alcancados em 2024 demonsktram progressos em areas criticas, como
a valorizacao material dos servidores, que fortaleceu a motivacdo e o engajamento
interno; a promoc¢ao da integridade, que langou as bases para uma cultura
organizacional mais ética e responsavel; e a inducdo para a efetividade das politicas
publicas, com impactos positivos observados nas areas de educagdo, saude e
desenvolvimento regional sustentavel.

Apesar disso, os desafios identificados, especialmente no que tange a capacidade
operacional, a priorizagdo das demandas e a maturagdo das a¢oes implementadas,
indicam a necessidade de ajustes estratégicos para maximizar os resultados no
proximo ciclo.

Entre as macrodiretrizes, destaca-se a Controle Externo Orientado por Dados como
a mais desafiadora, tanto em termos de impacto esperado quanto de recursos
exigidos. A complexidade intrinseca dessa macrodiretriz, que envolve a
estruturacao de governancga de dados, o desenvolvimento de sistemas tecnologicos
avancados e a modernizagao da comunicagao interna e externa, demanda uma
atengao especial.

A necessidade de priorizagao rigorosa das agoes, respeito aos cronogramas e
maturacao técnica das iniciativas e essencial para garantir a sustentabilidade e a
eficacia das solucoes entregues.

Adicionalmente, o relatério ressalta que as recomendagoes especificas
apresentadas no capitulo correspondente a cada macrodiretriz devem ser tratadas
como diretrizes estrategicas prioritarias. Sua implementacao e indispensavel para
superar os desafios observados e assegurar que as acoes planejadas alcancem os
objetivos institucionais com a maxima efetividade.

O alinhamento da Alta Administracao, aliado a colaboracao interinstitucional, sera
determinante para transformar as pendéncias em oportunidades de avanco.

Com base nos aprendizados de 2024, reforca-se a importancia de uma gestao
pautada pela inovacao, pela sistematizacao das acoes e pelo uso criterioso de
métricas de desempenho para monitorar e ajustar continuamente os esforcos
institucionais.

Dacumento ID=1728755 inserido por GLAUGIO GIORDANNI MOREIRA MONTES am 18/03/2025 06:01

| DOeTCE-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
www.tce.ro.gov.br




120
Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
]

Fag. 111
TCERO

O compromisso com a melhoria continua deve transcender os desafios do curto
prazo, consolidando uma cultura organizacional orientada a resultados e a exceléncia.

O TCE-RO reafirma sua missao de contribuir para a modernizagao do controle externo
e para o fortalecimento da governanca puUblica, Os avang¢os alcancados até o
momento sao reflexo do esforco coletivo e da visao estratégica, enquanto os
desafios remanescentes indicam caminhos para aperfeicoar ainda mais a gestao e o
impacto das acoes. E com essa perspectiva que o Plano de Gestio 2024-2025
continuara sendo um instrumento central para impulsionar a transformacao
institucional e promover beneficios tangiveis para a sociedade rondoniense.

Pag 111
Documanto ID=17; 5 inserido por GLAUCIO GIORDANNI MOREIRAMONTES am 18/03/2025 0601

| DOeTCE-RO

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
www.tce.ro.gov.br




121

Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
]

Portarias

PORTARIA

Portaria n. 35/GABPRES, de 24 de margo de 2025.
Exclui e inclui servidores na comiss&o de estudo para uniformizagao de decisdes, designada pela Portaria n. 7/GABPRES, de 30 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, na forma do que disp&e o inciso
VI, do art. 66 de Lei Complementar n. 154, de 1996;

CONSIDERANDO a solicitagéo formulada por meio do Memorando n. 43/2025/GCVCS (ID 0831070) e o disposto no Despacho de ID n. 0834792, ambos
emitidos no Processo-SEI n. 007611/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Excluir o servidor Jenaldo Alves de Araujo, matricula n. 990661, da Comissao de Estudo para elaboragéo de Manual de Uniformizagdo de Decisdes,
designada pela Portaria n. 7/GABPRES, de 30 de janeiro de 2025, publicada no DOeTCE-RO n. 3251, de 31 de janeiro de 2025, retificada pela Portaria n.
20/GABPRES, de 14 de fevereiro de 2025, publicada no DOeTCE-RO n. 3266, de 21 de fevereiro de 2025.

Art. 2° Incluir o servidor Felipe Rodrigues Régis, matricula n. 990796, na Comiss&o de Estudo para elaboragéo de Manual de Uniformizagdo de Decisoes,
designada pela Portaria n. 7/GABPRES, de 30 de janeiro de 2025, publicada no DOeTCE-RO n. 3251, de 31 de janeiro de 2025, retificada pela Portaria n.
20/GABPRES, de 14 de fevereiro de 2025, publicada no DOeTCE-RO n. 3266, de 21 de fevereiro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Conselheiro WILBER COIMBRA
Presidente do TCE-RO

PORTARIA
Portaria n. 36/GABPRES, de 24 de margo de 2025.

Designa servidores para comporem a comiss&o responsavel pelos trabalhos relacionados ao indice de Efetividade da Gestdo Municipal - IEGM 2025 (exercicio
de 2024) e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 66, inciso VI da Lei
Complementar n. 154, de 1996 c/c o art. 2°, inciso X, da Lei Complementar n. 1.024, de 2019, e item 2.3 do Manual de Auditoria, aprovado pela Resolugéo n.
177/2015/TCE-RO;

CONSIDERANDO as informagdes colacionadas nos Processos-SEI ns. 003559/2019 e 007611/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores relacionados no quadro abaixo para, no periodo de 1°/03/2025 a 19/12/2025, comporem a comissao que sera responsavel no
ambito do Tribunal de Contas pela realizagéo dos trabalhos relativos ao indice de Efetividade da Gestdo Municipal (IEGM), nos 52 (cinquenta e dois) municipios
de Rondodnia, bem como pela atualizagéo da Instrugdo Normativa n. 51/2017/TCE-RO, conforme proposta de fiscalizagdo contida no Plano Integrado de Controle
Externo - PICE (2025/2026), aprovado pelo Acérddo ACSA-TC 00009/25 do Conselho Superior de Administragéo (Processo-PCe n. 00525/25), Proposta 358:
indice de efetividade da gestdo municipal (IEGM) - Levantamento do indice de efetividade da gestdo municipal (IEGM) com a finalidade de medir, avaliar e
comparar a qualidade dos gastos municipais e das politicas e outras atividades publicas dos gestores municipais, bem como o grau de aderéncia da gestéo a
processos e controles em areas de atuagéo das dimensdes: (i) I-AMB (meio ambiente), (ii) I-CIDADES (defesa civil), (iii) I-EDUC (educagéo), (iv) I-FISCAL
(gestao fiscal), (v) I-GOV TI (governanga em tecnologia da informag&o), (vi) I-PLAN (planejamento) e (vii) I-SAUDE (salde).

Nome Cargo Matricula Fungao
Luciene Bernardo Santos Kochmansky Auditora de Controle Externo 366 Coordenadora
Moisés Rodrigues Lopes Técnico de Controle Externo 270 Membro

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Conselheiro WILBER COIMBRA
Presidente ,; {{TCERO

—
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Atos da Secretaria-Geral de Administragao

Decisoes
DECISAO

Decisdo SGA n. 27/2025/SGA

TCERO

em acdo, mais cidadania

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO

DECISAOD SGA N. 27/2025/SGA

PROCESSO-SEIN. | 008800/2024

| ELISSON SANCHES DE LIMA
INTERESSADOS FERNANDO FAGUNDES DE SOUSA
LUANA PEREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA

REPERCUSSAO RS 1.190,25 (um mil cento e noventa reais e vinte e
ECONOMICA cinco centavos)

DIREITO ADMINISTRATIVO. ADIMPLEMENTO. HORAS-
AULA. ATIVIDADE DE INSTRUTORIA EXECUTADA NA
ACAQ EDUCACIONAL INTITULADA "ENCONTRO

EMEDTA TECNICO DE PRESTAGAO DE CONTAS". INSTRUTORES
INTERNOS. PARECER FAVORAVEL DA AUDIN.
DEFERIMENTO.
1. O presente feito tem como objeto o pagamento da gratificacdo por atividade de docéncia

(horas-aula) aos servidores Elisson Sanches de Lima, Fernando Fagundes de Sousa € Luana Pereira dos
Santos Oliveira que atuaram como instrutores, nos termos do art. 12, inciso |, da Resolugdo n.
333/2020,!'TCE-RO[1], na agdo educacional intitulada "Encontro Técnico de Prestacdo de Contas”,
realizada na modalidade presencial, no dia 31 de janeiro de 2025, no perfodo matutino (0Sh as 12h) e
vespertino (13h30min as 18h), com carga horaria total de 7h e 30 minutos.

2. Consoante Projeto Pedagogico (| D0780612), bem como Relatoérioc de Execugdo
(1D 0811269) e Relatério Pedagogico (ID 0828259),a acdo educacional em referéncia teve como
finalidade orientar os participantes acerca das normas e das praticas necessarias para a organizagao e a
apresentacdo da prestacdo de contas, conforme a Instrugdo Normativa n. 65/2019 do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, abordando, para tanto, aspectos fundamentais para a transparéncia e
conformidade na administracdo publica.

3. No que se refere a participacdo do publico-alvo, que consistiram nos c¢ ontadores,
auditores, gestores publicos e técnicos de finangas que atuam na elaboracdo e controle da prestacdo de
contas do Poder Executivo Municipal, o Relatdrio de Execugdo (ID 0811269) demonstra que foram
disponibilizadas 170 vagas, sendo registrados 190 inscritos, dos quais 149 participaram efetivamente da
acdo, cumprindo os requisitos para certificagdo, conforme os critérios estabelecidos no Regimento

Interno da ESCon ], O quadro a seguir detalha a participagio:

Curso Vagas Inscrigdes | Participacdo Certificagdo | Sem Certificacio
Encontro Técnico de
Prestaco de Contas

170 190 149 149 0
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4. Ademais, a referenciada agdo educacional envolveu a participacdo dos servidores Elisson

Sanches de Lima (ID 0782119), Fernano Fagundes de Sousa (ID 0782119), Luana Pereira dos Santos
Oliveira(ID 0782119) e Marc Uiliam Ereira Reis.Este Ultimo exerceu a fun¢do de instrutor interno
durante o horario normal de funcionamento deste Tribunal de Contas, ndo fazendo jus, portanto, ao
pagamento de horas-aula, nos termos do comando normativo contido no art. 30, paragrafo (nico, da
Resolucdo n. 333/2020,/TCERO.

5. Os autos foram instruidos com o calculo das horas-aula informadas no Relatério
Pedagoégico (1D 0828259), perfazendo o montante de RS 1.190,25 (um mil cento e noventa reais e vinte e
cinco centavos) a ser pago aos instrutores internos Elisson Sanches de Lima, Fernando Fagundes de
Sousa e Luana Pereira dos Santos Oliveira, na forma a seguir, em consonancia com a normatividade

inserta nos artigos 28131 e 30/4l ¢/c 0 Anexo | da Resolucio n. 333/2020/TCE-RO:

INSTRUTORES (AS) | TITULACAO CARGA HORARIA UNIDADE TOTAL
Elisson Sanches de Lima | Especialista 1,5h RS 253,00 RS 379,50
Fernando Fagundes de Sousa | Mestre 1,5h RS 287,50 RS 431,25
Luana Pereira dos Santos Oliveira | Especialista 1,5h R$ 253,00 RS 379,50

Valor total: RS 1.190,25
Nos termos do art. 30 da Resolugdo n, 333/2020/TCE-RQ sao remuneradas as horas-aulas executadas fora do horario
de expediente ordinario.

6. A Escola Superior de Contas, por meio de seu Diretor-Geral, manifestou-se pela
regularidade da agdo educacional, acolhendo o Relatério Pedagdgico (ID 0828259) ;em seguida,
encaminhou o presente Processo-SEl a Auditoria Interna - AUDIN para andlise e manifesta¢cdo quanto ao
prosseguimento do feito com vistas ao pagamento das horas-aula, conforme Despacho n.
288/2025/ESCON (1D 0828874).

7. Instada, a AUDIN pronunciou-se mediante o Parecer Técnico n. 36 [ID
0829254]/2025/AUDIN, concluindo que, "pelas informag¢ées e documentos trazidos aos autos,
entendemos nada obstar que o pagamento de horas-aula relativo ¢ atividade de agdo pedagogica em
exame seja realizado, devendo ser processado em folha de pagamento, conforme critérios estabelecidos
no capitulo VI da Resolucdo 333/2020/TCE-RQ, art. 25 em diante, que versa sobre o pagamento dessa

natureza".

8. E o relatério

9. Decido.

10. Conforme relatado, do Projeto Pedagdgico (ID 0780612) elaborado pela Escola Superior de

Contas e dos Relatdrios Finais (ID's 0811269 e 0828259) produzidos, infere-se que a acdo educacional foi
efetivamente realizada, alcancando os resultados esperados, sendo que os instrutores da acdo
pedagdgica cumpriram o disposto no artigo 12, inciso |, da Resolucdo n. 333/2020/TCE-RO, que regula a
gratificacdo por atividade de docéncia neste Tribunal, além dos demais critérios previstos na aludida
norma e cujo preenchimento autoriza o pagamento das horas-aula correspondentes. Vejamos:

a) as atividades de docéncia aqui desenvolvidas amoldam-se ao conceito previsto no
art. 12, inciso |, da Resolu¢do n. 333/2020/TCE-RO, isto é, professor/instrutor de acdes
presenciais;

b) as instrutorias em comento ndo se inserem nas atribuigGes permanentes, nas rotinas
de trabalho efou nas competéncias regulamentares dos interessados, conforme

preceitua o art. 22 da Resolugiol®);

c) os instrutores possuem nivel de escolaridade pertinente, conscante exige o art. 18 (6]
da Resolugdo, conforme se depreende do anexo acostado ao ID 0782119;
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d) por fim, a participacdo dos professores na acdo educacional fora devidamente
planejada e efetivamente realizada. E o que se extrai da leitura do Projeto Pedagdgico
(ID 0780612), do Despacho n. 94/2025/ESCON (ID 0808886), bem como do Relatério de
Execug¢do (ID 0811269) e do Relatdrio Pedagdgico (ID 0828259).

11. Desta feita, no tocante a adequacdo financeira e compatibilidade com as leis
orcamentarias (art. 16, 1l, da LC n. 101/00), estimativa do impacto orcamentario-financeiro da despesa
{art. 16, |, da LC n. 101/00), considerando as condi¢Bes de pagamento estabelecidas, em atendimento
aos ditames da LRF, DECLAROque a despesa estd adequada a Lei Orcamentaria Anual (Lei n. 5.982, de
29 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial do Estado de Rondbnia - Edicdo Suplementar 19.2 - 3,
de 29 de janeirc de 2025), e compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (Lei n. 5.832, de 16 de
julho de 2024, publicada no Diario Oficial do Estado de Ronddnia — n. 130, de 16 de julho de 2024) e 0
Plano Plurianual 2024-2027 (Lei n. 5.718, de 03 de janeiro de 2024, publicada no Diario Oficial do Estado
de Rondénia — Edicdo Suplementar 2.2, de 4 de janeiro de 2024), uma vez que had dotagdo especifica e
suficiente para o objeto no presente exercicio.

12. Isso se comprova pela existéncia de disponibilidade orgamentéria e financeira para o
custeio da despesa, por meio da a¢do programatica 2101 (Remunerar o Pessoal Ativo e Obrigacbes
Patronais), elemento de despesa 31.90.11 (Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoa Civil), subelemento 58
(Instrutoria Interna), com saldo disponivel de RS 101.693.100,42 (cento e um milhdes, seiscentos e
noventa e trés mil e cem reais e quarenta e dois centavos), conforme Relatério de Execucio
Orcamentaria acostado ao |D 0836634.

13, Diante do exposto, com fundamento no artigo 12, inciso IV, alinea "g", da Portaria n.

11/GABPRES, de 02 de setembro de 20227!, AUTORIZO o pagamento da gratificagdo por atividade de
docéncia aos servidores Elisson Sanches de Lima, Fernando Fagundes de Sousa e Luana Pereira dos
Santos Oliveira, de acordo com a "titulagdo" e a carga horéria de atuagio de cada um, na forma
detalhada no paragrafo 52 deste decisum, em razdo da atividade de instrutoria desempenhada, nos
termos do art. 12, inciso |, da Resolu¢do n. 333/2020/TCE-RO, na agdo educacional intitulada "Encontro
Técnico de Presta¢do de Contas", realizada na modalidade presencial, no dia 31 de janeiro de 2025, no
periodo matutino (09h as 12h) e vespertino (13h30min as 18h), com carga horaria total de 7h e 30
minutos, nos termos do Relatério Pedagdgico (ID 0828259), do Despacho n. 288/2025/ESCON
(ID 0828874), bem como do Parecer Técnico n. 36 [ID 0829254]/2025/AUDIN.

14. Por conseguinte, determino a:

| - Assessoria desta SGA que adote as medidas pertinentes quanto a publicacdo da
presente decisdo;

Il - Secretaria Executiva de Gestio de Pessoas - SEGESPque cientifique os
interessados e adote as medidas pertinentes ao pagamento.

15. Cumpra-se.

FELIPE ALEXANDRE SOUZA DA SILVA
Secretario-Geral de Administracdo

[1] Art. 12, Compete ao instrutor atuar em a¢des educacion als, como:

| — profassor/instrutor de agdes presenciais: profissional de ensino gue ministra aulas presenciais e a guem compete: agresentar 3 ESCon oplano de aula com
ementa especificada; metodolozia de ensino gue adotara; critérios e instrumentos de avalicio de aprendizagem; e quando for o caso, material didatco-pedagdgico;
indicar os recursos instrucionais necessdrios, 0 total de horas de aula adequado ao cumprimento do programa proposto, o numero makimo de alunos por turma;
acomganhar o desempenho dos alunos de medo a garantir a efetiva aprendizagem; preparar e proceder 3 avaliagio dos alunos, guando houwar, aplicar e corrigir
tastes; e agrasentar relatdrio final de curso 3 ESCon;

[2] Art. 68. Fard jus ao recebimento do certificado o alunofpartidpants que:

| — obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria total da atividade pedagdgica de curta duracdo, ou de cada discipling, nos cursos
de média e longa duragio;

11— obtiver nota minima exigvel nas atividades educacionais promovidas pela EScon, o divulgadas proviamente o/ou no ato da inscrigio.

§12 Serd concedida declaracdo, quando solicitada, aos instrutores que ministrarem cursos de formagd o ou de capacitagdio, realizados pela ESCon,

522 Ao final de cada exercicio, a ESCon remeterd 3 unidade res ponsdval pela gost3o de pessoas alistagem dos servidores do Tribunal de Contas e dos integrantes do
Corpo de Instrutoros partidpantes das atividades de formagdo o capacitaciio, para 08 rogstros nocess arios.,

[3] Art. 28. O pagamento pelas atividades de instrutoria previstas no Capitulo Il do presente normativo observard a tabelz do Anexo | desta Resolugdo e chedecera
ao limite de hora-aulz programada na ag3c educaciona| disposta no planejamento pedagogico aprovado pelz ESCon.
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Pardgrafo Unico. Considerar-se-a, para efeito de calculo de pagamento, a hora convencional de 60 (sessenta) minutos.

[4] Conformesalientade pela ESCON, nos termos do art. 30 da Resclugdo 333/2020/TCE-RO sdo remuneradas as horas-aulas executadas fora do horaric de
expediente ordindrio. Veja-se;

Art.30. Para efeito de pagamento de hora-aula, as agbes educacionais deverdo ocorrer, preferencialmente, fora do horario normal de expedients doinstrutor
interno.

Pardgrafo dnico. O agente pdblico gue exercer a fungdio de instrutor interno ndo receberd pagamento de hora-aula se a acdo educacional for realizada durante
horario normal de funcionamento da administracdo pablica, salvo se estiver no gozo de beneficio que Ihe faculte 8 auséncia regular do servigo.

[5] Art. 22. Para os fins do dis posto nesta Resolugdo, ndo constitui instrutoria imterm a atividade que tenha por objeto:

I = treinamento em servigo realizado para servidores lotados em determinada unidade organizacional que wse 3 disseminagdo de conteudos relativos 3 execuglo de
tarefas ou das atividades da referida unidade efou atribuicGes permanentes de agente publico do Tribunal de Contas;

1l —ratinas de trabalho efou atividades meramento informativas sobre atribuiges da unidade organizacional, cuja propagagio compete, na forma do inciso 1, ao
chefeimediato de cada unidade;

lll — competéncias regulamentares, cuja propagagdo também compete, na forma doinciso |, 2o chefe imediato de cada unidads; e

IV — atividades ndo aprovadas previamente pela ESCon,

Pardgrafo unico. O agente piblico vitalicio, efetivo, comissionado, requisitado ou 2 disposicio, como tondigdo para o exercicio de instrutaria, n2o podera estar em
go:odalicenga para tratar de assunto particular, prevista noincso Vi da art. 116 da Lei Complementar Estadual n. 68/1992.

[B] Art. 18. 530 requisitos cumulativos para o desempenho de instrutoria interna no dmbito do Tribunal de Contas:

I - ocupar cargo vitakcio, efetivo ou em comiss3ono quadro de pessosl do Tribunal de Contas e Ministério Publico de Contas ou 2tuar coma requisitado ou a
disposicdo, na forma do art. 44, 1ll, da Lei Comglementar Estadual n. 68/1992, e gque forem selecionados/credenciados pela ESCon, de acordo com o processo
seletiva.

Il - nivel de escolaridade necessario; &

Il - especializa gdo ou experi@ncia profissional compativel,

|7} [...] O CONSELHEIRO PRESIDENTE DO TRIBUMNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RON DOMIA, nouso da competéncia que lhe confere o art. 66, VIII, da Lei
Complementar n, 154, de 26 de julho de 1995, o art. 92 da Lei Complementar n. 645, de 20 de dezembro de 2011 e o art. 187, §22, do Regimento Interno (Resolugdo
Administrativa n. 005/ TCER-9B);

(]

RESOLVE:

Art. 12 Delegar competéncia ao Secretdrio-Geral de Administracdo e, em seus impedimeantos legals, a0 respectivo substituto, para, observadas a legislagio aplicavel
e as normas vigentes, praticar os seguintes atos:

[...]
W - inerentes 25 demals atribuighes da Secretaria Geral de Administragio:

-]

g)autorizar o pagamento referente 3 hora-aula;

Documento assinado eletronicamente por FELIPE ALEXANDRE SOUZA DA SILVA, Secretdrio Geral, em
26/03/2025, as 14:40, conforme horério oficial de Ronddnia, com fundamento no art. 69, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015 do art. 42 da Resolucio TCERC n2 165, de 1 de dezembro
de 2014,

 seil -

assinatura
eletronica

Referéncia:Processo n® 008800/2024 SEI n? 0836523
Av Presidente Dutra, 4229 - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone:
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DECISAO

Decisdo SGA n. 28/2025/SGA

—
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1 i TCERO

em acdo, mais cidadania

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA

GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

DECISAO SGA N. 28/2025/SGA

PROCESSO-SEIN. 007138/2024

INTERESSADA LUCIENE BERNARDO SANTOS KOCHMANSKI i
REPERCUSSAO RS 4.312,50 (quatro mil trezentos e doze reais e |
ECONOMICA cinquenta centavos)

DIREITO ADMINISTRATIVO. ADIMPLEMENTO. HORAS-
AULA. ATIVIDADE DE INSTRUTORIA EXECUTADA NA
ACAO EDUCACIONAL INTITULADA "INSTRUMENTOS DE

EMAENTA PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL PARA
MUNICIPIOS". INSTRUTORA INTERNA. PARECER
FAVORAVEL DA AUDIN. DEFERIMENTO.
1. O presente feito tem como objeto o pagamento da gratificagdo por atividade de docéncia

{horas-aula) a servidora Luciene Bernardo Santos Kochmanski que atuou como instrutora, nos termos

do art. 12, inciso |l, da Resolugao n. 333/2020/TCE—R0[”, na acdo educacional intitulada "Instrumentos
de Planejamento Governamental para Munidpios”, realizada na modalidade remota, durante os dias 10
a 14 de fevereiro de 2025, no periodo vespertino (14h as 17h), com carga horaria total de 15 horas-aula.

2. Consoante Projeto Pedagédgico (1D 0757539), Relatério de Execucdo (1D 0820516) e
Relatdrio Pedagdgico (ID 0821459), a acao educacional em referéncia teve como finalidade preparar os
participantes para aplicar os instrumentos de planejamento governamental - Plano Plurianual (PPA), Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA) - visando a elaboragio e execugdo de
politicas piblicas eficientes, eficazes, efetivas e transparentes, que promovam o desenvolvimento
sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da populacio.

3. No que se refere & participagdo do publico-alvo, que consistiram nos g estores e
colaboradores das prefeituras municipais, incluindo secretarios de planejamento, administragdo e
finangas, contadores, controladores internos, assessores juridicos e outros profissionais envolvidos na
gestdo plblica, o Relatério de Execugdo (ID 0820516) demonstra que foram disponibilizadas 70 vagas,
sendo registrados 115 inscritos, dos quais 79 participaram da ag¢do e, destes, 61 cumpriram os requisitos

para certificagdo, conforme os critérios estabelecidos no Regimento Interno da ESCon!?l, O quadro a
seguir detalha a participagdo:

Sem

|
Participaca Certificacd
articipagdo ertificagdo ificacio

Curso Vagas ‘ Inscrigoes
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Instrumentos de |
Planejamento

Governamental para 70 115 79 61 18
Municipios
4, Ademais, os autos foram instruidos com o calculo das horas-aula informadas no Relatdrio

Pedagégico (ID 0821459), perfazendo o montante de RS 4.312,50 (quatro mil trezentos e doze reais e
cinquenta centavos) a ser pago a instrutora interna Luciene Bernardo Santos Kochmanski, em
consondncia com a normatividade inserta nos artigos 2813) e 30 ¢/c o Anexo | da Resolugio n.

333/2020/TCE-RO:

INSTRUTORES (AS) | TITULACAO | CARGA HORARIA UNIDADE TOTAL
Luciene Bernardo Santos Kochmanski | Mestre | 15h RS 287,50 RS 4.312,50
Valor total: RS 4.312,50
Nos termos do art. 30 da Resolugao 333/2020/TCE-RO sao remuneradas as horas-aulas executadas fora do horario de
expediente ordinario.

5. A Escola Superior de Contas, por meio de seu Diretor-Geral, manifestou-se pela
regularidade da a¢ao educacional, no tocante a realizagio da instrutoria, oportunidade em que acolheu o
Relatério Pedagogico (ID 0821459) e, em seguida, encaminhou o presente Processo-SEl a Auditoria
Interna - AUDIN para analise e manifestacio quanto ao prosseguimento do feito com vistas ao
pagamento das horas-aula, conforme Despacho n. 266/2025/ESCON (ID 0826214).

6. Instada, a AUDIN pronunciou-se mediante o Parecer Técnico n. 43 [ID
0831735]/2025/AUDIN, concluindo que, "pelas informacées e documentos trazidos aos autos,
entendemos nada obstar que o pagamento de horas-aula relativo & atividade de agdo pedagdgica em
exame seja realizado, devendo ser processado em folha de pagamento, conforme critérios estabelecidos
no capitulo VI da Resolucdo 333/2020/TCE-RO, art. 25 em diante, que versa sobre o pagamento dessa

natureza".

7. E o relatério

8. Decido.

9, Conforme relatado, do Projeto Pedagdgico (ID 0757539) elaborado pela Escola Superior de

Contas e dos Relatoérios Finais (ID's 0820516 e 0821459) produzidos, infere-se que a a¢do educacional foi
efetivamente realizada, sendo que a instrutora da agdo pedagdgica cumpriu o disposto no artigo 12,
inciso I, da Resolugdo n. 333/2020/TCE-RO, que regula a gratificagio por atividade de docéncia neste
Tribunal, além dos demais critérios previstos na aludida norma e cujo preenchimento autoriza
o pagamento das horas-aula correspondentes. Vejamos:

a) a atividade de docéncia aqui desenvolvida amolda-se ao conceito previsto no art. 12,
inciso I, da Resolugdo n. 333/2020/TCE-RO, isto €, professor/instrutor em agdes de
educagdo a distancia — EaD;

b) a instrutoria em comento ndo se insere nas atribuicdes permanentes, nas rotinas de
trabalho e/ou nas competéncias regulamentares da interessada, conforme preceitua o
art. 22 da Resoluciiol/;

c) a instrutora possui nivel de escolaridade pertinente, consoante exige o art. 18 6l da
Resolu¢do, conforme se depreende do anexo acostado ao ID 0757429;

d) por fim, a participagdo da professora na agao educacional fora devidamente
planejada e efetivamente realizada. E o que se extrai da leitura do Projeto Pedagégico
(1D 0757539), bem como do Relatério de Execucdo (ID 0820516) e do Relatério
Pedagdgico (ID 0821459).

10. Desta feita, no tocante a adequagdo financeira e compatibilidade com as leis
orgamentarias (art. 16, I, da LC n. 101/00), estimativa do impacto orgamentario-financeiro da despesa
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(art. 16, I, da LC n. 101/00), considerando as condi¢des de pagamento estabelecidas, em atendimento
aos ditames da LRF, DECLAROque a despesa esta adequada a Lei Orcamentéria Anual (Lei n. 5.982, de
29 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial do Estado de Rondénia - Edi¢do Suplementar 19.2 - 3,
de 29 de janeiro de 2025), e compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias (Lei n. 5.832, de 16 de
julho de 2024, publicada no Diario Oficial do Estado de Ronddnia —n. 130, de 16 de julho de 2024) e o
Plano Plurianual 2024-2027 (Lei n. 5.718, de 03 de janeiro de 2024, publicada no Diario Oficial do Estado
de Rondbnia — Edicdo Suplementar 2.2, de 4 de janeiro de 2024}, uma vez que ha dotacdo especifica e
suficiente para o objeto no presente exercicio.

11. Isso se comprova pela existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira para o
custeio da despesa, por meio da acdo programatica 2101 (Remunerar o Pessoal Ativo e Obrigacdes
Patronais), elemento de despesa 31.90.11 (Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoa Civil), subelemento 58
(Instrutoria Interna), com saldo disponivel de RS 91.374.167,95 (noventa e um milhées, trezentos e
setenta e quatro mil cento e sessenta e sete reais e noventa e cinco centavos), conforme Relatério de
Execuc¢do Orcamentaria acostado ao ID 0836762.

12. Diante do exposto, com fundamento no artigo 19, inciso IV, alinea "g", da Portaria n.

11/GABPRES, de 02 de setembro de 20227}, AUTORIZO o pagamento da gratificacdo de 15 horas-
aula (titulacdo "Mestre", ID 0757429), no valor total de R$ 4.312,50 (quatro mil trezentos e doze reais e
cinquenta centavos), a ser pago a servidora Luciene Bernardo Santos Kochmanski, que atuou como
instrutora, nos termos do art. 12, inciso Il, da Resolugdo n. 333/2020/TCE-RQ, na agdo educacional
intitulada "Instrumentos de Planejamento Governamental para Municipios", realizada na modalidade
remota, durante os dias 10 a 14 de fevereiro de 2025, no periodo vespertino (14h as 17h), nos termos
do Relatério Pedagégico (ID 0821459), do Despacho n. 266/2025/ESCON (ID 0826214}, bem como do
Parecer Técnico n. 43 [ID 0831735]/2025/AUDIN.

13. Por conseguinte, determino a:

| - Assessoria desta SGAque adote as medidas pertinentes quanto a publicacdo da
presente decisdo;

Il - Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas - SEGESPque cientifique a interessada e
adote as medidas pertinentes ao pagamento.

14, Cumpra-se.

FELIPE ALEXANDRE SOUZA DA SILVA
Secretario-Geral de Administracdo

1] Art. 12. Compete ao instrutor atuar erm agoes educacionais, como:

L.}

Il - professor/instrutor em acdes de educagdo a distanciz — EaD: profissional de ensinn que ministra a5 aulas e responde pelo aprendizado dos alunos em eventos
parcizl ou totalmente sincron os, assumindo, conforme o caso, além das atribuicdes relacionadas nainciso anterior, s de definir, @m conjunto com 2 equipe técnica
da unidade promotora: o desenho pedagdgico do curso; 05 Instrumentos e métodos de avaliagdo; os recursos @ metodolosias adequadas ao tema do evento e ao
objetivo da aprendizagem; a entrega, em meio eletwrdnico e sistematizado, no formato solicitado pela ESCon, o material didatico-pedagdgico desenvalvido;

[2] Art. 68, Fard jus sorecebimento do certificado o alunofparticpante gue:

1 — obtivar frequéncia minima de 75% (sotenta e cinco por cento) da carga hordria total da atividade pedagdgica de curta duragdo, ou de cada discipling, nos cursos
de médiz e long duragdo;

Il - obtiver nota minima exigivel nas atividades educacionais promovidas pela EScon, e divulgadas previamente efou no ato da inscricio.

§12 Ser3 concedida declaragdo, quando solicitadz, 2os instrutores que ministrarem cursos de formagdo ou de capacitagdo, realizados pela ESCon.

422 Ao final de cada exerdrio, a ESCon remetera 2 unidade responsavel pela gestio de pessoas a listagem dos servidores do Tribunal de Contas e dos integrantes do
Corpo de Instrutores participante s das atividades de formagio e capacitagdo, para os registros necess rios.

13] Art. 28, O pagamento pelas atividades de instrutoria previstas no Capitulo 11l do presente normativo observara a tabela do Anexo | desta Resolucio e obedecers
ao limite de hora-aula programada na ag20 educacional disposta no planejamento pedasogico aprovado pela ESCon.
Pardgrafo Unico. Conslderar-se-a, para efeito de calculo de pagamento, a hora convencional de B0 [5essenta) minutos.

[4] conforme salientado pela ESCON, nos 1ermos do art. 30 da Resolugdo 333/ 2020/ TCE-RO s3o ramuneradas as horas-aulas executadas fora do hordrio do
oxpediente ordindrio. Veja-se:

Art.30. Para efeito de pagamento de hora-aula, 25 agbes educacionais deverdo ocorrer, preferencizlmente, fora do hordrio normal de expediente do instrutor
interno.

Pardgrafo Unico. 0 agente plblico que exercer a fungdo deinstrutor interno ndo receber3 pagamento de hors-aula se a agdo educacional for realizada durante
horario normal de funcionamento da administragio pdblica, salvo se estiver no goro de beneficio que lhe faculte 2 auséncia regular do servigo.

|5] Art. 22, Para os fins do disposto nesta Resolugdo, ndo constitui instrutoria intema atividade que tenha por objeto:
I = treinamento em servico realizado para servidores lotados erm determinada unidade organizacional que vise a disseminaga o de conteddos relativos a execucao de
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tarefas ou das atividades da referida unidade gfou stribuictes permanentes de agente pablico do Tribunal de Contas;

il - rotinas de trabalho & fou atividadas meramente informatvas sobre atribuicoes da unidade organizacional, cuja propagacao compete, n2 formadoincisol, ao
chefeimediato de cada unidade;

Il — competencias regulamentares, cuja propaga@c tambeém compete, na forma doinciso |, ao chefe imediato de cada unidads; &

M —atividades ndo aprovadas previaments pela ESCon.

Paragrafo dnico. O agente plblico vitalicio, efetivo, comissionado, requisitado ou a disposigae, comoe condigdo para o exerdcio de instrutoria, ndo poderd estar em
gozo da licenga para tratar de assunto particular, prevista noinclso VI do art. 116 da Lel Complementar Estadual n. 68/1992.

|6] Art. 18. 530 requisitos cumulatvos para o desempenho de instrutoria internano 3mbito do Tribunal de Cortas:

1- ocupar cargo vitalicio, efetivo ou em comissdo no quadro de pesscal do Tribunal de Contas e Ministério Pablico de Contas ou atuar como reguisitado ou &
disposicde, na forma do art. 44, 1ll, da Lei Cormplementar Estadual n. 68/1992, e que forem selecionades/creden ciados pela ESCon, de acordo com o processo
saletivo,

Il - rivel de escolaridade necessario; @

Ui - espaciall zagdo ou experiéncia profissional compativel.

7] [...] O CONSELHEIRO PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDEANIA, no uso da competéncia que lhe confere o art. 66, VIl da Lei
Complementar n. 154, de 26 de julho de 1996, o art, 92 da Lei Complementar n. 645, de 20 de dezembro de 2011 e o art, 187, §2°, do Regimento Interno [Resol ugio
Administrativa n. 005/ TCER-9G);

[]

RESOLVE:

Art. 12 Delegar competéncia an Secretdrio-Geral de Administracdo e, em seus impadimentos legais, an respectivo substituto, para, ohservadas 2 legislacan aplicavel
£ 35 NOrmas vigentes, praticar 05 seguintes a1os:

fo]

W - Inerentes as demais atribuigbes d2 Secretaria Geral de Administragio:

(]

g) autorizar o pagamento refarents 3 hora-aula;

"
.:)e‘. =
L
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por FELIPE ALEXANDRE SOUZA DA SILVA, Secretario Geral, em
26/03/2025, as 14:40, conforme horario oficial de Ronddnia, com fundamento no art. €2, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015e do art. 42 da Resolugdo TCERO n2 165, de 1 de dezembro
de 2014,

Referéncia:Processo n2 007138/2024 SEl n2 0836731
Av Presidente Dutra, 4229 - Bairro Olaria - Porto Velho/RO - CEP 76801-327 - Telefone:
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DECISAO SEGESP

DECISAO N° 27/2025/DASP/SEGESP

AUTOS:0001918/2025

INTERESSADO (A):LUCIENE MESQUITA DE OLVEIRA CAETANO RAMOS

ASSUNTO:AUXILIO EDUCACAO ; B - B B
INDEXACAO:DIREITO ADMINISTRATIVO. AUXILIO EDUCACAO. RESOLUCAO N° 413/2024/TCE-RO. DOCUMENTACAO APTA A CONCESSAO DO
BENEFICIO. DEFERIMENTO A PARTIR DA DATA DA IDADE MINIMA. AUTORIZACAO PARA INCLUSAO EM FOLHA.

| - DADOS DO (A) REQUERENTE

Nome: Luciene Mesquita de Oliveira Caetano Ramos

Cadastro: 990740

Cargo: Analista em Arquitetura
Lotag&o: Departamento de Engenharia e Arquitetura

Il - DO OBJETO

Trata-se de despacho (0831711), por meio do qual o (a) servidor (a) Luciene Mesquita de Oliveira Caetano Ramos, matricula n® 990740, requer o pagamento do
Auxilio-Educagéo em relagéo ao dependente P. M. R., menor de idade, na qualidade de filho, estudante, nos termos da Resolugéo n. 413/2024/TCE-RO.

Il - DA FUNDAMENTACAO

Sobre o assunto, a Lei Complementar n. 912, de 12 de dezembro de 2016, implementou, no ambito desta Corte, os seguintes beneficios: auxilio creche, auxilio
educagao e auxilio funeral, dispondo em seu artigo 2°, os seguintes termos:

Art. 2°. Fica instituido por esta Lei Complementar aos agentes publicos do Tribunal de Contas do Estado, os seguintes auxilios: auxilio-creche, auxilio educagéo
e auxilio-funeral, sem prejuizo de outros auxilios ja instituidos em outras normas.

Posteriormente a Lei Complementar n. 1.023, de 6 de junho de 2019, em seu art. 10, Ill, com a redagdo dada pela Lei Complementar n. 1.218, de 18 de janeiro
de 2024, prevé que além das verbas remuneratorias, sédo concedidos aos agentes publicos do Tribunal de Contas os auxilios saude, alimentacao, transporte,
educagao, creche e funeral, a saber:

Art. 10. Além das verbas remuneratorias constantes no artigo 9°, serdo concedidos ao agente publico:
()
11l - Auxilios: saude, alimentagao, transporte, educagao, creche e funeral.

§ 4°. Os beneficios de que trata este artigo serdo regulamentados e terédo seus valores alterados por resolugao do Conselho Superior de Administragao, que
também estabelecera os agentes publicos beneficiarios, sem prejuizo de outros auxilios ja instituidos

Ao dispor sobre o Auxilio-Educacgéo, a Resolugéo n. 413/2024/TCE-RO, em seu art. 21, tratou de normatizar as condigbes necessarias para a percepgao da
parcela:

Art. 21. O auxilio-educagéao, de natureza indenizatéria, destinado a subsidiar despesas com educagéo, sera concedido aos agentes publicos ativos que tenham
dependentes sob sua guarda ou tutela, com idade igual ou superior a 7 anos de idade, matriculados em instituicdo de ensino, e consistira em auxilio pecuniario
mensal por dependente, a ser pago a partir da data do requerimento.

Mais adiante, o art. 22 do mesmo diploma normativo estabeleceu o rol de documentos necessarios a comprovacao da condigdo de dependéncia dos (as)
indicados (as), a fim de habilita-los (as) para percepgao do Auxilio sob analise, a saber:

Art. 22. O agente publico interessado devera apresentar requerimento de inclusdo do dependente, via sistema SElI, instruido dos seguintes documentos relativos
a cada dependente:

| — Certidao de nascimento ou Registro Geral;

Il — Termo de guarda ou de tutela, no caso de dependente nessa condigéo;

IIl — Declaragdo de que o dependente ndo esta recebendo beneficio de mesma natureza no Tribunal ou em outro 6rgéo publico;
IV — Declaragédo de matricula escolar do dependente em instituicdo de ensino privada ou publica.

Embasando sua pretensao, a fim de comprovar a condigéo de dependéncia do (a) indicado (a), em cumprimento ao prescrito nos arts. 21 e 22 da Resolugéo n.
413/2024/TCE-RO, o (a) servidor (a) fez juntar a documentagdo necessaria, certiddo de nascimento (0831730 e comprovante de matricula em instituicdo de
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ensino no exercicios de 2024 2025 (0831734), bem como, declarou que o (a) dependente ndo percebe beneficio de mesma natureza no tribunal ou em outro
6rgéo publico (0831716), atendendo, assim, as disposi¢des na norma regente para perceber o auxilio educagéo.

Ainda, tendo em vista que a requerente é servidor(a) cedido (a) este Tribunal de Contas, acostou o comprovante de que nédo recebe o mesmo beneficio em seu
6rgao de origem (0837658), qual seja, o Ministério Publico do Estado de Ronddnia, bem como firmou opgao pelos recebimento dos auxilios do Tribunal
(0835698), nos termos que estabelecem o §1° e o inciso | do §2° do artigo 5° da Resolugéo n° 413/2024/TCE-RO.

IV - DA CONCLUSAO E ENCAMINHAMENTO

Desta forma, considerando a aplicagéo da legislacéo pertinente a solicitagdo do (a) requerente, bem como a competéncia estabelecida no art. 31-A, da
Resolugao n. 413/2024/TCE-RO, com a redagéo dada pela Resolugéo n. 435/2025/TCERO, autorizo a adogéo dos procedimentos necessarios a concesséo do
Auxilio-Educagao a servidor Luciene Mesquita de Oliveira Caetano Ramos, no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), em relagdo ao dependente P.
M. R., menor de idade, com efeitos a partir de 23.03.2025, data em que o indicado implementou a idade minima necessaria.

Por fim, determino ao Departamento de Administragdo, Selegcdo e Desenvolvimento de Pessoal, por meio da Divisdo de Folha de Pagamento, que mantenha,
permanentemente, o necessario controle do prazo final para exclusdo dos auxilios individuais de acordo com a implementagao da idade limite dos dependentes.

Ademais, ap6s inclusdo em folha, o (a) servidor (a) devera comprovar, anualmente, junto a Segesp a condigao de estudante do dependente, até o ultimo dia do
més de fevereiro, bem como, informar qualquer alteragao na relagao de dependéncia ou na causa de recebimento do beneficio, nos termos estabelecidos no art.
33-A da Resolugao n. 413/2024 e suas alteragoes.

Cientifique-se, via e-mail institucional, o (a) requerente.
Publique-se.

(datado e assinado eletronicamente)
ALEX SANDRO DE AMORIM
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

DECISAO SEGESP

Decisdo n° 30/2025/SEGESP

AUTOS: 001941/2025

INTERESSADO:

GUILHERME VILELA

ASSUNTO:AUXILIO-SAUDE - QUOTA PRINCIPAL E CADASTRAMENTO DE DEPENDENTES (CONJUGE E FILHOS)

INDEXAGAO: DIREITO ADMINISTRATIVO. AUXILIO SAUDE QUOTA PRINCIPAL. DOCUMENTAGAO APTA A CONCESSAO DO BENEFICIO.
DEFERIMENTO A PARTIR DO REQUERIMENTO. COTAS ADICIONAIS DEFERIMENTO PARCIAL. AUTORIZAGAO PARA INCLUSAO EM FOLHA.
COMPROVAGAO ANUAL JUNTO A SEGESP.

| - DADOS DO (A) REQUERENTE
Nome: Guilerme Vilela
Cadastro: 668

Cargo: Assessor Técnico
Lotagao: Secretaria Especial de Projetos Especiais em Politicas Publicas

|- DO OBJETO

Trata-se de requerimento (ID 0832337), por meio do qual, o servidor Guilherme Vilela, mat. 668, requer que seja concedido o beneficio do Auxilio-Saude, quota
principal, bem como o cadastramento dos dependentes Sara Regina Martins de Lima Vilela, na qualidade de esposa conjuge, J. V., na qualidade de filha menor
de idade, T. V., na qualidade de filho menor de idade e Hugo Vilela, na qualidade de filho, maior de 18a nos, para fins de habilitagdo e percepgéo da quota
adicional por dependente.

Il - DA FUNDAMENTAGAO

Sobre o assunto, a Lei n. 1644/2006, de 29.6.2006, implementou, no ambito desta Corte, o Programa de Assisténcia a Saude dos servidores, dispondo, em seu
artigo 1°, o abaixo transcrito:

Art. 1°. Fica o Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, autorizado a implementar o Programa de Assisténcia a Saude dos seus servidores
ativos, que sera executado nas seguintes modalidades:

| — Auxilio Saude Direto, que consiste em beneficio pecuniario a ser concedido mensalmente a todos os servidores no montante de R$ 50,00 (cinquenta reais) e;

Il — Auxilio Saude Condicionado, que consiste em ressarcimento parcial dos gastos com Plano de Saude adquirido diretamente pelo servidor, em importancia
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor do Auxilio Saude Direto.

—
IDOeTCE-RO g s“ﬂ?‘gﬁ?a;

Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
www.tce.ro.gov.br



133
Porto Velho - RO DOe TCE-RO — n° 3287 ano XV quinta-feira, 27 de margo de 2025
]

Por sua vez, a Lei Complementar n. 591/2010, de 22.11.2010, acrescentou o Paragrafo unico ao artigo 1° da Lei n° 1644/2006, consignando que os Auxilios
Saude Direto e Condicionado teriam seus valores alterados por Resolugdo do Conselho Superior desta Corte, que também estabeleceria os agentes publicos
beneficiados.

Mais recentemente, a Lei Complementar n. 1.023, de 6 de julho de 2019, em seu art. 10, paragrafo unico, reproduziu a regra da LC n. 591/2010, nos seguintes
termos:

Art. 10. Além das verbas remuneratérias constantes no artigo 9°, serdo concedidos ao agente publico:

(--)
11l - Auxilios: saude direto, saude condicionado, alimentagao e transporte

Paragrafo unico. Os beneficios de que trata o inciso Il deste artigo teréo seus valores alterados por resolu¢do do Conselho Superior de Administragédo, que
também estabelecera os agentes publicos beneficiarios.

Em conformidade com a norma legal, os auxilios foram regulamentados por meio da Resolug&o n. 413/2024/TCE-RO, alterada por meio das Resolugdes 431 e
432/2024/TCE-RO, e da Resolugéo 435/2025/TCE-RO, que estabelece, em seu artigo 1°:

Art. 1° Os agentes publicos ativos do Tribunal de Contas do Estado e do Ministério Publico de Contas far&o jus ao recebimento dos seguintes auxilios, observado
o disposto nesta Resolugéo:

| — auxilio-alimentagao;
Il — auxilio-saude;

11l — auxilio-transporte;
IV — auxilio-creche;

V — auxilio-educagao;
VI — auxilio-funeral.

Acerca do Auxilio-Saude, a referida Resolugao tratou de regulamentar sua concessao, estabelecendo no art. 10:

[-]

Art. 10. O auxilio-saude, de natureza indenizatdria, destinado ao agente publico como forma de auxilio a cobertura de despesas com plano ou seguro oneroso de
assisténcia a saude, é devido a partir da data do requerimento, instruido com documento comprobatdrio de contratacdo. (Redagéo dada pela Resolugéo n.
432/2024).

[-]

A Resolugao 413/2024/TCE-RO, alterada por meio das Resolugdes 431 e 432/2024/TCE-RO e da Resolugéo 435/2025/TCE-RO, ampliou o referido beneficio, ao
prever no art. 11 a possibilidade da quota principal do Auxilio-Saude ser cumulada com a quota adicional por dependente, nos termos in verbis:

Art. 11. O auxilio-saude tera valor mensal per capita escalonado de acordo com a faixa etaria do agente publico beneficiario, cumulado com a(s) quota(s)
adicional(is), por dependente, conforme Anexo Unico desta Resolugéo.

Nesse passo, foram fixados os valores das cotas, na forma do Anexo Unico, transcrito a seguir:
AUXILIO-SAUDE

QUOTA PRINCIPAL (BENEFICIARIO)
FAIXA ETARIA DO AGENTE PUBLICO
VALOR

ATE 34 ANOS R$ 1.603,48

35 A 54 ANOS R$ 1.845,00

55 ANOS OU MAIS R$ 2.091,00
QUOTA ADICIONAL (DEPENDENTES)
PRIMEIRO DEPENDENTE

R$ 615,00

SEGUNDO DEPENDENTE

R$ 615,00

TERCEIRO DEPENDENTE

R$ 615,00

LIMITE TOTAL POR AGENTE PUBLICO: R$ 3.444,00

De acordo com as informagdes constantes dos nossos registros, na data da instrugéo, constata-se que o requerente se enquadra na 22 faixa etaria, fazendo jus
ao valor de R$ 1.845,00 (mil oitocentos e quarenta e cinco reais).
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Acerca da quota principal, embasando a sua pretensao, o servidor apresentou termo de ades&o ao plano de saude suplementar, expedido pela Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia, (ID 0832903), que demonstra a condi¢do do servidor de titular do plano de saide Unimed Seguros Saude S.A, portanto,
cumprindo o que estabelece o art. 10° transcrito alhures, estando apto a percepgéo do referido beneficio.

No que tange a quota adicional, o art. 7° da Resolugao 413/2024/TCE-RO define, para fins de direito, quem podem ser considerados dependentes do beneficiario
do auxilio-saude:

Art. 7° Sao considerados dependentes para a percepgéo de quota adicional de auxilio-saude:

| —filho(a) ou enteado(a) solteiro(a), desde que:

a) menor de 18 anos e nao emancipado(a);

b) estudante, até o implemento dos 24 anos de idade, desde que nao aufira rendimentos proprios;

c) invalido(a) ou incapaz para o trabalho, em qualquer idade;

Il — o cOnjuge, salvo quando beneficiario de auxilio congénere seja neste ou em outro 6rgéo publico;

11l — o(a) companheiro(a), salvo quando beneficiario de auxilio congénere seja neste ou em outro érgéo publico;

IV — o(a) tutelado(a) e o(a) menor sob guarda, nas mesmas condigdes fixadas no inciso | deste artigo, desde que comprovada dependéncia econdmica do
beneficiario;

V — demais dependentes constantes como tais na declaragédo anual do imposto de renda do beneficiario;
VI - dependentes declarados por deciséo judicial. ((grifos nosso)
Quando a documentagéo necessaria & comprovacgao de dependéncia, o art. 8° da referida norma, tratou de regulamentar nos seguintes termos:

Art. 8° O cadastramento de dependente(s) sera realizado por requerimento, via sistema SEI, e devera ser encaminhado a Secretaria de Gestao de Pessoas,
instruido com os seguintes documentos:

| — do filho(a) ou enteado(a) solteiro(a):

a) fotocdpia de documento de identificagédo do dependente;

b) fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, caso nédo conste do documento de identificagéo;
c) se filho(a), fotocdpia da certiddo de nascimento;

d) se enteado(a), fotocopia da certiddo de casamento civil, escritura publica de unido estavel ou declaragéo por instrumento particular, com assinaturas
reconhecidas em cartdrio ou certificagéo eletronica de unido estavel, relativa ao agente publico e pai ou mae do dependente;

e) se estudante, maior de 18 e menor de 24 anos, comprovante de matricula, ou outro equivalente, no ensino médio ou técnico; curso profissionalizante; curso
preparatério para vestibular; ou curso superior, em nivel de graduag&o ou pés-graduacéo, realizado em instituicdo de ensino no Brasil ou no exterior;

f) se estudante, maior de 18 e menor de 24 anos, declaragao firmada pelo beneficiario de que o dependente nao exerce atividade remunerada;
g) se invalido, laudo médico que ateste qual a incapacidade e se tem carater temporario ou permanente.

Il — do(a) conjuge ou companheiro(a):

a) fotocdpia de documento de identificagéo;

b) fotocopia do CPF, caso nao conste do documento de identificacao;

c) fotocdpia da certiddo de casamento civil, escritura publica de unido estavel ou declaragéo por instrumento particular com assinaturas reconhecidas em cartério
ou certificagéo eletronica de unido estavel;

d) se agente publico, declaragéo firmada pelo beneficiario de que o dependente n&o aufere beneficio congénere seja neste ou em outro érgéo publico. ((grifo
nosso)
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Ainda no que tange ao cadastramento de dependentes, o art. 12 da Resolugdo 413/2024/TCE-RO, tratou de normatizar as condigdes necessarias para que o
servidor possa perceber a parcela:

Art. 12. A quota adicional, por dependente, do auxilio-salde sera devida ao agente publico, que seja beneficiario de auxilio-satde, que comprovar a vinculagéo a
plano ou seguro oneroso de assisténcia a satude em favor de dependente(s) regularmente cadastrado(s) junto ao TCERO, na forma do art. 8°, limitado a até 3
(trés) quotas adicionais, cumulaveis entre si e com a quota principal, no importe definido no Anexo Unico desta Resolug&o.

Pois bem.
Quanto ao cadastramento junto ao TCE/RO, verificou-se que os indicados constam no rol de dependentes do requerente.
Quanto & documentagéo carreada, verifica-se o seguinte:

|- dependente J. V., filha menor de idade, foi acostado o documento de identificagdo RG e CPF (0832987), consta como dependente no plano de saude
contratado pelo titular, termo de ades&do anexo (0832903);

Il - dependente T. V, filho menor de idade, documento de identificacdo RG e CF, juntado (0832990), consta como dependente no plano de satde contratado pelo
titular, termo de adesédo anexo (0832903);

11l - dependente Hugo Vilela, filho maior de 18 anos, foi acostado o documento de identificagdo RG e CPF (0832992), consta como dependente no plano de
saude contratado pelo titular, termo de adesao anexo (0832903); documento de matricula (0833119) considerado inapto, por ndo identificar a instituicdo de
ensino, a matricula no ano de 2025, auséncia de assinatura do emitente ou outra forma de verificagdo de autenticidade e veracidade. Foi declarado pelo servidor
que o dependente ndo exerce atividade remunerada e que as informagdes prestadas s&o veridicas (0832337).

IV - dependente Sara Regina Martins de Lima Vilela, na qualidade de conjuge, foi acostado a certiddo de casamento (0833128), imagem do cartdo do plano de
saude (0833133) considerado inapto, auséncia do documento de identidade e CPF e ausente a declaragao firmada de que a dependente nao aufere beneficio
congénere, seja neste ou em outro 6rgao publico, configurando o descumprimento do que prescreve a alinea "d", do inciso I, do art. 8° da Resolugéo
413/2024/TCE-RO.

Conclui-se, portanto, que em relagao a quota adicional do Auxilio-Saude em relagéo aos dependentes Hugo Vilela, filho e Sara Regina Martins de Lima Vilela, o
servidor ndo logrou éxito no cumprimento das exigéncias regulamentares, porquanto ausentes a comprovagao de vinculo a plano ou seguro oneroso de
assisténcia a saude mediante documento habil (cépia do contrato), a declaragao firmada pelo beneficiario de que a dependente nado aufere beneficio congénere
neste ou em outro 6rgéo publico, ambos em favor do cdnjuge e documento probatério de matricula em instituicdo de ensino no ano em curso, em favor do filho
maior de 18 anos, restando prejudicado o pleito quanto ao adicional destes dependentes.

Nesse sentido, conclui-se por atender parcialmente o presente pedido, a fim de considerar apta a percepgao do beneficio denominado Auxilio-Saude, cota
principal, e cotas adicionais em relacéo aos dependentes menores de 18 anos.

1l - DA CONCLUSAO E ENCAMINHAMENTO

Desta forma, encaminho os autos a Divisdo de Folha de Pagamento para que, considerando a aplicagéo da legislagéo pertinente a solicitagdo da requerente,
bem como a competéncia estabelecida no art. 31-A, da Resolug&o n. 413/2024/TCE-RO, com a redacédo dada pela Resolugéo n. 435/2025/TCERO, seja
procedida a adogdo dos atos necessarios a concessao do Auxilio-Salide, em sua quota principal e 2 (duas) cotas adicionais referente aos dependentes J.V. e T.
V., ambos filhos menores de idade, no valor total de R$ 3.075,00 (trés mil e setenta e cinco reais), ao servidor Guilherme Vilela mat. 668, com efeitos a partir de
19.3.2025, data do requerimento.

Ato continuo, determino que os presentes autos sejam enviados ao requerente para ciéncia da presente decisao, a fim de que, caso haja interesse no
cadastramento dos dependentes Hugo Vilela e Sara Regina Martins de Lima Vilela, junte a documentacéo exigida nos termos prescritos na alinea "e", do inciso |,
alinea "d", inciso Il, ambos do art. 8° e art. 12, caput, da Resolugdo 4013/2024/TCE-RO, alterada por meio das Resolugdes 431 e 432/2024/TCE-RO e da
Resolugéo 435/2025/TCE-RO.

Por fim, ap6s inclusdo em folha, o servidor devera comprovar, anualmente, junto a esta Segesp, o pagamento das mensalidades, até o ultimo dia do més de
fevereiro, que manteve a contratagdo e o pagamento das mensalidades do referido plano, em relagéo ao exercicio anterior, abrangendo todas as parcelas
percebidas do referido beneficio, bem como informar qualquer alteragéo na relagéo de dependéncia ou na causa de recebimento do referido auxilio, conforme
determina o §2°, do art. 10°, e art. 33-A da Resolugdo 413/2024/TCE-RO, alterada por meio das Resolugdes 431 e 432/2024/TCE-RO e da Resolugédo
435/2025/TCE-RO.

Publique-se.
Encaminhe-se, para ciéncia, ao requerente.
Assinado eletronicamente

ALEX SANDRO DE AMORIM
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

—
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Portarias

PORTARIA

Portaria n. 64, de 26 de Margo de 2025

A SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITAGOES E CONTRATOS, considerando a vigéncia da Resolugdo n. 151/2013/TCE-RO que instituiu o "Manual de Gestéo
e Fiscalizagdo de Contratos” no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, bem como a Portaria n. 349, de 2 de Setembro de 2022, atribuindo-lhe
competéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor CRISTIAN JOSE DE SOUSA DELGADO, cadastro n. 341, indicado para exercer a fungéo de Fiscal do Contrato n. 17/2025/TCE-RO,
cujo objeto consiste na Contratagéo de Servigos Especializados em Psicologia, Neuropsicologia e de clinicas especializadas para a realizagcdo de exames
médicos ocupacionais, periédicos e complementares, visando a suplementagéo dos servigos especializados em engenharia de seguranca e em medicina do
trabalho, conforme condigdes e descrigdes no termo de referéncia (GRUPO 02 e 04), para atender os servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia.

Art. 2° O fiscal sera substituido pelo servidor ENEIAS DO NASCIMENTO, cadastro n. 308, que atuara na condi¢cdo de Suplente em caso de impedimentos e
afastamentos legais previstos nos Itens 8 e 9 da Resolucédo n. 151/2013/TCE-RO.

Art. 3° O Fiscal e o Suplente quando em exercicio, anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao contratual, determinando a
contratada, a plena regularizagéo das faltas ou defeitos eventualmente observados.

Art. 4° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal de contrato deveréo ser solicitadas, em tempo habil, a Divisdo de Gestéo de
Convénios, Contratos e Registros de Pregos, para adogao das medidas pertinentes que serdo submetidas a superior deliberacéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Os efeitos desta portaria cessarao a partir do perfeito cumprimento da obrigagéo do Contrato n. 17/2025/TCE-RO, bem como de todas as providéncias
pertinentes ao Processo Administrativo n. 001501/2025 SEI para encerramento e consequente arquivamento.

JANAINA CANTERLE CAYE
Secretaria Executiva de Licitagcdes e Contratos em Substituigao

PORTARIA
Portaria n. 65, de 26 de Margo de 2025

A SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITAGOES E CONTRATOS, considerando a vigéncia da Resolugdo n. 151/2013/TCE-RO que instituiu o "Manual de Gestéo
e Fiscalizagdo de Contratos” no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, bem como a Portaria n. 349, de 2 de Setembro de 2022, atribuindo-lhe
competéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor CRISTIAN JOSE DE SOUSA DELGADO, cadastro n. 341, indicado para exercer a fungdo de Fiscal do Contrato n. 18/2025/TCE-RO,
cujo objeto consiste na Contratagédo de Servigos Especializados em Psicologia, Neuropsicologia e de clinicas especializadas para a realizagdo de exames
médicos ocupacionais, periddicos e complementares, visando a suplementagdo dos servigos especializados em engenharia de seguranga e em medicina do
trabalho, conforme condigdes e descrigdes no termo de referéncia (GRUPO 02), para atender os servidores do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia.

Art. 2° O fiscal sera substituido pelo servidor ENEIAS DO NASCIMENTO, cadastro n. 308, que atuara na condi¢cdo de Suplente em caso de impedimentos e
afastamentos legais previstos nos Itens 8 e 9 da Resolucédo n. 151/2013/TCE-RO.

Art. 3° O Fiscal e o Suplente quando em exercicio, anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao contratual, determinando a
contratada, a plena regularizagéo das faltas ou defeitos eventualmente observados.

Art. 4° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal de contrato deveréo ser solicitadas, em tempo habil, a Divisao de Gestéo de
Convénios, Contratos e Registros de Pregos, para adogdo das medidas pertinentes que serdao submetidas a superior deliberacéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Os efeitos desta portaria cessardo a partir do perfeito cumprimento da obrigagéo do Contrato n. 18/2025/TCE-RO, bem como de todas as providéncias
pertinentes ao Processo Administrativo n. 001542/2025 SEI para encerramento e consequente arquivamento.
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JANAINA CANTERLE CAYE
Secretaria Executiva de Licitagcdes e Contratos em Substituigao

PORTARIA
Portaria n. 66, de 26 de Margo de 2025

A SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES E CONTRATOS, considerando a vigéncia da Resolug&o n. 151/2013/TCE-RO que instituiu o "Manual de Gestao
e Fiscalizagdo de Contratos” no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, bem como a Portaria n. 349, de 2 de Setembro de 2022, atribuindo-lhe
competéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor CRISTIAN JOSE DE SOUSA DELGADO, cadastro n. 341, indicado para exercer a fungdo de Fiscal do Contrato n. 19/2025/TCE-RO,
cujo objeto consiste na Contratagédo de Servigos Especializados em Psicologia, Neuropsicologia e de clinicas especializadas para a realizagdo de exames
médicos ocupacionais, periddicos e complementares, visando a suplementagdo dos servigos especializados em engenharia de seguranga e em medicina do
trabalho, conforme condigdes e descrigdes no termo de referéncia (GRUPO 02 e 04), para atender os servidores do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia.

Art. 2° O fiscal sera substituido pelo servidor ENEIAS DO NASCIMENTO, cadastro n. 308, que atuara na condi¢cdo de Suplente em caso de impedimentos e
afastamentos legais previstos nos Itens 8 e 9 da Resolugéo n. 151/2013/TCE-RO.

Art. 3° O Fiscal e o Suplente quando em exercicio, anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao contratual, determinando a
contratada, a plena regularizagéo das faltas ou defeitos eventualmente observados.

Art. 4° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal de contrato deveréo ser solicitadas, em tempo habil, a Divisao de Gestéo de
Convénios, Contratos e Registros de Pregos, para adogdo das medidas pertinentes que serdao submetidas a superior deliberacéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Os efeitos desta portaria cessardo a partir do perfeito cumprimento da obrigagéo do Contrato n. 19/2025/TCE-RO, bem como de todas as providéncias
pertinentes ao Processo Administrativo n. 001547/2025/SEI para encerramento e consequente arquivamento.

JANAINA CANTERLE CAYE
Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratos em Substituicdo

PORTARIA
Portaria n. 62, de 27 de Margo de 2025

A SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES E CONTRATOS, considerando a vigéncia da Resolug&o n. 151/2013/TCE-RO que instituiu o "Manual de Gestao
e Fiscalizagdo de Contratos” no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, bem como a Portaria n. 349, de 2 de Setembro de 2022, atribuindo-lhe
competéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor VINICIUS SCHAFASCHEK DE MORAES, cadastro n. 990809, indicado para exercer a fungéo de Coordenador Fiscal do Acordo de
Cooperagao Técnica n. 3/2025/TCE-RO, cujo objeto é estabelecer a cooperagao técnica entre as partes, com vistas a execugdo de agdes e medidas conjuntas e
reciprocas para a implementacéo da politica de alfabetizagéo do territério estadual, em regime de colaborag&o, nas escolas publicas municipais e estaduais de
Rondbnia

Art. 2° O Coordenador Fiscal sera substituido pela servidora GABRIELA MAFRA GUERREIRO, cadastro n. 560013, que atuara na condigdo de Suplente em
caso de impedimentos e afastamentos legais previstos nos Itens 8 e 9 da Resolugédo n. 151/2013/TCE-RO.

Art. 3° O Coordenador e a Suplente, quando em exercicio, registrardo todas as ocorréncias relacionadas a execugéo e vigéncia do ajuste, juntando ao respectivo
processo.

Art. 4° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos coordenadores, deverao ser solicitadas, em tempo habil, a Divisdo de Gestao de
Convénios, Contratos e Registros de Pregos, para adogdo das medidas pertinentes que serdao submetidas a superior deliberacéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 6° Os efeitos desta portaria cessarao a partir do encerramento do Acordo de Cooperagéo Técnica n. 3/2025/TCE-RO, bem como de todas as providéncias
pertinentes ao Processo Administrativo n. 002782/2023/SEI para encerramento e consequente arquivamento.

JANAINA CANTERLE CAYE
Secretaria Executiva de Licitagcdes e Contratos em substituicéo

Secretaria de Processamento e Julgamento

Pautas

PAUTA DO PLENO
Pauta de Julgamento Virtual — Departamento do Pleno
4?2 Sessao Ordinaria de 7 a 11.4.2025

Pauta elaborada nos termos do art. 170 do Regimento Interno e artigo 9° da Resolugéo n. 298/2019/TCE-RO, visando tornar publico os processos abaixo
relacionados que serdo apreciados na 42 Sessao Ordinaria Virtual do Pleno, a ser realizada entre as 9 horas do dia 7 de abril de 2025 (segunda-feira) e as 17
horas do dia 11 de abril de 2025 (sexta-feira).

Conforme artigo 12 da Resolugéo n. 298/19/TCE-RO, as partes poderao requerer, pessoalmente ou por procurador devidamente habilitado nos autos, até 02
(dois) dias uteis antes do inicio da sesséo virtual, o credenciamento para realizarem a sustentagéo oral. O requerimento sera efetuado por meio de
preenchimento de formulario disponivel no Portal do Cidadéo.

Ademais, serdo automaticamente excluidos da sessao virtual e remetidos a sesséo presencial os processos: com pedido de julgamento em sess&o presencial
pelos Conselheiros, até o fim da sesséo virtual, desde que aprovado pela maioria de votos dos Conselheiros participantes da sessédo com pedido de julgamento
em sessao presencial pelo membro do Ministério Publico de Contas até o fim da sesséo virtual, desde que aprovado por maioria de votos dos Conselheiros
participantes da sesséo.

1 - Processo-e n. 02741/23 — Representagao

Interessado: Ministério Publico de Contas do Estado de Rondénia - MPC-RO

Responsavel: Cesar Augusto Vieira - CPF n. ***.254.390-**

Assunto: Representagcéo acerca da omissao do dever de cobrar o débito imputado por esta Corte de Contas, decorrente do Acérddo APL-TC 00153/22, proferido
nos autos n. 00304/19-TCE-RO

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Sao Felipe do Oeste

Relator: CONSELHEIRO JOSE EULER POTYGUARA PEREIRA DE MELLO

2 - Processo-e n. 03048/24 (Processo de origem n. 01775/21) - Embargos de Declaragao

Embargante: Francisco Aussemir de Lima Almeida - CPF n. ***.367.452-**

Assunto: Embargos de Declaragdo interposto em face da DM 0148/2024-GCVCS, proferida no Processo n. 01775/21
Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Candeias do Jamari

Advogados: Willian Sevalho da Silva Medeiros — OAB/RO n. 7101, Manoel Verissimo Ferreira Neto — OAB/RO n. 3766
Suspeito: Conselheiro José Euler Potyguara Pereira de Mello

Relator: CONSELHEIRO VALDIVINO CRISPIM DE SOUZA

3 - Processo-e n. 02227/24 - Levantamento

Interessados: Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia, Ministério Publica do Estado de Rondoénia, Defensoria Publica do Estado de Rondonia, Prefeituras
Municipais, Poder Executivo do Estado de Ronddnia

Assunto: Levantamento das ag¢des voltadas ao enfrentamento a violéncia infantil no &mbito do Estado de Rondénia

Jurisdicionado: Secretaria de Estado da Assisténcia Social e do Desenvolvimento - SEAS

Relator: CONSELHEIRO VALDIVINO CRISPIM DE SOUZA

4 - Processo-e n. 00706/24 - Fiscalizagao de Atos e Contratos

Responsaveis: Viviane Simonelli Faria - CPF n. ***.846.232-**, Ricardo Marcelino Braga - CPF n. ***.870.902-**, |za da Costa Almeida - CPF n. ***.381.892-**,
Edward Luis Fabris - CPF n. ***.336.709-**, Juyllian Carolaine Correia Silvestre - CPF n. ***.464.072-**, Barbara Moreira Cecilio - CPF n. ***.893.912-**, Sirlene
Muniz Ferreira e Candido - CPF n. ***.202.986-**, Pedro Cabeca Sobrinho - CPF n. ***.011.402-**, Isau Raimundo da Fonseca - CPF n. ***.283.732-**

Assunto: Fiscalizagdo do Contrato n. 161/PGM/PMJP/2022 - elaboragéo de pecas técnicas e graficas para execugao de obras publicas

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Ji-Parana

Advogados: Luana Gomes dos Santos - OAB/RO n. 8.443, Robson Magno Clodoaldo Casula — OAB/RO n. 1404, Avelino e Costa Advogados Associados -
OAB/RO 0066-13, Francisca Antonia Lima de Sousa Avelino - OAB/RO n. 13.168, Hudson da Costa Pereira - OAB/RO n. 6.084, Flademir Raimundo de Carvalho
Avelino - OAB/RO n. 2245

Relator: CONSELHEIRO PAULO CURI NETO

5 - Processo-e n. 00514/23 — Denuncia (SIGILOSO)

Interessados: W. C. de A. - CPF n. ***.973.642-**, L. O. S. - CPF n. ***.664.392-**

Responsaveis: S. R. de Q. - CPF n. ***.843.512-**, H. Ho. dos S. - CPF n. ***.654.002-**, |. R. da F. - CPF n. ***.283.732-**

Assunto: Suposto indicio de nepotismo

Jurisdicionado: P. M. de J.P.

Advogados: Aroldo Bueno de Oliveira - OAB/PR n. 54249, Suellen Santana de Jesus — OAB/RO n. 5911, Campanari, Gerhardt & Silva Andrade Advogados
Associados - OAB/RO n. 160/2015, Luiz Felipe da Silva Andrade — OAB/RO n. 6175, Erika Camargo Gerhardt - OAB/RO n. 1911, Richard Campanari - OAB/RO
n. 2889

Relator: CONSELHEIRO PAULO CURI NETO
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6 - Processo-e n. 03923/24 (Processo de origem n. 03583/13) - Embargos de Declaragao

Embargante: Daniel Glaucio Gomes de Oliveira - CPF n. ***.930.351-**

Assunto: Embargos de Declaragéo em face do Acérdao APL-TC 00207/24, proferido no Processo n. 2557/2024
Jurisdicionado: Secretaria de Estado da Educagéao - Seduc

Advogados: Viviane Barros Alexandre — OAB/RO n. 353-B, Renilson Mercado Garcia — OAB/RO n. 2730
Suspeito: Conselheiro Wilber Coimbra

Relator: CONSELHEIRO JAILSON VIANA DE ALMEIDA

7 - Processo-e n. 00705/24 - Fiscalizagao de Atos e Contratos (Pedido de Vista em 10/03/2025)

Interessado: Municipio de Machadinho do Oeste

Responsaveis: Jayhara Yemanja da Concei¢do Medeiros - CPF n. ***.317.637-**, Valmor Alves de Sousa - CPF n. ***.202.212-**, Azenath Pereira Nascimento
da Silva - CPF n. ***.035.332-**, Natchelly Rubim Reinehr - CPF n. ***.366.972-**, Renato Rodrigues da Costa - CPF n. ***.763.149-**, Marcia Siqueira Matheus -
CPF n. ***.624.442-**, Louane Furtado dos Santos - CPF n. ***.185.152-**, Sidney Lemos da Silva - CPF n. ***.707.642-**, Paulo Henrique dos Santos - CPF n.
*** 574.309-**

Assunto: Fiscalizagdo do Contrato n. 256/2022 - contragéo de empresa especializada na elaboragao das pegas técnicas e graficas para execugéo de obras
publicas - Processo Administrativo: 2176/2022

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Machadinho do Oeste

Advogado: Bruno Alves da Silva — OAB/RO n. 12591

Relator: CONSELHEIRO SUBSTITUTO FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA (em substituigao regimental ao Conselheiro EDILSON DE SOUSA SILVA)
Revisor: CONSELHEIRO JAILSON VIANA DE ALMEIDA

8 - Processo-e n. 03225/20 — Tomada de Contas Especial

Apensos: 03073/19, 02097/23

Interessado: Wesley Wanderley da Costa Goncalves - CPF n. ***.856.642-**

Responsaveis: Sabrina Lourenco - CPF n. ***.880.381-**, Joseane Souza da Silva - CPF n. ***.468.882-**, Sheila Flavia Anselmo Mosso - CPF n. ***.679.598-**,
Jose Weliton Gomes Ferreira - CPF n. ***.519.202-**, Luciano Marim Gomes - CPF n. ***.664.442-**, Cleidenilson Joaquim Goncalves - CPF n. ***.772.642-**,
QOdecio Gomes da Silva - CPF n. ***.021.362-**, Jamil de Souza Mosso - CPF n. ***.372.798-**, Aline de Andrade Lima - CPF n. ***.952.152-**  Clarismar
Rodrigues de Lacerda - CPF n. ***.284.772-**, Reginaldo Arcanjo Salmento - CPF n. ***.998.302-**, Maria Aparecida da Silva - CPF n. ***.564.362-**, Jodo Higor
Chaves da Silva Mello - CPF n. ***.057.552-**

Assunto: Tomada de Contas Especial para apurar possivel dano ao erario municipal de Chupinguaia em virtude de pagamentos de remuneragao a servidores
sem a devida contraprestagao de servigcos, bem como a ocorréncia de desvio de fungéo de servidores

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Chupinguaia

Advogado: Silvio Fernando Maraschin - OAB/RO n. 7561

Relator: CONSELHEIRO SUBSTITUTO FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA (em substituigao regimental ao Conselheiro EDILSON DE SOUSA SILVA)

9 - Processo-e n. 00611/25 — Acompanhamento da Receita do Estado (Referendo de Decisao Monocratica DM-00035/25-GCESS-Decisao Inicial)
Interessados: Controladoria-Geral do Estado de Rondénia, Defensoria Publica do Estado de Rondoénia, Ministério Publico do Estado de Rondonia, Tribunal de
Contas do Estado de Ronddnia, Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia, Tribunal de Justica do Estado de Ronddnia

Responsaveis: Marcos José Rocha dos Santos - CPF n. ***.231.857-**, Luis Fernando Pereira da Silva Silva, Jurandir Claudio Dadda

Assunto: Acompanhamento da arrecadagdo da receita estadual realizada no més de FEVEREIRO DE 2025 e apuragdo do montante dos repasses duodecimais
a serem efetuados até o dia 20 de MARGCO DE 2025, destinados ao Tribunal de Justica, & Assembleia Legislativa, ao Tribunal de Contas, ao Ministério Publico e
a Defensoria Publica do Estado de Ronddnia

Jurisdicionado: Secretaria de Estado de Finangas — Sefin

Impedido: Conselheiro Wilber Coimbra

Suspeito: Conselheiro Jailson Viana de Almeida

Relator: CONSELHEIRO SUBSTITUTO FRANCISCO JUNIOR FERREIRA DA SILVA (em substituigao regimental ao Conselheiro EDILSON DE SOUSA SILVA)

Porto Velho, 27 de margo de 2025.

Conselheiro WILBER COIMBRA
Presidente ;7 | TCERO
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